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ИЗВЕШТАЈ ДРЖАВНЕ РЕВИЗОРСКЕ ИНСТИТУЦИЈЕ  

 

МИНИСТАРСТВО ЗА РАД, ЗАПОШЉАВАЊЕ,  

БОРАЧКА И СОЦИЈАЛНА ПИТАЊА, БЕОГРАД 

 

Мишљење о финансијским извештајима 

Извршили смо ревизију приложених финансијских извештаја Министарства за рад, 

запошљавање, борачка и социјална питања (у даљем тексту: Министарство) за 2019. 

годину, који обухватају: Биланс стања на дан 31. децембар 2019. године – Образац 1 и 

Извештаје о извршењу буџета – Образац 5, за Главу 30.0.   

По нашем мишљењу, финансијски извештаји су припремљени по свим 

материјално значајним  питањима  у складу са Законом о буџетском систему
1
, 

Уредбом о буџетском рачуноводству
2
, Правилником о начину припреме, састављања 

и подношења финансијских извештаја корисника буџетских средстава, корисника 

средстава организација за обавезно социјално осигурање и буџетских фондова
3
 и 

Правилником о стандардном класификационом оквиру и Контном плану за 

буџетски систем
4
. 

Основ за мишљење о финансијским извештајима 

Ревизију смо извршили у складу са Законом о Државној ревизорској институцији
5
, 

Пословником Државне ревизорске институције
6
 и Међународним стандардима врховних 

ревизорских институција (ISSAI). Нашa одговорност, у складу са овим стандардима, је 

детаљније описана у делу извештаја Одговорност ревизора за ревизију финансијских 

извештаја. Независни смо у односу на субјекта ревизије у складу са ISSAI 30 – Етички 

кодекс врховних ревизорских институција и Етичким кодексом за државне ревизоре и 

друге запослене у Државној ревизорској институцији и испунили смо наше остале етичке 

одговорности у складу са овим кодексима. Сматрамо да су ревизијски докази које смо 

прибавили довољни и адекватни да нам пруже основ за наше мишљење. 

Скретање пажње 

Скрећемо пажњу на Напомену 3.1.1.3. Трансфери између буџетских корисника на 

истом нивоу – конто 781000 у којој је описано да је одредбама члана 8 Правилника о 

стандардном класификационом оквиру и Контном плану за буџетски систем уређено да 

класификација расхода и издатака према изворима финансирања исказује приходе и 

примања, расходе и издатке према основу остварења тих средстава и да, између осталог, 

обухвата опште приходе и примања буџета (извор 01), трансфере између корисника на 

истом нивоу (извор 02), социјалне доприносе (извор 03), сопствене приходе буџетских 

корисника (извор 04) и друго. 

                                                 
1  „Службени гласник РС”, бр. 54/09, 73/10, 101/10, 101/11, 93/12, 62/13, 63/13 - испр., 108/13, 142/14, 68/15 – др. закон, 

103/15, 99/16, 113/17, 95/18, 31/19 и 72/19. 
2  „Службени гласник РС”, бр. 125/03 и 12/06. 
3  „Службени гласник РС”, бр. 18/15 и 104/18. 
4  „Службени гласник РС”, бр. 16/16, 49/16, 107/16, 46/17, 114/17, 20/18, 36/18, 93/18, 104/18, 14/19, 33/19, 68/19 и 84/19. 
5  „Службени гласник РС”, бр. 101/05, 54/07, 36/10 и 44/18 – др. закон. 
6  „Службени гласник РС”, број 9/09. 
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Министарство је приликом израде Kонсолидованог извештаја о извршењу буџета у 

периоду од 1.1.2019. до 31.12.2019. године, приходе остварене из средстава организација 

за обавезно социјално осигурање и расходе извршене из истог извора исказало у колони 9 

(ООСО), у складу са Правилником о стандардном класификационом оквиру и Контном 

плану за буџетски систем, а у Управи за трезор евиденциони рачуни индиректних 

корисника Министарства за ову врсту прихода класификовани су са извором 

финансирања 04 (сопствени приходи). 

Наше мишљење не садржи резерву по овом питању. 

Одговорност руководства за финансијске извештаје 

Руководство субјекта ревизије је одговорно за припрему, састављање и подношење 

финансијских извештаја у складу са Законом о буџетском систему, Уредбом о буџетском 

рачуноводству, Правилником о начину припреме, састављања и подношења финансијских 

извештаја корисника буџетских средстава, корисника средстава организација за обавезно 

социјално осигурање и буџетских фондова и Правилником о стандардном 

класификационом оквиру и Контном плану за буџетски систем. Ова одговорност обухвата 

и интерне контроле за које одреди да су потребне за припрему, састављање и подношење 

финансијских извештаја који не садрже материјално значајне погрешне исказе, настале 

услед криминалне радње или грешке.  

Руководство је одговорно за надгледање процеса финансијског извештавања 

субјекта ревизије. 

Одговорност ревизора за ревизију финансијских извештаја 

Наш циљ је стицање уверавања у разумној мери о томе да финансијски извештаји, 

узети у целини, не садрже материјално значајне погрешне исказе, настале услед 

криминалне радње или грешке и издавање извештаја o ревизији који садржи наше 

мишљење. Уверавање у разумној мери означава висок ниво уверавања, али не представља 

гаранцију да ће ревизија спроведена у складу са ISSAI увек открити материјално 

погрешне исказе ако такви искази постоје. Погрешни искази могу настати услед 

криминалне радње или грешке и сматрају се материјално значајним ако је разумно 

очекивати да ће, појединачно или збирно, утицати на економске одлуке корисника донете 

на основу ових финансијских извештаја. 

Као део ревизије у складу са ISSAI, примењујемо професионално просуђивање и 

одржавамо професионални скептицизам током ревизије. Такође: 

 Идентификујемо и процењујемо ризике од материјално значајних погрешних 

исказа у финансијским извештајима, насталих услед криминалне радње или 

грешке; осмишљавамо и обављамо ревизијске поступке као одговор на те ризике и 

прибављамо довољно адекватних ревизијских доказа да обезбеде основ за 

мишљење ревизора. Ризик да неће бити идентификовани материјално значајни 

погрешни искази који су резултат криминалне радње је већи него за погрешне 

исказе настале услед грешке, зато што криминална радња може да укључи 

удруживање, фалсификовање, намерне пропусте, лажно представљање или 

заобилажење интерне контроле. 

 Стичемо разумевање о интерним контролама које су релевантне за ревизију ради 

осмишљавања ревизијских поступака који су прикладни у датим околностима, али 

не у циљу изражавања мишљења о ефикасности система интерне контроле 

субјекта ревизије. 
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 Процењујемо примењене рачуноводствене политике и у којој мери су разумне 

рачуноводствене процене које је извршило руководство. 

Саопштавамо лицима овлашћеним за управљање, између осталог, планирани обим 

и време ревизије и значајне ревизијске налазе, укључујући све значајне недостатке 

интерне контроле које смо идентификовали током ревизије. 

 

 

      Генерални државни ревизор 

_____________________________ 

Др Душко Пејовић 

 Државна ревизорска институција 

Макензијева 41 

11000 Београд, Србија 

24. јул 2020. године 
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       Приоритет налаза и датих препорука је одређен према следећем: 

 Приоритет 1 – грешке, неправилности и погрешна исказивања које је 

могуће отклонити у року од 90 дана. 

 Приоритет 2 – грешке, неправилности и погрешна исказивања које је 

могуће отклонити пре припремања наредног сета финансијских извештаја. 

 Приоритет 3 – грешке, неправилности и погрешна исказивања која је 

могуће отклонити у року од датума припреме наредног сета финансијских 

извештаја до три године. 
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1. Резиме налаза 

ПРИОРИТЕТ 2
7
 (средњи) 

У делу који се односи на финансијске извештаје Министарства за рад, 

запошљавање, борачка и социјална питања за 2019. годину 

Министарство за рад, запошљавање, борачка и социјална питања:  

1) је у Билансу стања на дан 31.12.2019. године мање исказало стање новчаних 

средстава, племенитих метала и хартија од вредности (конто 121000) и капитала 

(конто 311000) за износ од 24.757 хиљада динара, јер у помоћним књигама и 

евиденцијама није евидентирало девизна новчана средства са девизних рачуна 

који се воде код Управе за трезор и Народне банке Србије, укупне динарске 

противвредности од 24.757 хиљада динара, што није у складу са одредбама члана 

9 Уредбе о буџетском рачуноводству и чл. 11 и 13 Правилника о стандардном 

класификационом оквиру и Контном плану за буџетски систем (описано у 

Напомени 3.2.3.2. Новчана средства, племенити метали, хартије од вредности – 

конто 121000); 

2) је у Билансу стања на дан 31. децембар 2019. године мање исказало Обавезе према 

добављачима (252000) и Активна временска разграничења (131000) у износу од 

најмање 2.296 хиљада динара, јер у пословним књигама није евидентирало обавезе 

према добављачима за сталне трошкове, услуге одржавања софтвера и банкарске 

услуге за исплате новчаних накнада корисницима права за месец децембар 2019. 

године, што није у складу са одредбама члана 9 Уредбе о буџетском 

рачуноводству и члана 12 Правилника о стандардном класификационом оквиру и 

Контном плану за буџетски систем (описано у Напомени 3.2.4.3. Обавезе из 

пословања – конто 250000); 

3) је у Билансу стања на дан 31. децембар 2019. године мање исказало активна 

временска разграничења (конто 131100 – Разграничени расходи до једне године) и 

пасивна временска разграничења (конто 291200 – Разграничени плаћени расходи и 

издаци) у износу од 3.039 хиљада динара, јер приликом израде финансијских 

извештаја није извршило одговарајућа књижења у вези са плаћеним авансима за 

нефинансијску имовину, што није у складу са Правилником о начину припреме, 

састављања и подношења финансијских извештаја корисника буџетских средстава, 

корисника средстава организација за обавезно социјално осигурање и буџетских 

фондова (описано у Напомени 3.2.3.3. Активна временска разграничења – конто 

131000); 

4) је у Билансу стања дан 31. децембар 2019. године мање исказало Ванбилансну 

активу (351000) и Ванбилансну пасиву (352000) у износу од 1.084 хиљаде динара, 

jер у помоћним књигама и евиденцијама није евидентирало туђа основна средства 

добијена на коришћење, што није у складу са одредбама члана 9 Уредбе о 

буџетском рачуноводству и члана 13 Правилника о стандардном 

класификационом оквиру и Контном плану за буџетски систем (описано у 

                                                 
7  ПРИОРИТЕТ 2 – грешке, неправилности и погрешна исказивања које је могуће отклонити пре припремања наредног 

сета финансијских извештаја. 
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Напомени 3.3  Капитал, утврђивање резултата пословања и ванбилансна 

евиденција); 

5) Пописна комисија Министарства је нефинансијску имовину у припреми у 

вредности од 530.308 хиљада динара пописала на основу расположиве 

рачуноводствене документације, а не непосредним увидом и физичким пописом 

имовине, што није у складу са одредбама члана 10 Правилника о начину и 

роковима вршења пописа имовине и обавеза корисника буџетских средстава 

Републике Србије и усклађивања књиговодственог стања са стварним стањем 

(описано у Напомени 3.2.1. Попис имовине и обавеза); 

6) у својим помоћним књигама и евиденцијама, води авансе за нефинансијску 

имовину, дате у ранијем периоду (пре 2009. године), у износу од најмање 110.992 

хиљаде динара, за које није извршило усаглашавање на дан састављања 

финансијских извештаја (описано у Напомени 3.2.2.2. Нефинансијска имовина у 

припреми и аванси – конто 015000); 

7) Пописне комисије Министарства нису доставиле извештаје о извршеном попису у 

прописаним роковима, што није у складу са чланом 12 Правилника о начину и 

роковима вршења пописа имовине и обавеза корисника буџетских средстава 

Републике Србије и усклађивања књиговодственог стања са стварним стањем 

(описано у Напомени 2.1.3. Контролне активности); 

8) није усагласило одредбе интерних аката у делу којим се уређује организација 

послова унутар организационих јединица, задаци финансија и рачуноводства, као 

и са насталим променама у делу извршења буџета, увођењем индиректних 

корисника у Информациони систем извршења буџета (ИСИБ) (описано у 

Напомени 2.1.4.1. Рачуноводствени систем); 

9) Пописне комисије Министарства нису извршиле попис меница и гаранција 

прибављених у поступцима јавних набавки, што није у складу са чланом 3 

Правилника о начину и роковима вршења пописа имовине и обавеза корисника 

буџетских средстава Републике Србије и усклађивања књиговодственог стања са 

стварним стањем (описано у Напомени 3.2.1. Попис имовине и обавеза). 

У делу који се односи на финансијске извештаје индиректних корисника 

Министарства 

Приоритет утврђених налаза у делу који се односи на ревизију финансијских 

извештаја индиректних корисника Министарства за рад, запошљавање, борачка и 

социјална питања одређен је у извештајима о ревизији финансијских извештаја за 2019. 

годину субјеката ревизије. 

У складу са наведеним утврђени су следећи налази за субјекте ревизије: 

10) Центар за социјални рад „Параћин”, Параћин је више исказао текуће трансфере од 

других нивоа власти - конто 733000 у износу од 94 хиљаде динара и у истом 

износу више исказао расходе за остале дотације и трансфере (конто 465000), јер је 

средства која је грешком вратио у буџет Општине Параћин евидентирао као 

расход за остале дотације, уместо да изврши корекцију прихода из буџета, што 

није у складу са одредбама члана 10 Правилника о начину припреме, састављања и 

подношења финансијских извештаја корисника буџетских средстава, корисника 

средстава организација за обавезно социјално осигурање и буџетских фондова 

(описано у Напомени 3.1.1.1. Трансфери од другог нивоа власти – конто 733000); 
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11) Центар за социјални рад „Параћин”, Параћин је више исказао мешовите и 

неодређене приходе (конто 745000) у износу од 96 хиљада динара, и у истом 

износу расходе за накнаде за социјалну заштиту из буџета (конто 472000) јер је 

рефундирани износ трошкова лекова које је наплатио од сродника корисника 

Домског одељења исказао као сопствени приход, уместо да изврши корекцију 

текућих расхода, што није у складу са одредбама Правилника о стандардном 

класификационом оквиру и Контном плану за буџетски систем (описано у 

Напомени 3.1.1.2. Мешовити и неодређени приходи – конто 745000); 

12) Центар за социјални рад „Параћин”, Параћин је више исказао расходе за запослене 

(конто 410000) најмање у износу од 2.248 хиљада динара и мање исказао расходе 

за услуге по уговору (конто 423000) у истом износу, јер је расходе за накнаду за 

рад лицима ангажованим на привременим и повременим пословима евидентирао 

као расходе за запослене, што није у складу са чланом 14 Правилника о 

стандардном класификационом оквиру и Контном плану за буџетски систем 

(описано у Напомени 3.1.2.1. Плате, додаци и накнаде запослених – конто 411000 

и доприноси за социјално осигурање – конто 412000); 

13) Центар за социјални рад „Свети Сава”, Ниш је више исказао расходе на 

економској класификацији 411000 за износ од 714 хиљада динара, а мање исказао 

расходе на економској класификацији 423000, јер је расходе за услуге по уговору о 

привремено-повременим пословима евидентирао као расходе за плате, додатке и 

накнаде запослених, што није у складу са чланом 14 Правилника о стандардном 

класификационом оквиру и Контном плану за буџетски систем (описано у 

Напомени 3.1.2.1. Плате, додаци и накнаде запослених – конто 411000 и 

доприноси за социјално осигурање – конто 412000); 

14) Градски центар за социјални рад у Београду више је исказао накнаде у натури 

(конто 413000), а мање накнаде трошкова за запослене (конто 415000) у износу од 

3.439 хиљада динара, јер је накнаду трошкова превоза на посао и са посла коју 

запослени примају у новцу евидентирао као накнаду за превоз – маркице, што није 

у складу са одредбама члана 14. Правилника о стандардном класификационом 

оквиру и Контном плану за буџетски систем (описано у Напомени 3.1.2.2. Накнаде 

у натури – конто 413000); 

15) Центар за социјални рад „Параћин”, Параћин је више исказао расходе за накнаде 

трошкова за запослене (конто 415000) најмање у износу од 91 хиљаде динара и 

мање исказао расходе за накнаде у натури (конто 413000) у истом износу, јер је 

трошкове по основу набављених месечних карти за запослене евидентирао као 

расходе за накнаде трошкова за превоз на посао и са посла, што није у складу са 

одредбама члана 14 Правилника о стандардном класификационом оквиру и 

Контном плану за буџетски систем (описано у Напомени 3.1.2.3. Накнаде 

трошкова за запослене – конто 415000); 

16) Центар за социјални рад „Свети Сава” у Нишу је више исказао расходе на 

економској класификацији 423300 за износ од 128 хиљада динара, а мање исказао 

расходе на економској класификацији 423700 јер је расходе за репрезентацију 

евидентирао као расходе за услуге образовања и усавршавања запослених, што 

није у складу са чланом 14 Правилника о стандардном класификационом оквиру и 

Контном плану за буџетски систем (описано у Напомени 3.1.2.5. Услуге по 

уговору – конто 423000); 
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17) Центар за социјални рад Шабац је:  

(1) више исказао расходе на групи конта 423 – Услуге по уговору најмање у 

износу од 1.200 хиљада динара, тако што је:  

- у износу од 580 хиљада динара мање исказао расходе на групи конта 421 – 

Стални трошкови, јер је погрешно евидентирао набавку угља у износу од 

150 хиљада динара и услуге заштите имовине (обезбеђења) у износу од 430 

хиљада динара;  

- најмање у износу од 69 хиљада динара мање исказао расходе на групи 424 – 

Специјализоване услуге, јер је погрешно евидентирао услуге испитивања 

радне околине;  

- у износу од 551 хиљаде динара мање исказао расходе на групи 426 – 

Материјал, јер је погрешно евидентирао набавке горива у износу од 377 

хиљада динара и средства за хигијену у износу од 111 хиљада динара и 

материјал за образовање - часопис Мрежа у износу од 63 хиљаде динара; 

(2) више исказао расходе на конту 4239 – Остале опште услуге у износу од 244 

хиљаде динара, а у износу од 175 хиљада динара мање је исказао расходе на 

конту 4235 – Стручне услуге, јер је погрешно евидентирао услуге адвоката 

по уговору о сталном пружању правне помоћи и у износу од 69 хиљада 

динара мање је исказао расходе на конту 4237 – Репрезентација, јер је 

погрешно евидентирао услуге кетеринга за потребе одржавања семинара и 

услуге конзумације јела и пића, 

што није у складу са чланом 14 Правилника о стандардном 

класификационом оквиру и Контном плану за буџетски систем (описано у 

Напомени 3.1.2.5. Услуге по уговору – конто 423000); 

18) Центар за социјални рад „Солидарност”, Крагујевац је више исказао расходе на 

економској класификацији 424900 за износ од 760 хиљада динара, а мање исказао 

расходе на економској класификацији 421300 за исти износ, јер је расходе за 

услуге заштите имовине евидентирао као расходе за остале специјализоване 

услуге, што није у складу са чланом 14 Правилника о стандардном 

класификационом оквиру и Контном плану за буџетски систем (описано у 

Напомени 3.1.2.6. Специјализоване услуге – конто 424000); 

19) Центар за социјални рад Шабац је: 

(1) више исказао расходе на конту 4269 – Материјал за посебне намене 

најмање у износу од 741 хиљаде динара, а мање је исказао расходе:  

- на конту 421 – Стални трошкови у износу од 247 хиљада динара, јер је 

погрешно евидентирао расходе за услуге мобилне телефоније у износу од 

56 хиљада динара и расходе за испоручену електричну енергију у износу од 

191 хиљаде динара;  

- на конту 4264 – Материјали за саобраћај у износу од 90 хиљада динара, јер 

је погрешно евидентирао расходе за бензин у износу од 35 хиљада динара и 

расходе за материјал за одржавање аутомобила у износу од 55 хиљада 

динара; 

- на конту 4268 - Mатеријали за одржавање хигијене и угоститељство у 

износу од 404 хиљаде динара, јер је погрешно евидентирао расходе за 

хемијска средства и средства за одржавање опште и личне хигијене,  

што није у складу са чланом 14 Правилника о стандардном класификационом 

оквиру и Контном плану за буџетски систем; 
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(2) више исказао расходе на конту 426900 – Материјали за посебне намене у 

износу од 106 хиљада динара и у истом износу мање је исказао издатке за 

административну опрему – конто 512200, јер је набавку две машине за веш 

и једне машине за сушење евидентирао као текући расход, што није у 

складу са одредбама чл. 14 и 15 Правилника о стандардном 

класификационом оквиру и Контном плану за буџетски систем (описано у 

Напомени 3.1.2.7. Материјал – конто 426000); 

20) Центар за социјални рад „Параћин”, Параћин је: 

(1) више исказао расходе за накнаде из буџета за децу и породицу (конто 

472300) најмање у износу од 1.162 хиљаде динара и мање исказао расходе 

за остале накнаде из буџета (конто 472900) у истом износу, јер је извршене 

расходе за једнократну помоћ евидентирао као накнаде из буџета за децу и 

породицу, 

(2) више исказао расходе за остале накнаде из буџета (конто 472900) најмање у 

износу од 312 хиљада динара, а мање исказао расходе за новчане казне и 

пенале по решењу судова (конто 483100) у истом износу, јер је трошкове 

законске затезне камате евидентирао као расходе за остале накнаде из 

буџета, што није у складу са чланом 14. Правилника о стандардном 

класификационом оквиру и Контном плану за буџетски систем (описано у 

Напомени 3.1.2.9. Накнаде за социјалну заштиту из буџета – конто 472000); 

21) Центар за социјални рад Шабац је више исказао једнократну помоћ на конту 

472931 у износу од 670 хиљада динара, и у истом износу мање Накнаде из буџета 

за децу и породицу - конто 472311, јер је пригодне поклоне деци у хранитељским 

породицама и корисницима туђе неге и помоћи који не представљају једнократну 

помоћ у смислу Одлуке о правима и услугама социјалне заштите Града Шапца 

евидентирао као једнократну помоћ, што није у складу са чланом 14. Правилника 

о стандардном класификационом оквиру и Контном плану за буџетски систем 

(описано у Напомени 3.1.2.9. Накнаде за социјалну заштиту из буџета – конто 

472000). 
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2. Резиме датих препорука 

У делу који се односи на финансијске извештаје Министарства за рад, 

запошљавање, борачка и социјална питања за 2019. годину 

ПРИОРИТЕТ 2 (средњи)  

Препоручује се одговорним лицима Министарства за рад, запошљавање, борачка и 

социјална питања да:  

1) све обавезе према добављачима које су преузете за претходну годину за коју се 

састављају финансијски извештаји евидентирају у пословним књигама за годину 

на коју се односе (описано у Напомени 3.2.4.3. Обавезе из пословања – конто 

250000); 

2) приликом израде финансијских извештаја врше одговарајућа књижења у вези са 

извршеним издацима евидентираним на конту 015200 – Аванси за нефинансијску 

имовину, у складу са Правилником о начину припреме, састављања и подношења 

финансијских извештаја корисника буџетских средстава, корисника средстава 

организација за обавезно социјално осигурање и буџетских фондова (описано у 

Напомени 3.2.3.3. Активна временска разграничења – конто 131000); 

3) евидентирање основних средстава у закупу врше у складу са Правилником о 

стандардном класификационом оквиру и Контном плану за буџетски систем 

(описано у Напомени 3.3 Капитал, утврђивање резултата пословања и ванбилансна 

евиденција); 

4) предузму мере да се попис нефинансијске имовине у припреми врши непосредним 

увидом у степен довршености инвестиција како би се књиговодствено стање 

ускладило са стварним стањем (описано у Напомени 3.2.1. Попис имовине и 

обавеза); 

5) преиспитају стање исказано на конту 015200 – Аванси за нефинансијску имовину 

и утврде оправданост вођења датих аванса за нефинансијску имовину из ранијих 

година у помоћним књигама и евиденцијама (описано у Напомени 3.2.2.2. 

Нефинансијска имовина у припреми и аванси – конто 015000); 

6) предузму мере и активности ради успостављања контролних механизама који ће 

обезбедити да се извештаји о извршеном попису достављају у прописаним 

роковима (описано у Напомени 2.1.3. Контролне активности); 

7) усагласе интерна акта и иста редовно ажурирају, у складу са насталим променама 

и околностима (описано у Напомени 2.1.4.1. Рачуноводствени систем); 

8) приликом спровођења пописа имовине и обавеза врше попис меница и гаранција 

(описано у Напомени 3.2.1.  Попис имовине и обавеза). 

У делу који се односи на финансијске извештаје индиректних корисника 

Министарства 

Приоритет препорука у делу који се односи на ревизију финансијских извештаја 

индиректних корисника Министарства за рад, запошљавање, борачка и социјална питања 

одређен је у извештајима о ревизији финансијских извештаја за 2019. годину субјеката 

ревизије. 

У складу са наведеним дате су следеће препоруке субјектима ревизије: 
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Препоручује се одговорним лицима:  

9) Центра за социјални рад „Параћин”, Параћин да Извештај о извршењу буџета 

попуњавају на начин прописан одредбама члана 10 Правилника о начину припреме, 

састављања и подношења финансијских извештаја корисника буџетских средстава, 

корисника средстава организација за обавезно социјално осигурање и буџетских 

фондова (описано у Напомени 3.1.1.1. Трансфери од другог нивоа власти – конто 

733000); 

10) Центра за социјални рад „Параћин”, Параћин да за износ рефундираних трошкова 

лекова врше корекцију расхода (описано у Напомени 3.1.1.2. Мешовити и 

неодређени приходи – конто 745000); 

11) Центра за социјални рад „Параћин”, Параћин и Центра за социјални рад „Свети 

Сава”, Ниш да расходе по основу накнаде за рад лицима ангажованим на привремено 

повременим пословима евидентирају и исказују на прописаним субаналитичким 

контима у складу са Правилником о стандардном класификационом оквиру и 

Контном плану за буџетски систем (описано у Напомени 3.1.2.1. Плате, додаци и 

накнаде запослених – конто 411000 и доприноси за социјално осигурање – конто 

412000); 

12) Градског центра за социјални рад у Београду да евидентирају накнаде у натури 

(конто 413000) у складу са одредбама члана 14 Правилника о стандардном 

класификационом оквиру и Контном плану за буџетски систем (описано у Напомени 

3.1.2.2. Накнаде у натури – конто 413000); 

13) Центра за социјални рад „Параћин”, Параћин да предузму мере и активности како би 

се трошкови по основу набављених месечних карти за запослене евидентирали као 

расходи за накнаде у натури, у складу са одредбама члана 14 Правилника о 

стандардном класификационом оквиру и Контном плану за буџетски систем (описано 

у Напомени 3.1.2.3. Накнаде трошкова за запослене – конто 415000); 

14) Центра за социјални рад „Свети Сава“ у Нишу и Центра за социјални рад Шабац да 

расходе за услуге по уговору евидентирају у складу са Правилником о стандардном 

класификационом оквиру и Контном плану за буџетски систем (описано у Напомени 

3.1.2.5. Услуге по уговору – конто 423000); 

15) Центра за социјални рад „Солидарност”, Крагујевац да расходе за услуге заштите 

имовине евидентирају на прописаним субаналитичким контима у складу са 

Правилником о стандардном класификационом оквиру и Контном плану за буџетски 

систем (описано у Напомени 3.1.2.6. Специјализоване услуге – конто 424000); 

16) Центра за социјални рад Шабац да расходе утврђују према њиховој економској 

суштини и евидентирају у складу са прописаном структуром конта, као и да издатке 

за набавку опреме евидентирају у складу са Правилником о стандардном 

класификационом оквиру и Контном плану за буџетски систем (описано у Напомени 

3.1.2.7. Материјал – конто 426000); 

17) Центра за социјални рад „Параћин”, Параћин и Центра за социјални рад Шабац да 

расходе за накнаде за социјалну заштиту из буџета за децу и породицу и трошкове по 

основу законских затезних камата, планирају, извршавају и евидентирају у складу са 

одредбама члана 14 Правилника о стандардном класификационом оквиру и Контном 

плану за буџетски систем и члана 29 Закона о буџетском систему (описано у 

Напомени 3.1.2.9. Накнаде за социјалну заштиту из буџета – конто 472000). 
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3. Мере предузете у поступку ревизије 

Одговорна лица Министарства за рад, запошљавање, борачка и социјална питања 

су у поступку ревизије предузела мере и у помоћним књигама и евиденцијама 

евидентирала девизна новчана средства са девизних рачуна који се воде код Управе за 

трезор и Народне банке Србије у износу од 24.757 хиљада динара.  
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4. Захтев за достављање одазивног извештаја 

Министарство за рад, запошљавање, борачка и социјална питања, Београд је, на 

основу члана 40 став 1 Закона о Државној ревизорској институцији, дужан да поднесе 

Државној ревизорској институцији писани извештај о отклањању откривених 

неправилности (одазивни извештај) у року од 90 дана, почев од наредног дана од дана 

уручења овог извештаја. 

Одазивни извештај мора да садржи: 

1) навођење ревизије, на коју се он односи; 

2) кратак опис неправилности у пословању, које су откривене ревизијом; 

3) приказивање мера исправљања. 

Мере исправљања су мере које субјект ревизије предузима да би отклонио 

неправилности у свом пословању или мере за умањење ризика од појављивања одређене 

неправилности у свом будућем пословању за чије предузимање субјект ревизије мора 

поднети уз одазивни извештaј одговарајуће доказе. 

Министарство за рад, запошљавање, борачка и социјална питања, Београд у 

одазивном извештају треба да искаже мере исправљања по основу откривених 

неправилности, односно свих налаза датих у Извештају о ревизији финансијских 

извештаја који садрже и препоруке за њихово отклањање, осим оних који су отклоњени у 

току обављања ревизије и садржани у поглављу Мере предузете у поступку ревизије.  

На основу члана 40 став 2 Закона о Државној ревизорској институцији одазивни 

извештај је јавна исправа која је потписана и оверена печатом од стране одговорног лица 

субјекта ревизије.  

Државна ревизорска институција ће оценити веродостојност одазивног извештаја, 

тј. провериће истинитости навода о мерама исправљања, предузетим од стране субјекта 

ревизије, подносиоца одазивног извештаја. У случају потребе извршиће се и провера 

веродостојности одазивног извештаја. Такође, извршиће се и оцена да ли су мере 

исправљања исказане у одазивном извештају задовољавајуће. 

Сагласно члану 57 став 1 тачка 3) Закона о Државној ревизорској институцији, ако 

субјект ревизије у чијем су пословању биле откривене неправилности, не поднесе у 

прописаном року Државној ревизорској институцији одазивни извештај, против 

одговорног лица субјекта ревизије поднеће се захтев за покретање прекршајног поступка.  

Ако се оцени да одазивни извештај не указује да су откривене неправилности 

отклоњене на задовољавајући начин, сматра се да субјект ревизије крши обавезу доброг 

пословања. Ако се ради о незадовољавајућем отклањању значајне неправилности, сматра 

се да постоји тежи облик кршења обавезе доброг пословања. У овим случајевима, 

Државна ревизорска институција је овлашћена да предузима мере сагласно члану 40 ст.     

7 до 13 Закона о Државној ревизорској институцији. 
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1. Основни подаци о субјекту ревизије 

Субјект ревизије је Министарство за рад, запошљавање, борачка и социјална 

питања (у даљем тексту: Министарство), улица Немањина број 22–26, матични број 

17693697 и порески идентификациони број 105007470. Одговорно лице Министарства је 

министар. 

1.1 Делокруг субјекта ревизије  

Министарство је као орган државне управе образовано Законом о 

министарствима
8
. Одредбама члана 16 овог закона прописано је да Министарство обавља 

послове државне управе који се односе на: систем у области радних односа и права из 

рада у свим облицима рада изузев у државним органима и органима јединица локалне 

самоуправе и аутономне покрајине, јавним агенцијама и јавним службама; безбедност и 

здравље на раду; инспекцијски надзор у области радних односа и безбедности и здравља 

на раду; синдикално организовање; штрајк; остваривање и заштиту права из радног 

односа радника привремено запослених у иностранству; закључивање споразума о 

упућивању запослених на рад у иностранство и упућивање запослених на привремени рад 

у иностранство; евиденције у области рада; сарадњу с међународним организацијама у 

области рада и запошљавања; међународне конвенције у области рада, безбедности и 

здравља на раду; антидискриминациону политику; систем социјалне заштите; систем 

породичноправне заштите; брак; равноправност полова; популациону политику; 

планирање породице, породицу и децу; остваривање права и интеграцију избеглих и 

расељених лица, повратника по основу споразума о реадмисији, ромског становништва и 

других социјално угрожених група; систем пензијског и инвалидског осигурања; 

социјално осигурање и заштиту војних осигураника; учествовање у припреми, 

закључивању и примени међународних уговора о социјалном осигурању; борачко-

инвалидску заштиту, заштиту цивилних инвалида рата и чланова породица лица на војној 

служби; неговање традиција ослободилачких ратова Србије; заштиту споменика и 

спомен-обележја ослободилачких ратова Србије, војних гробова и гробаља бораца, у 

земљи и иностранству; борачко-инвалидске и инвалидске организације и удружења, као и 

друге послове одређене законом.  

Министарство за рад, запошљавање, борачка и социјална питања обавља послове 

државне управе који се односе на: 1) запошљавање у земљи и иностранству; 2) упућивање 

незапослених грађана на рад у иностранство; 3) праћење стања и кретања на тржишту 

рада у земљи и иностранству; 4) евиденције у области запошљавања; 5) унапређење и 

подстицање запошљавања; 6) стратегију, програм и мере активне и пасивне политике 

запошљавања; 7) запошљавање особа са инвалидитетом и других лица која се теже 

запошљавају; 8) развој и обезбеђивање социјалног запошљавања и социјалног 

предузетништва; 9) вишак запослених; 10) остваривање права по основу осигурања за 

случај незапослености, других права незапослених лица и вишка запослених; 11) 

припрему националног стандарда квалификација и предлагање мера за унапређење 

система образовања одраслих; 12) предлагање и праћење спровођења стратегија у области 

миграција на тржишту рада; 13) учествовање у закључивању уговора о запошљавању са 

иностраним послодавцима и других уговора у вези са запошљавањем, као и друге послове 

одређене законом. 

                                                 
8 „Службени гласник РС”, бр. 44/14, 14/15, 54/15, 96/15 – др. закон и 62/17. 
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1.2 Организација субјекта ревизије 

Правилником о унутрашњем уређењу и систематизацији радних места у 

Министарству за рад, запошљавање, борачка и социјална питања
9
  и Правилницима о 

изменама Правилника о унутрашњем уређењу и систематизацији радних места у 

Министарству за рад, запошљавање, борачка и социјална питања
10

 одређене су 

унутрашње јединице у органу, њихов делокруг и међусобни однос; руковођење, 

овлашћења и одговорности руководилаца унутрашњих јединица; начин сарадње са 

другим органима и организацијама; број државних секретара и државних службеника 

који раде на положају и описи њихових послова; број радних места по звању и врсти, 

називи радних места, описи послова радних места и звања, односно врсте у које су радна 

места разврстана; потребан број државних службеника и намештеника за свако радно 

место и услови за запослење на сваком радном месту у Министарству. 

За обављање послова из делокруга Министарства образоване су основне 

унутрашње јединице: 1) Сектор за рад и запошљавање; 2) Сектор за пензијско и 

инвалидско осигурање и борачкo-инвалидску заштиту; 3) Сектор за бригу о породици и 

социјалну заштиту; 4) Сектор за заштиту особа са инвалидитетом; 5) Сектор за 

финансијско управљање, рачуноводство и контролинг; 6) Сектор за 

антидискриминациону политику и унапређење родне равноправности и 7) Сектор за 

међународну сарадњу, европске интеграције и пројекте. 

Посебне унутрашње јединице Министарства су Секретаријат Министарства и 

Кабинет министра. 

Уже унутрашње јединице изван сектора и Секретаријата су: Група за интерну 

ревизију и Група унутрашње контроле инспекције. 

Органи управе у саставу Министарства су: Инспекторат за рад и Управа за 

безбедност и здравље на раду. 

Законом о социјалној заштити
11

 прописано је да се средства за финансирање 

социјалне заштите обезбеђују у буџету Републике Србије, аутономне покрајине и 

јединице локалне самоуправе.   

Средства за финансирање здравствених радника и других трошкова здравствене 

заштите у домовима за смештај обезбеђују се у буџету Републике Србије, аутономне 

покрајине, односно јединице локалне самоуправе, као и код Републичког фонда за 

здравствено осигурање, у складу са законом и другим прописом (члан 59 Закона о 

социјалној заштити). 

Одредбама члана 206 Закона о социјалној заштити прописано је да се из буџета 

Републике Србије финансирају права и услуга социјалне заштите: 1) право на новчану 

социјалну помоћ; 2) право на додатак за помоћ и негу другог лица и право на увећани 

додатак за помоћ и негу другог лица; 3) право на посебну новчану накнаду; 4) право на 

помоћ за оспособљавање за рад; 5) услуге породичног смештаја; 6) услуге саветовања и 

обуке хранитеља и усвојитеља; 7) услуге домског смештаја; 8) услуге становања уз 

подршку за особе са инвалидитетом, осим у јединицама локалне самоуправе чији је 

степен развијености, утврђен у складу са прописима којима се уређује разврставање 

јединица локалне самоуправе према степену развијености – изнад републичког просека; 

                                                 
9   Број: 110-00-3/2019-05 од 29. јануара 2019. године. 
10 Број: 110-00-129/2019-05 од 16. априла 2019. године, број: 110-00-325/2019-05 од 6. августа 2019. године и број:      

110-00-493/2019-05 од 25. новембра 2019. године.  
11 „Службени гласник РС”, број 24/11.  
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9) услуге смештаја за жртве трговине људима и 10) право на једнократну помоћ у случају 

угрожености већег броја грађана. 

Из буџета аутономне покрајине финансирају се: 1) програми унапређења социјалне 

заштите у аутономној покрајини; 2) програм рада Покрајинског завода за социјалну 

заштиту; 3) програми рада центара за породични смештај и усвојење чији је оснивач 

аутономна покрајина; 4) програми рада установа чији је оснивач аутономна покрајина, 

осим установа домског смештаја и 5) иновационе услуге и услуге социјалне заштите од 

посебног значаја за аутономну покрајину (члан 208). 

Одредбама члана 209 Закона о социјалној заштити прописано је да се средства из 

буџета јединице локалне самоуправе обезбеђују за: 1) дневне услуге у заједници; 2) 

услуге подршке за самосталан живот, осим услуге становања уз подршку за особе са 

инвалидитетом; 3) услуга становања уз подршку особа са инвалидитетом у јединицама 

локалне самоуправе чији је степен развијености, утврђен у складу са прописима којима се 

уређује разврставање јединица локалне самоуправе према степену развијености – изнад 

републичког просека;  4) саветодавно-терапијске и социјално-едукативне услуге, осим 

саветовања и обуке хранитеља и усвојитеља;  5) остале услуге социјалне заштите у складу 

са потребама локалне самоуправе; 6) једнократне помоћи и други облици помоћи; 7) 

програми рада установа чији је оснивач јединица локалне самоуправе; 8) програми 

унапређења социјалне заштите у јединици локалне самоуправе и 9) иновационе услуге. 

 
Министарство за рад, запошљавање, борачка и социјална питања 
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1.3 Одговорна лица субјекта ревизије  

Одговорност функционера директног корисника буџетских средстава утврђена је 

одредбама члана 71 став 1 и 2 Закона о буџетском систему, којим је прописано да је 

функционер, односно руководилац директног, односно индиректног корисника буџетских 

средстава одговоран за преузимање обавеза, њихову верификацију, издавање налога за 

плаћање које треба извршити из средстава органа којим руководи и издавање налога за 

уплату средстава која припадају буџету и за давање података о извршеним плаћањима и 

оствареним приходима и примањима, као и да је одговоран за закониту, наменску, 

економичну и ефикасну употребу буџетских апропријација. Ставом 3 истог члана 

прописано је да функционер односно руководилац директног, односно индиректног 

корисника буџетских средстава може пренети поједина овлашћења из става 1 овог члана 

на друга лица у директном, односно индиректном кориснику буџетских средстава. 

Министарством руководи министар, кога поставља Влада. 

2. Интерна финансијска контрола  

Интерна финансијска контрола у јавном сектору обухвата: финансијско 

управљање и контролу код корисника јавних средстава, интерну ревизију код корисника 

јавних средстава, хармонизацију и координацију финансијског управљања и контроле и 

интерне ревизије коју обавља Министарство финансија – Централна јединица за 

хармонизацију. 

2.1 Финансијско управљање и контрола 

Финaнсиjскo упрaвљaњe и кoнтрoлa je систeм пoлитикa, прoцeдурa и aктивнoсти 

кoje успoстaвљa, oдржaвa и рeдoвнo aжурирa рукoвoдилaц кoрисникa jaвних срeдстaвa, a 

кojим сe упрaвљajући ризицимa oбeзбeђуje увeрaвaњe у рaзумнoj мeри дa ћe сe циљeви 

кoрисникa jaвних срeдстaвa oствaрити нa прaвилaн, eкoнoмичaн, eфикaсaн и eфeктивaн 

нaчин.  

Финансијско управљање и контрола обухвата пет међусобно повезаних елемената: 

контролно окружење, управљање ризицима, контролне активности, информисање и 

комуникација и праћење и процена система. 

Одлуком министра
12

 у Министарству је именовано лице задужено за финансијско 

управљање и контролу као и његови координатори.   

Министарство је 25. марта 2020. године доставило Министарству финансија - 

Централној јединици за хармонизацију Годишњи извештај о систему финансијског 

управљања и контроле за 2019. годину
13

. 

2.1.1. Контролно окружење 

Контролно окружење представља основу за све друге компоненте интерне 

контроле, дефинише целокупан однос и утиче на свест запослених према утврђивању и 

остваривању циљева, управљању ризицима и интерним контролама, као и интерној 

ревизији. Контролно окружење обухвата лични и професионални интегритет и етичке 

вредности руководства и свих запослених код корисника јавних средстава, руковођење и 

начин управљања, одређивање мисија и циљева, организациону структуру, успостављање 

                                                 
12 Број: 401-00-00035/11/2018-04 од 12. јуна 2018. године. 
13 Допис број: 153-00-00002/1/2020-04 од 24. марта 2020. године. 



 Напомене уз Извештај о ревизији финансијских извештаја 

Министарства за рад, запошљавање, борачка и социјална питања, 

Београд за 2019. годину 

 

 

24  

 

поделе одговорности и овлашћења, хијерархију и јасна правила, обавезе и права и нивое 

извештавања, политике и праксу управљања људским ресурсима, компетентност 

запослених. 

Министарствo за рад, запошљавање, борачка и социјална питања je у циљу 

успостављања контролног окружења донелo велики број општих аката од којих издвајамо 

следеће акте и то: 

1) Правилник о унутрашњем уређењу и систематизацији радних места у 

Министарству са изменама и допунама
14

;  

2) Правилник о интерним контролама и интерним контролним поступцима у 

Министарству рада  са изменама и допунама
15

; 

3) Правилник о организацији, пословима и задацима рачуноводства
16

;  

4) Директиву о међусобним обавезама и одговорностима Министарства за рад, 

запошљавање, борачка и социјална питања и установа социјалне заштите - 

индиректних буџетских корисника у надлежности министaрства
17

.  

2.1.2. Управљање ризицима 

Управљање ризицима обухвата идентификовање, процену и контролу над 

потенцијалним догађајима и ситуацијама које могу имати супротан ефекат на остварење 

циљева корисника јавних средстава. Предуслов управљања ризицима је утврђивање 

општих и специфичних циљева које организација треба да оствари, а задатак управљања 

ризицима је да се кроз стратегију управљања ризиком пружи разумно уверавање да ће 

циљеви бити остварени. 

Правилником о заједничким критеријумима и стандардима за успостављање, 

функционисање и извештавање о систему финансијског управљања и контроле у јавном 

сектору
18

 у члану 6 прописано је да руководилац корисника јавних средстава усваја 

стратегију управљања ризиком која се ажурира сваке три године.  

Министарство за рад, запошљавање, борачка и социјална питања је донело 

Стратегију управљања ризицима
19

. 

2.1.3. Контролне активности 

Контролне активности представљају политике и процедуре које успоставља 

руководство у писаном облику, а које му помажу у спровођењу мера и предузимању 

одговарајућих радњи ради смањења могућих ризика који могу настати и угрозити 

утврђене циљеве у вези са извршењем донетог буџета и планираних активности, задатака 

и програма.    

Правилником о интерним контролама и интерним контролним поступцима у 

Министарству за рад, запошљавање, борачка и социјална питања са изменама и допунама 

ближе су уређени: контролно окружење, управљање ризицима, контрола и интерни 

контролни поступци, поступак стварања обавеза, трошење средстава, информисање и 

комуникација и праћење и процена система финансијског управљања и контроле. 

                                                 
14 Број: 110-00-3/2019-05 од 29. јануара 2019. године, број: 110-00-129/2019-05 од 16. априла 2019. године, број:               

110-00-325/2019-05 од 6. августа 2019. године и број: 110-00-493/2019-05 од 25. новембра 2019 године. 
15 Број: 110-00-00339/2017-04 од 9. августа 2017. године и број: 110-00-00339/2017-04 од 2. фебруара 2018. године. 
16 Број: 401-00-30/2011-18 од 11. јануара 2011. године. 
17 Број: 110-00-18/2018-01 од 19. јануара 2018. године 
18„Службени гласник РС”, бр. 99/11 и 106/13.  
19 Број: 401-00-00098/2/2019-04 од 1. фебруара 2019. године. 
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Контрола и интерни контролни поступци обухватају административне интерне контролне 

поступке, поступке припреме и планирања Предлога финансијског плана и пројекција за 

наредне две године, поступке израде Годишњег плана извршења буџета Министарства 

(финансијски план) и План јавних набавки, поступке и контролу преузимања обавеза, 

формалну, суштинску и рачунску контролу исправности документације, проверу 

тачности економских класификација, расположивост буџетских апропријација и квота и 

извршавање преузетих обавеза. 

Министарство је на основу Правилника о интерним контролама и интерним 

контролним поступцима донело Директиву о међусобним обавезама и одговорностима 

Министарства за рад, запошљавање, борачка и социјална питања и установа социјалне 

заштите – индиректних буџетских корисника у надлежности министарства којом је 

уређено извршавање обавеза и задатака: припреме и предлагања финансијског плана, 

расподеле средства и израде финансијских планова установа, извршавање буџета, 

консолидовање извештаја и састављања кварталних и годишњег финансијског извештаја 

у делу који се односи на индиректне кориснике, трансфере установама за обављање 

делатности и остваривање права корисника на разделу Министарства, функција 070 – 

Социјална заштита. 

Контролне активности у вези са спровођењем пописа 

Правилником о начину и роковима вршења пописа имовине и обавеза корисника 

буџетских средстава Републике Србије и усклађивања књиговодственог стања са 

стварним стањем
20

 уређено је да пописна комисија доставља Централној пописној 

комисији, извештај о извршеном попису нефинансијске имовине за претходну годину, 

најкасније до 25. јануара наредне године, а извештај о извршеном попису финансијске 

имовине и обавеза за претходну годину, најкасније до 15. фебруара наредне године, као и 

да Централна пописна комисија сачињава коначан Извештај о извршеном попису са 

предлогом решења и доставља најкасније до 25. фебруара наредне године овлашћеном 

лицу, ради усвајања и одлучивања по утврђеним одступањима, као и интерној ревизији 

(члан 12). 

Решењем о образовању комисија за извршење редовног годишњег пописа 

имовине, обавеза и потраживања Министарства за рад, запошљавање, борачка и 

социјална питања са стањем на дан 31. децембар 2019. године
21

 утврђени су рокови за 

достављање извештаја о извршеном попису од стране сваке комисије појединачно. 

Табела број 1:   Преглед рокова достављања извештаја пописних комисија 

Ред. 

број 
Пописне комисије 

Рок за достављање извештаја 
Датум достављања 

извештаја прописан 

Правилником 

одређен Решењем о 

образовању комисија 

1 2 3 4 5 

1 
Комисија за попис основних средстава  

и опреме 
25. јануар 10. јануар 

а - 27. фебруар 

б - 5. фебруар 

в - 10. јануар 

2 
Комисија за попис нефинансијске 

имовине у припреми 
25. јануар 10. јануар 4. март 

3 
Комисија за попис финансијских 

пласмана, потраживања и обавеза 
15. фебруар 10. јануар 11. март 

                                                 
20 „Службени гласник РС”, бр. 33/15 и 101/18. 
21 Решење министра број: 401-00-01649/2019-05 од 22. новембра 2019. године и број: 401-00-01649/1/2019-05 од 25. 

новембра 2019. године. 
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Ред. 

број 
Пописне комисије 

Рок за достављање извештаја 
Датум достављања 

извештаја прописан 

Правилником 

одређен Решењем о 

образовању комисија 

1 2 3 4 5 

4 

Комисија за попис готовинских 

еквивалената и готовине у благајни, 

хартија од вредности и страних 

средстава плаћања 

15. фебруар 10. јануар 29. јануар 

5 Централна пописна комисија 25. фебруар 20. јануар 11. март 

У поступку ревизије је утврђено да пописне комисије нису доставиле извештаје о 

извршеном попису у утврђеним роковима. 

Налаз: Пописне комисије Министарства за рад, запошљавање, борачка и социјална 

питања  нису доставиле извештаје о извршеном попису у прописаним роковима, што није 

у складу са чланом 12 Правилника о начину и роковима вршења пописа имовине и 

обавеза корисника буџетских средстава Републике Србије и усклађивања 

књиговодственог стања са стварним стањем. 

Ризик: Недостављање извештаја о извршеном попису у прописаним роковима може 

довести до немогућности спровођења одговарајућих књижења у пословним књигама ради 

усклађивања књиговодственог стања са стварним стањем које је утврђено пописом и 

може довести до ризика да годишњи финансијски извештаји садрже нетачне 

информације. 

Препорука број 1:   Препоручује се одговорним лицима Министарства за рад, 

запошљавање, борачка и социјална питања да предузму мере и активности ради 

успостављања контролних механизама који ће обезбедити да се извештаји о извршеном 

попису достављају у прописаним роковима. 

2.1.4. Информисање и комуникација 

Информисање и комуникација обухватају: идентификовање, прикупљање и 

дистрибуцију поузданих и истинитих информација запосленима; ефективно 

комуницирање на свим хијерархијским нивоима; изградњу одговарајућег информационог 

система; коришћење документације и система тока документације; документовање свих 

пословних процеса и трансакција ради израде одговарајућих ревизорских трагова за 

надгледање (надзор); као и успостављање ефективног, благовременог и поузданог 

система извештавања, укључујући нивое и рокове за извештавање, врсте извештаја који 

се подносе руководству и начин извештавања у случају откривања неправилности. 

Министарство је на својој интернет страници објавило Информатор о раду за 2019. 

годину. 

2.1.4.1. Рачуноводствени систем 

Финансијске и рачуноводствене послове, према одредбама Правилника о 

унутрашњој организацији и систематизацији радних места у Министарству, обавља 

Сектор за финансијско управљање, рачуноводство и контролинг у оквиру ког су 

образоване уже организационе јединице: Одсек за финансијско управљање и контролу, 

Одсек за апликативни развој, обраду података, аналитику и извештавање, Одељење за 

платни промет и рачуноводство и Одсек за развој, одржавање информационог система и 

техничку подршку. 
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Министарство је Правилником о организацији, пословима и задацима 

рачуноводства (у даљем тексту: Правилник) уредило организацију, послове и задатке 

рачуноводства, припремање, предлагање и доношење финансијског плана, припремање и 

комплетирање документације за извршење финансијског плана, интерне рачуноводствене 

поступке и контроле и именовање лица која су одговорна за законитост и исправност 

рачуноводствених исправа, рачуноводствене исправе и рокове за њихово састављање и 

достављање, пословне књиге и усклађивање пословних књига са пословним књигама 

индиректних корисника и Управе за трезор, попис имовине, обавеза и потраживања, 

закључивање и чување пословних књига и рачуноводствених исправа, састављање и 

консолидовање периодичних и годишњих рачуна и других рачуноводствених извештаја и 

поступак и начин доношења, измена и допуна правилника и друга питања.   

Правилником је прописано да се пословне књиге воде у Секретаријату и другим 

државним органима за потребе Министарства. Помоћне књиге и евиденције које води 

Секретаријат су:  

1) помоћна књига добављача,  

2) помоћна евиденција извршених исплата која обезбеђује детаљне податке о свим 

расходима и издацима,  

3) помоћне евиденције остварених прилива које обезбеђују детаљне податке о свим 

приходима и примањима,  

4) остале помоћне књиге и евиденције (благајна готовине, благајна бензинских 

бонова, евиденције о издацима за службена путовања у иностранство, евиденције 

донација и дотација и друге помоћне књиге и евиденције).   

Књиге и евиденције које воде други органи за потребе Министарства су: књига 

основних средстава, опреме и инвентара (води Управа за заједничке послове  

републичких органа и организација) и књига плата која обезбеђује детаљне податке из 

обрачуна о својим појединачним исплатама за једног корисника коју води Управа за 

трезор.   

Пословне књиге се воде по систему двојног књиговодства, хронолошки, уредно и 

ажурно у складу са Правилником о стандардном класификационом оквиру и Контном 

плану за буџетски систем.  

У поступку ревизије је утврђено да постоји неусаглашеност одредби Правилника о 

организацији, пословима и задацима рачуноводства са одредбама Правилника о 

унутрашњој организацији и систематизацији радних места у Министарству у делу  

организације послова, задатака финансија и рачуноводства и вођења помоћних књига и 

евиденција. 

Правилником о интерним контролама и интерним контролним поступцима је 

прописано да се у Финансијској служби врши контрола исправности и тачности 

финансијске, односно рачуноводствене документације, припрема захтева за преузимање и 

плаћање обавезе, као и послови везани за промене апропријација и квота, чување 

оригиналне финансијске, односно рачуноводствене документације или копије са 

назнаком где се налази оригинални документ, сравњење трезорских извода и извештаја са 

интерним евиденцијама и извештајима. Овим правилником је уређено да се трансфер 

средстава индиректним корисницима врши на основу Решења о исплати средстава које 

припрема Сектор за бригу о породици и социјалну заштиту (за установе социјалне 
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заштите) и Сектор за рад и запошљавање (за Социјално-економски савет и Фонд 

солидарности). 

Сагласно Правилнику о систему извршења буџета Републике Србије
22

 од 1. 

јануара 2019. године у Систем за извршење буџета Републике Србије уведени су 

индиректни корисници Министарства. 

Управа за трезор је 3. јануара 2019 године, на основу захтева индиректних 

корисника и збирног налога за укидање подрачуна потписаног од стране министра 

финансија, извршила укидање подрачуна код 209 индиректних корисника. Због преласка 

у Систем за извршење буџета Републике Србије, индиректни корисници су средства са 

својих подрачуна пренели на одговарајуће евиденционе рачуне. 

С обзиром да индиректни корисници Министарства своје пословање обављају у 

оквиру Информационог система извршења буџета (ИСИБ) потребно је да Министарство 

своја интерна акта ажурира у складу са новим начином извршења буџета. 

Налаз: Министарство за рад, запошљавање, борачка и социјална питања није усагласило 

одредбе интерних аката у делу којим се уређује организација послова унутар 

организационих јединица, задаци финансија и рачуноводства, као и са насталим 

променама у делу извршења буџета, увођењем индиректних корисника у Информациони 

систем извршења буџета (ИСИБ) .  

Ризик: Неусаглашеност интерних аката може имати за последицу непрецизно 

дефинисане послове, преклапање послова и нејасну поделу одговорности између 

Министарства и Секретаријата што може узроковати грешке и нетачне финансијске 

извештаје. 

Препорука број 2:   Препоручује се одговорним лицима Министарства за рад, 

запошљавање, борачка и социјална питања да усагласе интерна акта и иста редовно 

ажурирају, у складу са насталим променама и околностима. 

2.1.5. Праћење и процена система 

Праћење и процена система обухвата увођење система за надгледање 

финансијског управљања и контроле проценом адекватности и ефикасности његовог 

функционисања. Праћење и процена система финансијског управљања и контрола обавља 

се текућим увидом, самопроцењивањем и интерном ревизијом. 

2.2 Интерна ревизија 

У Министарству за рад, запошљавање, борачка и социјална питања, интерна 

ревизија је успостављена у складу са Законом о буџетском систему и Правилником о 

заједничким критеријумима за организовање и стандардима и методолошким упутствима 

за поступање и извештавање интерне ревизије у јавном сектору
23

 као независна јединица 

за интерну ревизију. 

Правилником о унутрашњем уређењу и систематизацији радних места у 

Министарству за рад, запошљавање, борачка и социјална питања  уређено је да се у Групи 

за интерну ревизију обављају послови оперативног планирања, организовања, 

спровођења и извештавања о резултатима интерне ревизије свих организационих 

јединица Министарства, свих програма, активности и процеса у надлежности 

                                                 
22 „Службени гласник РС”, бр. 83/10, 53/12, 20/14, 88/16 и 110/17. 
23 „Службени гласник РС”, бр. 99/11 и 106/13. 
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Министарства, укључујући и индиректне буџетске кориснике у надлежности 

Министарства и кориснике средстава Европске уније, примењујући прописе Републике 

Србије, стандарде интерне ревизије, кодекс стуковне етике интерних ревизора и најбољу 

струковну праксу.  

Министарство је донело Етички кодекс
24

, Повељу интерне ревизије
25

 и Годишњи 

план интерне ревизије за 2019. годину
26

. 

Министарство за рад, запошљавање, борачка и социјална питања је Министарству 

финансија – Централној јединици за хармонизацију, 25. марта 2020. године доставило 

Годишњи извештај о обављеним ревизијама и активностима интерне ревизије за 2019. 

годину
27

. 

3. Финансијски извештаји    

Одредбама члана 78 Закона о буџетском систему уређен је поступак припреме, 

састављања и подношења годишњих финансијских извештаја корисника буџетских 

средстава. Истим чланом је прописано да директни корисници средстава буџета 

Републике Србије који у својој надлежности имају индиректне кориснике, сравњују 

податке из њихових годишњих извештаја о извршењу буџета и састављају консолидовани 

годишњи извештај о извршењу буџета који подносе Управи за трезор. 

 Правилником о начину припреме, састављања и подношења финансијских 

извештаја корисника буџетских средстава, корисника средстава организација за обавезно 

социјално осигурање и буџетских фондова уређена је садржина образаца за финансијске 

извештаје. Наведеним правилником је прописано да директни и индиректни корисници 

буџетских средстава који своје пословање не обављају преко сопственог рачуна (члан 12 

став 3 Уредбе о буџетском рачуноводству) достављају годишње финансијске извештаје на 

обрасцима Биланс стања – Образац 1 и Извештај о извршењу буџета – Образац 5. 

Министарство је сачинило годишње финансијске извештаје за 2019. годину на 

обрасцима Биланс стања и Извештај о извршењу буџета за сваку програмску активност, 

односно пројекат и доставило их Министарству финансија – Управи за трезор у 

прописаном року. 

Поред извештаја који се достављају на прописаним обрасцима, доставило је и 

следеће извештаје: Образложење извршења плана коришћења апропријација, Објашњење 

великих одступања између одобрених средстава и извршења, Извештај о коришћењу 

средстава из текуће и буџетске резерве и Преглед примљених донација и кредита, 

домаћих и страних, као и извршених отплата кредита. 

Извештај о учинку програма за 2019. годину Министарство је сачинило на нивоу 

сваког програма, а у оквиру њега на нивоу програмске активности, односно пројекта. 

Дана 27. маја 2020. године Министарство за рад, запошљавање, борачка и 

социјална питања је Министарству финансија – Управи за трезор доставило измењени 

Биланс стања на дан 31. децембар 2019. године, због исправке података о новчаним 

средствима (ближе описано у Напомени 3.2.3.2. Новчана средства, племенити метали, 

хартије од вредности – конто 121000). 

                                                 
24 08 Број: 021-02-00143/2017 од 21. августа 2017. године. 
25 Број: 021-02-00043/2018-08 од 7. фебруара 2018. године. 
26 Број: 021-02-00030/2019-08 од 31. јануара 2019. године. 
27 Допис број: 021-01-00026/2020-08 од 24. марта 2020. године. 
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3.1 Извештај о извршењу буџета – Образац 5 

Финансијски извештаји на готовинској основи садрже информације о извору 

средстава прикупљених у току одређеног периода, намени за коју су средства 

искоришћена у салду готовинских средстава, на дан извештавања
28

. 

Министарство је сачинило Извештаје о извршењу буџета у периоду од 1.1.2019 до 

31.12.2019. године по програмским активностима, односно пројектима.  

За пет програмских активности/пројеката, сачинило је консолидоване извештаје о 

извршењу буџета у периоду од 1.1.2019 до 31.12.2019. године. 

3.1.1. Текући приходи – конто 700000 

Законом о буџету Републике Србије за 2019. годину
29

 на Разделу 30, Глава 30.0 - 

Министарство за рад, запошљавање, борачка и социјална питања и Планом коришћења 

апропријација Министарства планирана су средства у укупном износу од 133.706.688 

хиљада динара.  

Министарство је исказало текуће приходе у укупном износу од 131.308.342  

хиљаде динара, а највеће учешће у остварењу имају приходи из буџета.  

3.1.1.1. Трансфери од другог нивоа власти – конто 733000 

Трансфери од другог нивоа власти исказани су у Консолидованом извештају о 

извршењу буџета у периоду од 1.1.2019. до 31.12.2019. године (Програм 0902 – Социјална 

заштита, Програмска активност 0005 – Обављање делатности установа социјалне 

заштите) у износу од 6.297.310 хиљада динара. 

Исказане приходе од трансфера од другог нивоа власти остварили су индиректни 

корисници Министарства из буџета Аутономне покрајине и буџета локалних самоуправа.  

Министарство је приликом израде Консолидованог извештаја о извршењу буџета 

приходе остварене од трансфера од другог нивоа власти и извршене расходе из истог 

извора (из буџета Аутономне покрајине и буџета локалних самоуправа) исказало у колони 

11 (из осталих извора), у складу са одредбама Правилника о начину припреме, 

састављања и подношења финансијских извештаја корисника буџетских средстава, 

корисника средстава организација за обавезно социјално осигурање и буџетских фондова. 

Ревизије финансијских извештаја индиректних корисника Министарства 

У поступку ревизије финансијских извештаја субјеката ревизије утврђене су 

грешке у евидентирању и исказивању трансфера од других нивоа власти – конто 733000 у 

Извештају о извршењу буџета у износу најмање од 94 хиљаде динара код једног субјекта 

ревизије, и то: 

Центар за социјални рад „Параћин”, Параћин је више исказао текуће трансфере 

од других нивоа власти - конто 733000 у износу од 94 хиљаде динара и у истом 

износу више исказао расходе за остале дотације и трансфере (конто 465000), 

јер је средства која је грешком вратио у буџет Општине Параћин евидентирао 

као расход за остале дотације, уместо да изврши корекцију прихода из буџета, 

што није у складу са одредбама члана 10 Правилника о начину припреме, 

                                                 
28 Одредбе члана 5. Уредбе о буџетском рачуноводству   
29 „Службени гласник РС”, бр. 95/18 и 72/19. 
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састављања и подношења финансијских извештаја корисника буџетских 

средстава, корисника средстава организација за обавезно социјално осигурање 

и буџетских фондова.   

У поступку ревизије је у вези са утврђеним налазом дата препорука субјекту 

ревизије да Извештај о извршењу буџета попуњава на начин прописан одредбама члана 

10 Правилника о начину припреме, састављања и подношења финансијских извештаја 

корисника буџетских средстава, корисника средстава организација за обавезно социјално 

осигурање и буџетских фондова. 

3.1.1.2. Мешовити и неодређени приходи – конто 745000 

Мешовити и неодређени приходи исказани су у Консолидованом извештају о 

извршењу буџета у периоду од 1.1.2019. до 31.12.2019. године (Програм 0902 – Социјална 

заштита, Програмска активност 0005 – Обављање делатности установа социјалне 

заштите) у износу од 3.692.531 хиљаде динара. 

Мешовите и неодређене приходе остварили су индиректни корисници 

Министарства.  

Ревизије финансијских извештаја индиректних корисника Министарства 

У поступку ревизије финансијских извештаја субјеката ревизије утврђене су 

грешке у евидентирању и исказивању мешовитих и неодређених прихода – конто 745000 

у Извештају о извршењу буџета у износу најмање од 96 хиљада динара код једног 

субјекта ревизије, и то: 

Центар за социјални рад „Параћин”, Параћин је више исказао мешовите и 

неодређене приходе (конто 745000) у износу од 96 хиљада динара, и у истом 

износу расходе за накнаде за социјалну заштиту из буџета (конто 472000) јер је 

рефундирани износ трошкова лекова које је наплатио од сродника корисника 

Домског одељења исказао као сопствени приход, уместо да изврши корекцију 

текућих расхода, што није у складу са одредбама Правилника о стандардном 

класификационом оквиру и Контном плану за буџетски систем. 

У поступку ревизије је у вези са утврђеним налазом дата препорука субјекту 

ревизије да за износ рефундираних трошкова лекова врши корекцију расхода.  

3.1.1.3. Трансфери између буџетских корисника на истом нивоу – конто 

781000 

Приходи од трансфера између буџетских корисника на истом нивоу исказани су у 

Консолидованом извештају о извршењу буџета у периоду од 1.1.2019. до 31.12.2019. 

године (Програм 0902 – Социјална заштита, Програмска активност 0005 – Обављање 

делатности установа социјалне заштите) у износу од 1.328.928 хиљада динара. 

Ове приходе остварили су индиректни корисници Министарства, а највећим делом 

се односе на приливе од Републичког фонда за здравствено осигурање по основу уговора 

о пружању и финансирању здравствене заштите из обавезног здравственог осигурања за 

2019. годину.  

Одредбама члана 59 Закона о социјалној заштити прописано је да се средства за 

финансирање здравствених радника и других трошкова здравствене заштите у домовима 

за смештај обезбеђују у буџету Републике Србије, аутономне покрајине, односно 

јединице локалне самоуправе, као и код Републичког фонда за здравствено осигурање, у 

складу са законом и другим прописом.  
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Увидом у појединачне извештаје о извршењу буџета установа социјалне заштите 

утврђено је да су индиректни корисници Министарства у својим извештајима остварене 

приходе из средстава организација за обавезно социјално осигурање исказали у колони 9 

(ООСО).  

Одредбама члана 8 Правилника о стандардном класификационом оквиру и 

Контном плану за буџетски систем уређено је да класификација расхода и издатака према 

изворима финансирања исказује приходе и примања, расходе и издатке према основу 

остварења тих средстава и да, између осталог, обухвата опште приходе и примања буџета 

(извор 01), трансфере између корисника на истом нивоу (извор 02), социјалне доприносе 

(извор 03), сопствене приходе буџетских корисника (извор 04) и друго. 

Министарство је приликом израде Консолидованог извештаја о извршењу буџета у 

периоду од 1.1.2019. до 31.12.2019. године, приходе остварене из средстава организација 

за обавезно социјално осигурање и расходе извршене из истог извора исказало у колони 9 

(ООСО), у складу са Правилником о стандардном класификационом оквиру и Контном 

плану за буџетски систем, а у Управи за трезор евиденциони рачуни индиректних 

корисника Министарства за ову врсту прихода класификовани су са извором 

финансирања 04 (сопствени приходи). 

3.1.2. Текући расходи – конто 400000 

Законом о буџету Републике Србије за 2019. годину на Разделу 30, Глава 30.0 – 

Министарство за рад, запошљавање, борачка и социјална питања и Планом коришћења 

апропријација Министарства, за текуће расходе планирана су средства у укупном износу 

од 132.128.530 хиљада динара.  

Министарство је исказало текуће расходе у укупном износу од 128.946.400 хиљада 

динара, а највеће учешће имају накнаде за социјалну заштиту из буџета у износу од 

108.950.873 хиљаде динара (84% укупних расхода Министарства). 

3.1.2.1. Плате, додаци и накнаде запослених – конто 411000 и доприноси за 

социјално осигурање – конто 412000 

Законом о буџету Републике Србије за 2019. годину на Разделу 30, Глава 30.0 – 

Министарство за рад, запошљавање, борачка и социјална питања и Планом коришћења 

апропријација Министарства планирана су средства за плате, додатке и накнаде 

запослених и доприносе за социјално осигурање на терет послодавца у укупном износу од 

10.667.420 хиљада динара. 

У Извештајима о извршењу буџета у периоду од 1.1.2019. до 31.12.2019. године на 

Глави 30.0 Министарство је исказало расходе за плате, додатке и накнаде запослених у 

износу од 8.542.093 хиљаде динара и доприносе за социјално осигурање у износу од 

1.461.803 хиљаде динара. 

Програм 0802 – Уређење система рада и радно правних односа, Програмска 

активност 0002 – Администрација и управљање 

           У Извештају о извршењу буџета у периоду од 1.1.2019. до 31.12.2019. године 

исказани су расходи за плате, додатке и накнаде запослених у износу од 222.714 хиљада 

динара и социјалне доприносе на терет послодавца у износу од 38.146 хиљада динара.  
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Табела број 2:   Структура извршених расхода за плате, додатке и накнаде запослених – конто 

411000                                                                                                                                   

  (у хиљадама динара) 

Ред. 

број 
Конто Назив конта 

Расходи 

извршени у 

2019. години 

1 411111 Плате по основу цене рада  172.391 

2 411112 Додатак за рад дужи од пуног радног времена 3.352 

3 411113 Додатак за рад на дан државног и верског празника  36 

4 411115 Додатак за време проведено (минули рад) 11.357 

5 411117 
Накнада зараде за време привремене спречености за рад до 30 дана 

услед болести 
4.167 

6 411118 

Накнада зараде за време одсуствовања са рада на дан празника који је 

нерадни дан, годишњег одмора, плаћеног одсуства, војне вежбе и 

одазивања на позив државног органа 

30.278 

7 411119 Остали додаци и накнаде запосленима 1.123 

8 411151 Накнада штете запосленом за неискоришћени годишњи одмор 10 

    Укупно за плате, додатке и накнаде запослених 222.714 

Законом о државним службеницима
30

 уређена су права и дужности државних 

службеника и поједина права и дужности намештеника. Овим законом уређују се врсте 

радних места државних службеника – положаја и извршилачких радних места, а Законом 

о платама државних службеника и намештеника
31

 уређене су плате, накнаде и друга 

примања државних службеника и намештеника.  

Законом о буџету Републике Србије за 2019. годину утврђена је основица за 

обрачун и исплату плата државних службеника и намештеника у нето износу са 

припадајућим порезом и доприносима за обавезно социјално осигурање.  

Табела број 3:   Преглед утврђених нето основица у 2019. години  

(у динарима) 

Нето основица јануар – октобар 2019. године Нето основица од новембра 2019. године 

19.213,29 20.750,35 

Одредбама члана 93 тачка 14) Закона о буџетском систему прописано је да Управа 

за трезор врши централизовани обрачун примања запослених, изабраних, постављених и 

ангажованих лица код корисника јавних средстава буџета Републике Србије, који 

обухвата:  

- обрачун зарада, односно плата, увећања зарада, односно додатака на плату, 

накнада, као и других примања;  

- одржавање и чување базе података о запосленима, изабраним, постављеним и 

ангажованим лицима, који се односе на њихова примања.               

Министарство за рад, запошљавање, борачка и социјална питања је (са органима 

управе у свом саставу) на дан 31. децембар 2019. године имало укупно 456 запослених: 11 

лица на положају, 416 државних службеника и 19 намештеника, седморо запослених у 

статусу мировања, два приправника и једног запосленог на одређено време.  

                                                 
30 „Службени гласник РС", бр. 79/05, 81/05 – испр., 83/05 – испр., 64/07, 67/07 – испр., 116/08, 104/09, 99/14, 94/17 и 

95/18 
31 „Службени гласник РС", бр. 62/06, 63/06 – испр., 115/06 – испр., 101/07, 99/10, 108/13, 99/14 и 95/18. 
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У поступку ревизије је, на одабраном узорку, извршен увид у решења којима се 

утврђује коефицијент, налоге за прековремени рад, решења којима се одобрава исплата за 

прековремени рад, евиденције о оствареном раду (сати прековременог рада) и 

рекапитулације обрачуна и обрачунске листе запослених.  

Расходи за плате, додатке и накнаде запослених и социјалне доприносе на терет 

послодавца су правилно евидентирани и исказани. 

Програм 0902 – Социјална заштита, Програмска активност 0005 – Обављање 

делатности установа социјалне заштите 

У Консолидованом извештају о извршењу буџета у периоду од 1.1.2019. до 

31.12.2019. године исказани су расходи за плате, додатке и накнаде запослених и 

доприноси на терет послодавца у укупном износу од 9.743.036 хиљада динара, од чега из 

средстава буџета Републике 5.148.336 хиљада динара, из средстава ООСО 978.131 хиљаде 

динара, из донација и помоћи 4.332 хиљаде динара и из осталих извора 3.612.237 хиљада 

динара.  

Од укупно извршених расхода за ове намене 4.077 хиљада динара се односи на 

извршење од стране Министарства, а 9.738.959 хиљада динара на расходе које су 

извршавали индиректни корисници Министарства. 

На обрачун и исплату плата запослених у установама социјалне заштите 

примењује се Закон о платама у државним органима и јавним службама
32

 и Уредба о 

коефицијентима за обрачун и исплату плата запослених у јавним службама
33

.  

Ревизије финансијских извештаја индиректних корисника Министарства 

У поступку ревизије финансијских извештаја субјеката ревизије утврђене су 

грешке у евидентирању и исказивању плата, додатака и накнада запослених у Извештају 

о извршењу буџета у износу најмање од 2.962 хиљаде динара, и то: 

1) Центар за социјални рад „Параћин”, Параћин је више исказао расходе за 

запослене (конто 410000) најмање у износу од 2.248 хиљада динара и мање 

исказао расходе за услуге по уговору (конто 423000) у истом износу, јер је 

расходе за накнаду за рад лицима ангажованим на привременим и повременим 

пословима евидентирао као расходе за запослене,  

2) Центар за социјални рад „Свети Сава”, Ниш је више исказао расходе на 

економској класификацији 411000 за износ од 714 хиљада динара, а мање 

исказао расходе на економској класификацији 423000, јер је расходе за услуге 

по уговору о привремено-повременим пословима евидентирао као расходе за 

плате, додатке и накнаде запослених,  

што није у складу са чланом 14 Правилника о стандардном класификационом 

оквиру и Контном плану за буџетски систем. 

У поступку ревизије су наведеним субјектима ревизије, у вези са утврђеним 

налазима, дате препоруке да расходе по основу накнаде за рад лицима ангажованим на 

                                                 
32 „Службени гласник РС”, бр. 34/01, 62/06 - др. закон, 63/06 - испр. др. закона, 116/08 - др. закони, 92/11, 99/11 - др. 

закон, 10/13, 55/13, 99/14, 21/16 - др. закон, 113/17 - др. закони и 95/18 - др. закони. 
33 „Службени гласник РС”, бр. 44/01, 15/02 - др. уредба, 30/02, 32/02 - испр., 69/02, 78/02, 61/03, 121/03, 130/03, 67/04, 

120/04, 5/05, 26/05, 81/05, 105/05, 109/05, 27/06, 32/06, 58/06, 82/06, 106/06, 10/07, 40/07, 60/07, 91/07, 106/07, 7/08, 

9/08, 24/08, 26/08, 31/08, 44/08, 54/08, 108/08, 113/08, 79/09, 25/10, 91/10, 20/11, 65/11, 100/11, 11/12, 124/12, 8/13, 4/14, 

58/14, 113/17 – др.закон, 95/18 – др.закон и 86/19 – др.закон. 
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привремено повременим пословима евидентирају и исказују на прописаним 

субаналитичким контима у складу са Правилником о стандардном класификационом 

оквиру и Контном плану за буџетски систем.  

3.1.2.2. Накнаде у натури – конто 413000 

Накнаде у натури исказане су у Консолидованом извештају о извршењу буџета у 

периоду од 1.1.2019. до 31.12.2019. године (Програм 0902 – Социјална заштита, 

Програмска активност 0005 – Обављање делатности установа социјалне заштите) у 

износу од 107.522 хиљаде динара. 

Ревизије финансијских извештаја индиректних корисника Министарства 

У поступку ревизије финансијских извештаја субјеката ревизије утврђене су 

грешке у евидентирању и исказивању расхода за накнаде у натури у Извештају о 

извршењу буџета у износу најмање од 3.439 хиљаде динара код једног субјекта ревизије, 

и то: 

Градски центар за социјални рад у Београду више је исказао накнаде у натури 

(конто 413000), а мање накнаде трошкова за запослене (конто 415000) у износу од 3.439 

хиљада динара, јер је накнаду трошкова превоза на посао и са посла коју запослени 

примају у новцу евидентирао као накнаду за превоз – маркице, што није у складу са 

одредбама члана 14 Правилника о стандардном класификационом оквиру и Контном 

плану за буџетски систем. 

У поступку ревизије је у вези са утврђеним налазом дата препорука субјекту 

ревизије да евидентира накнаде у натури (конто 413000) у складу са одредбама члана 14 

Правилника о стандардном класификационом оквиру и Контном плану за буџетски 

систем. 

3.1.2.3. Накнаде трошкова за запослене – конто 415000 

Накнаде трошкова за запослене исказане су у Консолидованом извештају о 

извршењу буџета у периоду од 1.1.2019. до 31.12.2019. године (Програм 0902 – Социјална 

заштита, Програмска активност 0005 – Обављање делатности установа социјалне 

заштите) у износу од 268.984 хиљада динара. 

Ревизије финансијских извештаја индиректних корисника Министарства 

У поступку ревизије финансијских извештаја субјеката ревизије утврђене су 

грешке у евидентирању и исказивању расхода по основу накнаде трошкова за запослене у 

Извештају о извршењу буџета у износу најмање од 91 хиљаде динара код једног субјекта 

ревизије, и то: 

Центар за социјални рад „Параћин”, Параћин је више исказао расходе за накнаде 

трошкова за запослене (конто 415000) најмање у износу од 91 хиљаде динара и мање 

исказао расходе за накнаде у натури (конто 413000) у истом износу, јер је трошкове по 

основу набављених месечних карти за запослене евидентирао као расходе за накнаде 

трошкова за превоз на посао и са посла, што није у складу са одредбама члана 14 

Правилника о стандардном класификационом оквиру и Контном плану за буџетски 

систем. 

У поступку ревизије је у вези са утврђеним налазом дата препорука субјекту 

ревизије да предузме мере и активности како би се трошкови по основу набављених 

месечних карти за запослене евидентирали као расходи за накнаде у натури, у складу са 
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одредбама члана 14 Правилника о стандардном класификационом оквиру и Контном 

плану за буџетски систем. 

3.1.2.4. Стални трошкови – конто 421000 

Законом о буџету Републике Србије за 2019. годину на Разделу 30, Глава 30.0 - 

Министарство за рад, запошљавање, борачка и социјална питања и Планом коришћења 

апропријација Министарства, планирана су средства за сталне трошкове у износу од 

2.270.804 хиљаде динара. 

У Извештајима о извршењу буџета у периоду од 1.1.2019. до 31.12.2019. године на 

Глави 30.0  Министарство је исказало расходе за сталне трошкове у износу од 1.926.748 

хиљада динара. 

Табела број 4:   Извршени расходи за сталне трошкове у 2019. години 

                                                                                                          (у хиљадама динара) 

Програм 
Програмска 

активност 

Износ одобрених 

апропријација 

Расходи извршени 

у 2019. години 
1 2 3 4 

0802 0002 16.170 6.768 

0902 

0003 348.803 313.965 

0005 1.633.320 1.365.403 

0013 18.600 16.500 

0015 131.655 117.591 

0903 0001 99.000 85.956 

0904 0002 19.000 16.932 

1001 4004 4.256 3.632 

Укупно: 2.270.804 1.926.748 

Министарство је у 2019. години, у оквиру економске класификације 421000 – 

Стални трошкови, са Програма 0902, програмске активности 0003 – Подршка остварењу 

права корисника социјалне заштите, Програма 0903, програмске активности 0001 – 

Подршка остварењу права корисника из области заштите породиоце и деце и Програма 

0904, програмске активности 0001 – Права корисника из области борачко – инвалидске 

заштите извршило расходе у укупном износу од 414.893 хиљаде динара за банкарске 

услуге и услуге готовинске исплате новчаних накнада корисницима права из надлежности 

Министарства, која по Закону о социјалној заштити, Закону о финансијској подршци 

породици са децом и Закону о борачко инвалидској заштити остварују физичка лица.  

Расходи су извршени на основу закључених уговора
34

 и испостављених фактура 

Банке Поштанска штедионица ад Београд.    

Расходи за банкарске услуге и услуге готовинске исплате новчаних накнада су 

правилно евидентирани и исказани. 

3.1.2.5. Услуге по уговору – конто 423000   

Законом о буџету Републике Србије за 2019. годину на Разделу 30, Глава 30.0 - 

Министарство за рад, запошљавање, борачка и социјална питања и Планом коришћења 

апропријација Министарства, планирана су средства за услуге по уговору у износу од 

3.130.943 хиљаде динара. 

                                                 
34  Број: А-01-1-2422 од 11. септембра 2018. године и број: А0022-2-3159 од 13. септембра 2019. године. 
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У Извештајима о извршењу буџета у периоду од 1.1.2019. до 31.12.2019. године на 

Глави 30.0  Министарство је исказало расходе за услуге по уговору у износу од 2.659.068 

хиљада динара. 

Табела број 5:   Извршени расходи за услуге по уговору у 2019. години 

                                                                                                                    (у хиљадама динара) 

Програм 
Програмска 

активност 

Износ одобрених 

апропријација 

Расходи извршени 

у 2019. године 
1 2 3 4 

0802 
0002 158.946 85.108 

7011 93.117 92.069 

0803 7024 142.919 100.822 

0902 

0003 144 
 

0005 968.215 743.918 

0013 1.439.283 1.383.121 

0015 20.533 19.103 

7045 51.059 49.217 

0903 0001 54.000 47.165 

0904 0001 13.500 10.553 

0904 0002 72.900 48.679 

1001 0016 33.353 
 

1001 4004 82.974 79.313 

Укупно: 3.130.943 2.659.068 

У поступку ревизије, на одабраном узорку, извршен је увид у документацију на 

основу које је Министарство извршило расходе за остале стручне услуге и остале опште 

услуге са програмских активности 0002 – Администрација и управљање, 7024 – ИПА 

2014 – Сектор подршке запошљавању младих и активној инклузији и 4004 – Систем 

сталне помоћи мигрантској популацији у Србији. 

Министарство је у току 2019. године са програмске активности 0002 – 

Администрација и управљање извршило расходе за остале стручне услуге у износу од 

49.479 хиљада динара.  

Расходи за остале стручне услуге, са програмске активности 7024 – ИПА 2014 

Сектор подршке запошљавању младих и активној инклузији, из извора финансирања 56 – 

финансијска помоћ ЕУ, извршени су у укупном износу од 99.910 хиљада динара.  

У поступку ревизије извршен је увид у  документацију за евидентиране расходе у 

износу од 86.759 хиљаде динара. 

Министарство финансија, Сектор за уговарање и финансирање програма из 

средстава Европске Уније је на основу уговора „Support and improvement of occupational 

safety and health and labour inspektion in the Republic of Serbia“ („Подршка и унапређење 

безбедности и здравља на раду и инспекције рада у Републици Србији”), број 48-00-

00201/2017-28 обавестило Министарство да спроведе обрачунски налог за књижење ИПА 

дела плаћених средстава у износу од 732.718,90 еура како би се омогућило књижење 

исплаћених ИПА средстава у току 2019. године и како би иста била исказана у завршном 

рачуну буџета Републике Србије за 2019. годину. Законски основ за спровођење 

обрачунског налога је члан 43 Закона о буџету Републике Србије за 2019. годину.  

Министарство је у 2019. години, са Пројекта „Наставак подршке за повећање и 

унапређење капацитета за управљање мигрантском кризом у Републици Србији - Мадад 
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2”, финансираног из средстава ЕУ, извршило расходе за остале опште услуге у укупном 

износу од 55.901 хиљаде динара, за рад ангажованих лица – чланова тима Пројекта.   

Расходи за услуге по уговору, у одабраном узорку, су правилно евидентирани и 

исказани. 

Ревизије финансијских извештаја индиректних корисника Министарства 

У поступку ревизије финансијских извештаја субјеката ревизије утврђене су 

грешке у евидентирању и исказивању расхода по основу услуга по уговору у Извештају о 

извршењу буџета у износу најмање од 1.572 хиљаде динара, и то: 

1) Центар за социјални рад „Свети Сава“ у Нишу је више исказао расходе на 

економској класификацији 423300 за износ од 128 хиљада динара, а мање 

исказао расходе на економској класификацији 423700 јер је расходе за 

репрезентацију евидентирао као расходе за услуге образовања и усавршавања 

запослених,  

2) Центар за социјални рад Шабац је:  

(1) више исказао расходе на групи конта 423 – Услуге по уговору најмање у 

износу од 1.200 хиљада динара, тако што је:  

- у износу од 580 хиљада динара мање исказао расходе на групи конта 421 – 

Стални трошкови, јер је погрешно евидентирао набавку угља у износу од 

150 хиљада динара и услуге заштите имовине (обезбеђења) у износу од 430 

хиљада динара;  

- најмање у износу од 69 хиљада динара мање исказао расходе на групи 424 – 

Специјализоване услуге, јер је погрешно евидентирао услуге испитивања 

радне околине;  

- у износу од 551 хиљаде динара мање исказао расходе на групи 426 – 

Материјал, јер је погрешно евидентирао набавке горива у износу од 377 

хиљада динара и средства за хигијену у износу од 111 хиљада динара и 

материјал за образовање - часопис Мрежа у износу од 63 хиљаде динара 

(2) више исказао расходе на конту 4239 – Остале опште услуге у износу од 244 

хиљаде динара, а у износу од 175 хиљада динара мање је исказао расходе на 

конту 4235 – Стручне услуге, јер је погрешно евидентирао услуге адвоката 

по уговору о сталном пружању правне помоћи и у износу од 69 хиљада 

динара мање је исказао расходе на конту 4237 – Репрезентација, јер је 

погрешно евидентирао услуге кетеринга за потребе одржавања семинара и 

услуге конзумације јела и пића, 

што није у складу са чланом 14 Правилника о стандардном класификационом 

оквиру и Контном плану за буџетски систем. 

У поступку ревизије су субјектима ревизије, у вези са утврђеним налазима, дате 

препоруке да расходе за услуге по уговору евидентирају у складу са Правилником о 

стандардном класификационом оквиру и Контном плану за буџетски систем. 

3.1.2.6. Специјализоване услуге – конто 424000 

Специјализоване услуге су исказане у Консолидованом извештају о извршењу 

буџета у периоду од 1.1.2019. до 31.12.2019. године (Програм 0902 – Социјална заштита, 

Програмска активност 0005 – Обављање делатности установа социјалне заштите) у 

износу од 207.290 хиљада динара. 
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Ревизије финансијских извештаја индиректних корисника Министарства 

У поступку ревизије финансијских извештаја субјеката ревизије утврђене су 

грешке у евидентирању и исказивању расхода по основу специјализованих услуга у 

Извештају о извршењу буџета у износу најмање од 760 хиљада динара код једног субјекта 

ревизије, и то: 

Центар за социјални рад „Солидарност”, Крагујевац је више исказао расходе на 

економској класификацији 424900 за износ од 760 хиљада динара, а мање исказао расходе 

на економској класификацији 421300 за исти износ, јер је расходе за услуге заштите 

имовине евидентирао као расходе за остале специјализоване услуге, што није у складу са 

чланом 14 Правилника о стандардном класификационом оквиру и Контном плану за 

буџетски систем. 

У поступку ревизије је у вези са утврђеним налазом дата препорука субјекту 

ревизије да расходе за услуге заштите имовине евидентира на прописаним 

субаналитичким контима у складу са Правилником о стандардном класификационом 

оквиру и Контном плану за буџетски систем. 

3.1.2.7. Материјал – конто 426000 

Законом о буџету Републике Србије за 2019. годину на Разделу 30, Глава 30.0 - 

Министарство за рад, запошљавање, борачка и социјална питања и Планом коришћења 

апропријација Министарства, планирана су средства за расходе за материјал у укупном 

износу од 2.218.003 хиљаде динара. 

 У Извештајима о извршењу буџета у периоду од 1.1.2019. до 31.12.2019. године на 

Глави 30.0  Министарство је исказало расходе за материјал у износу од 1.777.771 хиљада 

динара. 

Табела број 6:   Извршени расходи за материјал у 2019. години 

                                                                                                                 (у хиљадама динара) 

Програм 
Програмска 

активност 

Износ одобрених 

апропријација 

Расходи извршени 

у 2019. године 
1 2 3 4 

0802 0002 39.600 21.592 

0902 
0005 2.142.700 1.726.346 

0015 21.000 15.516 

1001 4004 14.703 14.317 

Укупно: 2.218.003 1.777.771 

У поступку ревизије је, на одабраном узорку, извршен увид у документацију која 

је била основ за књижење извршених расхода.  

Расходи за материјал су, у одабраном узорку, правилно евидентирани и исказани. 

Ревизије финансијских извештаја индиректних корисника Министарства 

У поступку ревизије финансијских извештаја субјеката ревизије утврђене су 

грешке у евидентирању и исказивању расхода за материјал у Извештају о извршењу 

буџета у износу најмање од 847 хиљада динара, и то: 

1) Центар за социјални рад Шабац је: 

(1) више исказао расходе на конту 4269 – Материјал за посебне намене 

најмање у износу од 741 хиљаде динара, а мање је исказао расходе:  
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- на конту 421 – Стални трошкови у износу од 247 хиљада динара, јер је 

погрешно евидентирао расходе за услуге мобилне телефоније у износу од 

56 хиљада динара и расходе за испоручену електричну енергију у износу од 

191 хиљаде динара;  

- на конту 4264 – Материјали за саобраћај у износу од 90 хиљада динара, јер 

је погрешно евидентирао расходе за бензин у износу од 35 хиљада динара и 

расходе за материјал за одржавање аутомобила у износу од 55 хиљада 

динара; 

- на конту 4268 - Mатеријали за одржавање хигијене и угоститељство у 

износу од 404 хиљаде динара, јер је погрешно евидентирао расходе за 

хемијска средства и средства за одржавање опште и личне хигијене,  

што није у складу са чланом 14 Правилника о стандардном класификационом 

оквиру и Контном плану за буџетски систем 

(2) више исказао расходе на конту 426900 – Материјали за посебне намене у 

износу од 106 хиљада динара и у истом износу мање је исказао издатке за 

административну опрему – конто 512200, јер је набавку две машине за веш 

и једне машине за сушење евидентирао као текући расход, што није у 

складу са одредбама чл. 14 и 15 Правилника о стандардном 

класификационом оквиру и Контном плану за буџетски систем. 

У поступку ревизије су субјекту ревизије, у вези са утврђеним налазима, дате 

препоруке да расходе утврђује према њиховој економској суштини и евидентира у складу 

са прописаном структуром конта, као и да издатке за набавку опреме евидентира у складу 

са Правилником о стандардном класификационом оквиру и Контном плану за буџетски 

систем. 

3.1.2.8. Трансфери осталим нивоима власти – конто 463000 

Законом о буџету Републике Србије за 2019. годину, на Разделу 30, Глава 30.0 - 

Министарство за рад, запошљавање, борачка и социјална питања и Планом коришћења 

апропријација Министарства, за програм 0902 – Социјална заштита, функција 070 - 

Социјална помоћ угроженом становништву планирана су средства за трансфере осталим 

нивоима власти у износу од 832.098 хиљада динара. 

У Извештајима о извршењу буџета у периоду од 1.1.2019. до 31.12.2019. године 

Министарство је исказало расходе по основу трансфера осталим нивоима власти у износу 

од 815.334 хиљаде динара. 

Табела број 7:   Преглед трансфера осталим нивоима власти у 2019. години по програмским 

активностима  

                                                                                                          (у хиљадама динара) 

Програм/функција 
Програмска 

активност 
Конто Планирано Извршено % извршења 

1 2 3 4 5 6=(5/4)*100 

0902/070 
0004 463100 751.710 744.215 98% 

0005 463100 80.388 71.119 88% 

Укупно конто 463000 832.098 815.334 97% 
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Програм 0902 - Социјална заштита, програмска активност 0004 - Подршка 

удружењима локалним властима 

У Извештају о извршењу буџета у периоду од 1.1.2019. до 31.12.2019. године 

трансфери осталим нивоима власти исказани су у износу од 744.215 хиљада динара. 

 

Слика број 2:  Текући трансфери осталим нивоима власти (конто 463100)     

Одредбом члана 207 Закона о социјалној заштити и чланом 2 Уредбе о наменским 

трансферима у социјалној заштити
35

 прописано је да се средствима за наменске 

трансфере, финансирају:  

1) услуге социјалне заштите које по Закону финансирају јединице локалне 

самоуправе и то у јединицама локалне самоуправе чији је степен развијености 

испод републичког просека;  

2) услуге социјалне заштите у јединицама локалне самоуправе на чијој територији 

имају седиште установе за домски смештај у трансформацији, укључујући и 

трошкове трансформације тих установа;  

3) иновативне услуге и услуге социјалне заштите од посебног значаја за Републику 

Србију. 

Министарство је, на основу Уредбе и Решења о коначним износима расподеле 

трансфера по јединицама локалне самоуправе за 2019. годину
36

 закључило уговоре са 

локалним самоуправама (градовима) којима се утврђују врсте услуга које се финансирају 

наменским трансферима, међусобни односи уговорених страна, начин извештавања 

јединица локалне самоуправе (града) о утрошку средстава, као и друге обавезе и друга 

питања од значаја за реализацију наменских трансфера. 

Текући трансфери осталим нивоима власти  су правилно евидентирани и исказани. 

3.1.2.9. Накнаде за социјалну заштиту из буџета – конто 472000 

Законом о буџету Републике Србије за 2019. годину на Разделу 30, Глава 30.0 -  

Министарство за рад, запошљавање, борачка и социјална питања и Планом коришћења 

апропријација Министарства, планирана су средства за накнаде за социјалну заштиту из 

буџета у укупном износу од 109.522.623 хиљаде динара. 

                                                 
35 „Службени гласник РС”, број 18 од 1. марта 2016. године. 
36 Број: 401-01-00423/2-2/2019-09 од 20. новембра 2019. године. 

Текући трансфери 

за АП Војводина; 

183.300 

Наменски 

трансфери нивоу 

градова; 184.925 

Наменски 

трансфери нивоу 

општина; 375.991 
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У Извештајима о извршењу буџета у периоду од 1.1.2019. до 31.12.2019. године на 

глави 30.0 Министарство је исказало расходе по основу накнада за социјалну заштиту из 

буџета у износу од 108.950.873 хиљаде динара. 

Табела број 8:   Преглед накнада за социјалну заштиту из буџета у 2019. години по програмским 

активностима  

(у хиљадама динара) 

Програм/ 

функција 
Програмска активност 

Износ одобрених 

апропријација 

Износ извршених 

 расхода  
% 

1 2 3 4 5 

0803/412 0003 405.000 310.346 77% 

0902/070 

0003 25.215.677 25.148.805 100% 

0005 3.008.462 2.674.018 89% 

0013 2.620.351 2.605.286 99% 

0014 10.026 8.239 82% 

0903/040 0001 64.894.911 64.860.057 100% 

0904/010 0001 13.368.196 13.344.122 100% 

Укупно: 109.522.623 108.950.873 99% 

Програм 0902 - Социјална заштита, Програмска активност 0003 - Права 

корисника социјалне заштите 

Министарство је у Консолидованом извештају о извршењу буџета у периоду од 

1.1.2019. до 31.12.2019. године исказало расходе по основу накнада за социјалну заштиту 

из буџета у укупном износу од 25.148.805 хиљада динара. 

Табела број 9:   Преглед накнада за социјалну заштиту из буџета у 2018. и 2019. години  

(у хиљадама динара) 

Ред. 

број 
Конто Опис 

Извршено 
Разлика 

2018 2019 

1 2 3 4 5 6 (5-6) 

1 472100 Накнаде из буџета у случају болести и инвалидности 10.655.987 10.986.065 330.078 

2 472300 Накнаде из буџета за децу и породицу 14.444.545 13.916.920 (527.625) 

3 472500 Старосне и породичне пензије из буџета 0 69 69 

4 472700 
Накнаде из буџета за образовање, културу, науку и 

спорт 
0 35 35 

5 472800 Накнаде из буџета за становање и живот 44.541 45.729 1.188 

6 472900 Остале накнаде из буџета 364.114 199.987 (164.127) 

Укупно 472000 25.509.187 25.148.805 (360.382) 

Одредбом члана 206 Закона о социјалној заштити прописано је да се из буџета 

Републике Србије финансирају права и услуге социјалне заштите о чијем се обезбеђивању 

стара Република Србија, и то: 

1) право на новчану социјалну помоћ; 

2) право на додатак за помоћ и негу другог лица и право на увећани додатак за помоћ 

и негу другог лица; 

3) право на посебну новчану накнаду; 

4) право на помоћ за оспособљавање за рад; 

5) услуге породичног смештаја; 

6) услуге саветовања и обуке хранитеља и усвојитеља; 
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7) услуге домског смештаја; 

8) услуге становања уз подршку за особе са инвалидитетом, осим у јединицама 

локалне самоуправе чији је степен развијености, утврђен у складу са прописима 

којима се уређује разврставање јединица локалне самоуправе према степену 

развијености – изнад републичког просека; 

9) услуге смештаја за жртве трговине људима; 

10) право на једнократну помоћ у случају угрожености већег броја грађана. 

Поступак за коришћење услуге из овог закона коју обезбеђује Република Србија, 

аутономна покрајина, односно јединица локалне самоуправе спроводи центар за 

социјални рад, по службеној дужности или на захтев корисника (члан 68).  

Министарство је у 2019. години, на основу решења достављених из центара за 

социјални рад у папирној форми (јер већина центара нема успостављену електронску 

евиденцију донетих решења о утврђеном праву), извршило расходе по основу права на 

новчану социјалну помоћ у износу од 13.816.873 хиљаде динара и додатка за негу и 

помоћ другог лица у износу од 10.949.322 хиљаде динара.  

С обзиром да Министарство није сачувало, односно архивирало рачуноводствену 

документацију (решења) на основу које је извршило и евидентирало расходе, у поступку 

ревизије је, ради потврђивања потпуности и тачности настанка пословне промене, на 

одабраном узорку, у одређеном броју центара за социјални рад, извршен увид у решења о 

утврђеном праву корисницима права новчане социјалне помоћи и туђе неге и помоћи. За 

извршене исплате на одабраном узорку потврђено је постојање решења о утврђеном 

праву у центрима за социјални рад.  

Министарство за рад, запошљавање, борачка и социјална питања је током 2020. 

године предузело активности на успостављању и примени софтвера који ће омогућити 

електронску размену података између Министарства и центара за социјални рад. 

Спроведен је отворени поступак јавне набавке и закључен је уговор о јавној набавци 

система за заштиту и аутоматизацију инструмената социјалне заштите
37

. 

Овај информациони систем требало би да обезбеди да се документација скенира, 

чува у електронском облику и сваком центру за социјални рад омогући приступ ради 

уноса података у заштићеној VPN мрежи. Обраду података и централизовану исплату би 

и даље вршило Министарство.  

На овај начин ће се обезбедити  бржи и ефикаснији рад центара за социјалну 

заштиту у Републици Србији, као и лакше повезивање и проток информација и 

докумената између центара за социјални рад и Министарства за рад, запошљавање, 

борачка и социјална питања. 

Програм 0902 - Социјална заштита, Програмска активност 0013 – Подршка 

раду хранитеља 

Министарство је у Консолидованом извештају о извршењу буџета у периоду од 

1.1.2019. до 31.12.2019. године исказало расходе по основу накнада за социјалну заштиту 

из буџета у укупном износу од 2.605.286 хиљада динара.   

Расходе у износу од 2.574.896 хиљада динара извршило је Министарство и то: за 

исплату накнада за издржавање корисника у хранитељским породицама у износу од 

2.494.324 хиљаде динара и набавку уџбеника за издржавана лица у износу од 80.572 

                                                 
37 Број: 404-02-20/11/2020-22 од 28. маја 2020. године. 
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хиљаде динара. Ови расходи су извршени на основу члана 206, а у вези са чланом 49 

Закона о социјалној заштити. 

 У поступку ревизије је извршен увид у захтеве за преузимање обавезе и плаћање, 

решења о исплати средстава и прегледе обавеза за издржавање лица на породичном 

смештају за 2019. годину. 

Програм 0903 – Породична правна заштита грађана, Програмска активност 

0001 – Права корисника из области заштите породице и деце 

Министарство је у Извештају о извршењу буџета у периоду од 1.1.2019. до 

31.12.2019. године исказало расходе по основу накнада за социјалну заштиту из буџета у 

износу од 64.860.057 хиљада динара. 

Табела број 10:    Преглед расхода за социјалну заштиту из буџета  

                                                                                                               (у хиљадама динара)   

Р.Б. Конто Опис 
Извршено 

Разлика 
2018 2019 

1 2 3 4 5 6(5-4) 

1 472200 Накнада из буџета за породиљско одсуство 34.248.085 40.970.785 6.722.700 

2 472300 Накнада из буџета за децу и породицу 19.379.670 23.889.272 4.509.602 

 Накнаде за социјалну заштиту из буџета 53.627.755 64.860.057 11.232.302 

Са ове програмске активности извршени су расходи, односно исплаћена права на 

финансијску подршку породици са децом уређена Законом о финансијској подршци 

породици са децом
38

: накнада зараде, односно накнада плате за време породиљског 

одсуства, одсуства са рада ради неге детета и одсуства са рада ради посебне неге детета, 

остале накнаде по основу рођења и неге детета и посебне неге детета, родитељски 

додатак, дечији додатак и накнада трошкова боравка деце у предшколским установама.  

 

Слика број 3:  Приказ извршених расхода за социјалну заштиту из буџета 

На одабраном узорку, извршен је увид у документацију на основу које су 

извршени расходи за накнаде за породиљско одсуство и родитељски и дечији додатак.   

Расходи за накнаде за породиљско одсуство и родитељски и дечији додатак су 

правилно евидентирани и исказани. 

                                                 
38 „Службени гласник РС”, бр. 113/17 и 50/18. 

Накнада из буџета 

за породиљско 

одсуство  

40.970.785 

Трошкови боравка 

у предшколским 

установама за децу 

65.581 

Родитељски 

додатак 

11.975.145 

Дечији додатак 

11.848.546 
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Ревизије финансијских извештаја индиректних корисника Министарства 

У поступку ревизије финансијских извештаја субјеката ревизије утврђене су 

грешке у евидентирању и исказивању накнада за социјалну заштиту из буџета у 

Извештају о извршењу буџета у износу најмање од 2.144 хиљаде динара, и то: 

1) Центар за социјални рад „Параћин”, Параћин је: 

(1) више исказао расходе за накнаде из буџета за децу и породицу (конто 

472300) најмање у износу од 1.162 хиљаде динара и мање исказао расходе 

за остале накнаде из буџета (конто 472900) у истом износу, јер је извршене 

расходе за једнократну помоћ евидентирао као накнаде из буџета за децу и 

породицу, 

(2) више исказао расходе за остале накнаде из буџета (конто 472900) најмање у 

износу од 312 хиљаде динара, а мање исказао расходе за новчане казне и 

пенале по решењу судова (конто 483100) у истом износу, јер је трошкове 

законске затезне камате евидентирао као расходе за остале накнаде из 

буџета, 

2) Центар за социјални рад Шабац је више исказао једнократну помоћ на конту 

472931 у износу од 670 хиљада динара, и у истом износу мање Накнаде из буџета 

за децу и породицу – конто 472311, јер је пригодне поклоне деци у хранитељским 

породицама и корисницима туђе неге и помоћи који не представљају једнократну 

помоћ у смислу Одлуке о правима и услугама социјалне заштите Града Шапца 

евидентирао као једнократну помоћ, 

што није у складу са чланом 14 Правилника о стандардном класификационом 

оквиру и Контном плану за буџетски систем 

У поступку ревизије су наведеним субјектима ревизије, у вези са утврђеним 

налазима, дате препоруке да расходе за накнаде за социјалну заштиту из буџета за децу и 

породицу и трошкове по основу законских затезних камата, планирају, извршавају и 

евидентирају у складу са одредбама члана 14 Правилника о стандардном 

класификационом оквиру и Контном плану за буџетски систем и члана 29 Закона о 

буџетском систему. 

Програм 0904 – Борачко инвалидска заштита, Програмска активност 0001 – 

Права корисника из области борачко – инвалидске заштите 

Министарство је у Извештају о извршењу буџета у периоду од 1.1.2019. до 

31.12.2019. године исказало расходе по основу накнада за социјалну заштиту у износу од 

13.344.122 хиљаде динара. 

Табела број 11:   Преглед извршених расхода за накнаде за социјалну заштиту из буџета у 2019. у 

односу на 2018. годину 

(у хиљадама динара) 

Ред. 

број 
Конто Опис 

Извршени расходи 
Разлика 

2018. 2019. 

1 2 3 4 5 6 (5-4) 

1 472100 
Накнаде из буџета у случају болести и 

инвалидности 
12.553.824 13.317.768 763.944 

2 472600 Накнаде из буџета у случају смрти 34.198 26.354 (7.844) 

  
 

Накнаде за социјалну заштиту из буџета 12.588.022 13.344.122 756.100 

Основна права корисника у области борачко-инвалидске заштите (права бораца, 

војних инвалида, породица палих бораца и чланова породица војних инвалида) уређена су 
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Законом о основним правима бораца, војних инвалида и породица палих бораца
39

, а 

услови за остваривање права бораца народноослободилачког рата, учесника ранијих 

ратова за oслoбoђeњe зeмљe, члaнoвa њихoвих пoрoдицa, вojних инвaлидa и кoрисникa 

пoрoдичнe инвaлиднинe уређени су Законом о правима бораца, војних инвалида и 

чланова њихових породица
40

. 

Са ове програмске активности планирани су и извршени расходи за:  

1) накнаде из буџета у случају болести и инвалидности који се односе на: исплату 

накнаде права ратним војним инвалидима – инвалиднине по бившим савезним 

прописима, исплате по републичким прописима, борачки додатак, исплату 

корисницима права из борачко инвалидске заштите који живе у иностранству, 

годишње новчано примање за носиоце Партизанске споменице и народне хероје, 

бесплатну и повлашћену вожњу за кориснике из области борачко инвалидске 

заштите, медицинска испитивања, ортопедска помагала, бањско климатски 

опоравак ратних војних инвалида, рефундацију ПДВ за ратне војне инвалиде, 

права на моторна возила и инвалиднине цивилних инвалида рата; 

2) накнаде из буџета у случају смрти који се односе на исплату посмртне помоћи и 

погребних трошкова корисницима права из области борачко инвалидске заштите. 

На одабраном узорку извршен је увид у документацију на основу које су извршени 

расходи за накнаде из буџета у случају болести и инвалидности. 

Расходи за накнаде из буџета у случају болести и инвалидности су правилно 

евидентирани и исказани. 

3.1.2.10. Дотације невладиним организацијама – конто 481000   

Законом о буџету Републике Србије за 2019. годину, на Разделу 30, Глава 30.0 - 

Министарство за рад, запошљавање, борачка и социјална питања и Планом коришћења 

апропријација Министарства, планирана су средства за дотације невладиним 

организацијама у укупном износу од 770.461 хиљаде динара. 

            У Извештајима о извршењу буџета у периоду од 1.1.2019. до 31.12.2019. године на 

Глави 30.0 Министарство је исказало расходе за дотације невладиним организацијама у 

износу од 705.563 хиљаде динара са следећих програма и програмских активности 

/пројеката: 

Табела број 12:   Преглед планираних и извршених дотација невладиним организацијама по 

програмским активностима и изворима финансирања 

 (у хиљадама динара) 

Програм/функција Програмска активност Износ одобрених апропријација Износ извршених расхода % 

0803/412 7024 139.330 139.291 100% 

0902/070 

0004 510.618 453.300 89% 

0005 2.013 1.537 76% 

0015 2.000   0% 

0903/040 0002 13.500 9.219 68% 

0904/010 0003 100.000 99.274 99% 

1001/410 0005 3.000 2.942 98% 

Укупно: 770.461 705.563 92% 

                                                 
39 „Службени лист СРЈ”, бр. 24/98, 29/98 - испр. и 25/00 - одлука СУС и „Службени гласник РС“, бр. 101/05 - др. закон, 

111/09 - др. закон и 50/18. 
40 „Службени глaсник СРС”, број 54/89 и „Службени глaсник РС”, бр. 137/04, 69/12 - oдлукa УС и 50/18. 
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Програм 0902 – Социјална заштита, програмска активност 0004 - Подршка 

удружењима локалним властима 

           Министарство је у 2019. години извршило расходе за дотације невладиним 

организацијама у износу од 453.300 хиљада динара.  

 

Слика број 4:  Структура расхода за дотације невладиним организацијама 

Дотације непрофитним организацијама које пружају помоћ домаћинствима 

исказане су у износу од 433.300 хиљада динара.  

На основу закљученог споразума о сарадњи
41

 са Црвеним Крстом Србије, 

Министарство је извршило финансирање трошкова реализације програма народних 

кухиња и програма помоћи у виду породичних пакета хране и породичних пакета 

хигијене за социјално најугроженије породице.  

Дотације осталим непрофитним институцијама исказане су у износу од 20.000 

хиљада динара. 

На основу Закључка Владе Републике Србије
42

 и закљученог Споразума о 

сарадњи
43

 између Министарства и хуманитарне организације „Хајрат“, финансирана је 

помоћ за одржавање рада вакуфских кухиња у Новом Пазару, Тутину, Сјеници, Новој 

Вароши, Пријепољу, Прибоју и Бродареву.  

Дотације невладиним организацијама су правилно евидентиране и исказане. 

3.1.3. Издаци за нефинансијску имовину – конто 500000 

Законом о буџету Републике Србије за 2019. годину, на Разделу 30, Глава 30.0 - 

Министарство за рад, запошљавање, борачка и социјална питања и Планом коришћења 

апропријација Министарства, планирани су издаци за набавку нефинансијске имовине у 

укупном износу од 1.697.975 хиљада динара. 

У Извештајима о извршењу буџета у периоду од 1.1.2019. до 31.12.2019. године, на 

Глави 30.0 Министарство је исказало издатке за набавку нефинансијске имовине у износу 

од 1.349.240 хиљада динара. 

 

                                                 
41 Број: 401-01-490/2019-09 од 10. априла 2019. године. 
42 05 Број: 401-4656/2019 од 9. маја 2019. године. 
43 Број: 401-00-00305/2019-09 од 28. јуна 2019. године. 

Дотације 

непрофитним 

организацијама које 

пружају помоћ 

домаћинствима 

433.300 

Дотације осталим 

непрофитним 

институцијама 

20.000 
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Табела број 13:   Извршени издаци за набавку нефинансијске имовине у 2019. години 

(у хиљадама динара) 

Програм / 

 функција 

Програмска 

активност/пројекат 

Назив програмске 

активности/пројекта 

Економска 

класификација 

Износ 

одобрених 

апропријација 

Износ 

извршених 

издатака  

1 2 3 4 5 6 

0902/070 

0005 
Обављање делатности установа 

социјлалне заштите 
511000 432.805 299.770 

0015 
Буџетски фонд за установе 

социјалне заштите 
511000 312.000 292.452 

Укупно 511000 744.805 592.222 

0802/410 0002 Администрација и управљање 512000 31.501 27.781 

0902/070 

0005 
Обављање делатности установа 

социјалне заштите 
512000 330.246 227.721 

0015 
Буџетски фонд за установе 

социјалне заштите 
512000 358.850 333.049 

Укупно 512000 720.597 588.551 

0902/070 0005 
Обављање делатности установа 

социјалне заштите 
513000 12.471 8.718 

Укупно 513000 12.471 8.718 

0902/070 0005 
Обављање делатности установа 

социјалне заштите 
514000 600 184 

Укупно 514000 600 184 

0802/410 0002 Администрација и управљање 515000 147.669 122.943 

0902/070 0005 
Обављање делатности установа 

социјалне заштите 
515000 27.787 21.008 

Укупно 515000 175.456 143.951 

0902/070 0005 
Обављање делатности установа 

социјалне заштите 
522000 800 328 

Укупно 522000 800 328 

0902/070 0005 
Обављање делатности установа 

социјалне заштите 
523000 43.246 15.286 

Укупно 523000 43.246 15.286 

Укупно издаци за нефинансијску имовину 1.697.975 1.349.240 

3.1.3.1. Зграде и грађевински објекти – конто 511000 

Законом о буџету Републике Србије за 2019. годину, на Разделу 30, Глава 30.0 - 

Министарство за рад, запошљавање, борачка и социјална питања и Планом коришћења 

апропријација Министарства, планирани су издаци за зграде и грађевинске објекте у 

укупном износу од 744.805 хиљада динара. 

Издаци за зграде и грађевинске објекте исказани су у Извештајима о извршењу 

буџета у периоду од 1.1.2019. до 31.12.2019. године у укупном износу од 592.222 хиљаде 

динара.  

Издатке за ове намене извршили су индиректни корисници Министарства – 

установе социјалне заштите, и то: издатке за: изградњу, капитално одржавање зграда и 

објеката и пројектно планирање. 

Одредбама члана 211 Закона о социјалној заштити прописано је да се средства за 

финансирање изградње, одржавања и опремања установа социјалне заштите обезбеђују у 

буџету Републике Србије, аутономне покрајине и јединице локалне самоуправе. 

Критеријуми за доделу средстава за изградњу, одржавање и опремање установа социјалне 
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заштите које се финансирају из буџета Републике Србије прописани су Правилником
44

 

који је донео министар надлежан за социјалну заштиту. 

           Издаци за зграде и грађевинске објекте извршени су из остварених прихода из 

средстава: буџета Републике у износу од 396.111 хиљада динара (67%), опшине/града у 

износу од 145.917 хиљада динара (25%), донација и помоћи у износу од 20.101 хиљаде 

динара (3%) и осталих извора у износу од 30.094 хиљаде динара (5%). 

3.1.3.2. Машине и опрема – конто 512000 

Законом о буџету Републике Србије за 2019. годину, на Разделу 30, Глава 30.0 - 

Министарство за рад, запошљавање, борачка и социјална питања и Планом коришћења 

апропријација Министарства, планирани су издаци за машине и опрему у укупном износу 

од 720.597 хиљада динара. 

Издаци за машине и опрему исказани су у Извештајима о извршењу буџета у 

периоду од 1.1.2019. до 31.12.2019. године у укупном износу од 588.551 хиљаде динара, 

од чега се 560.770 хиљада динара односи на издатке које су извршиле установе социјалне 

заштите. 

У поступку ревизије је, на одабраном узорку, извршен увид у документацију на 

основу које су извршени издаци за рачунарску и електронску опрему, у оквиру  програма 

0802 – Уређење система рада и радно-правних односа, програмска активност 0002 – 

Администрација и управљање. 

Издаци у износу од 15.996 хиљада динара су извршени на основу закључених 

уговора
45

 и испостављених фактура добављача. 

Издаци за машине и опрему су правилно евидентирани и исказани.         

3.1.3.3. Нематеријална имовина – конто 515000 

Законом о буџету Републике Србије за 2019. годину, на Разделу 30, Глава 30.0 - 

Министарство за рад, запошљавање, борачка и социјална питања и Планом коришћења 

апропријација Министарства, планирани су издаци за нематеријалну имовину у укупном 

износу од 175.456 хиљада динара. 

Укупни издаци за нематеријалну имовину исказани су у Извештајима о извршењу 

буџета у периоду од 1.1.2019. до 31.12.2019. године у износу од 143.951 хиљаде динара.  

Издатке за ове намене у износу од 122.943 хиљаде динара (85%) извршило је 

Министарство, а издатке у износу од 21.008 хиљада динара индиректни корисници 

Министарства.  

У поступку ревизије је, на одабраном узорку, извршен увид у документацију на 

основу које су извршени издаци за нематеријалну имовину, у оквиру  програма 0802 – 

Уређење система рада и радно-правних односа, програмска активност 0002 – 

Администрација и управљање. 

Министарство је на основу закључених уговора
46

 извршило издатке за набавку 

софтверског апликативног решења за Информациони систем социјална карта – I фаза у 

                                                 
44 „Службени гласник РС”, број 42 од 1. јуна 2018. године. 
45 Број: 404-02-67/7/2019-22 од 15.октобра 2019. године и 404-02-152/2-1/2019 од 2. децембра 2019. године. 
46 Уговор број 404-02-107/11-1/2018-22 од 1. октобра 2018. године и Уговор број 404-02-67/7/2019-22 од 15. октобра 

2019. године. 
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износу од 59.970 хиљада динара и набавку електронског система за управљање 

документима (ЕДМС) у износу од  49.155 хиљада динара. 

Издаци за нематеријалну имовину су правилно евидентирани и исказани.  

3.2 Биланс стања 

Правилником о начину припреме, састављања и подношења финансијских 

извештаја корисника буџетских средстава, корисника средстава организација за обавезно 

социјално осигурање и буџетских фондова прописано је да се стање имовине, 

потраживања, обавеза и капитала на дан 31. децембра године за коју се састављају 

финансијски извештаји исказује у Билансу стања – Обрасцу 1. Основа за састављање 

Биланса стања је књиговодствено стање наведених позиција у активи и пасиви сведено на 

стање по попису 31. децембра за годину за коју се саставља образац.    

Табела број 14:   Преглед активе и пасиве   

  
Биланс стања  2018 Биланс стања 2019 (у хиљадама  динара) 

Конто Опис 
Стање на дан 

31.12.2018. 

Стање на дан 

31.12.2019. 
Разлика 

Повећање / 

смањење 

000000 Нeфинансијска имовина 1.841.726 1.893.522 51.796 3% 

100000 Финансијска имовина 2.297.867 8.566.097 6.268.230 273% 

АКТИВА (000000+100000) 4.139.593 10.459.619 6.320.026 153% 

200000 Обавезе 2.200.530 8.512.720 6.312.190 286% 

300000 
Капитал са утврђеним резултатом 

пословања 
1.939.063 1.946.899 7.836 0% 

ПАСИВА (200000+300000) 4.139.593 10.459.619 6.320.026 153% 

У поступку ревизије провером података исказаних у обрасцу Биланс стања на дан 

31.12.2019. године из колоне претходна година, са подацима исказаним у Билансу стања 

на дан 31.12.2018. године из колоне текућа година, нису утврђена одступања.  

3.2.1. Попис имовине и обавеза 

Попис имовине и обавеза у Министарству за рад, запошљавање, борачка и 

социјална питања уређен је: 

1) Уредбом о буџетском рачуноводству; 

2) Правилником о начину и роковима вршења пописа имовине и обавеза корисника 

буџетских средстава Републике Србије и усклађивања књиговодственог стања са 

стварним стањем
47

. 

Тим за ревизију није присуствовао годишњем попису имовине, обавеза и 

потраживања у Министарству за 2019. годину, а ревизија је извршена накнадним 

прегледом пописних листа, извештаја пописних комисија и решења донетих у вези са 

спроведеним пописом. 

Решењем министра образоване су комисије за извршење редовног годишњег 

пописа имовине, обавеза и потраживања Министарства за рад, запошљавање, борачка и 

социјална питања са стањем на дан 31. децембра 2019. године, и то: 

 

                                                 
47 „Службени гласник РС”, бр. 33/15 и 101/18. 
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1) Централна пописна комисија; 

2) Комисије за попис основних средстава и опреме које врше попис по локацијама; 

3) Комисија за попис финансијских пласмана, потраживања и обавеза; 

4) Комисија за попис готовинских еквивалената и готовине у благајни, хартија од 

вредности и страних средстава плаћања; 

5) Комисија за попис нефинансијске имовине у припреми 

и утврђени су задаци комисија (предмет пописа), као и рок за достављање 

извештаја о извршеном попису од стране сваке комисије појединачно. 

Комисије су извршиле попис и поднеле извештаје Централној пописној комисији. 

Комисија за попис основних средстава и опреме пописала је туђу (закупљену) 

опрему која се налази у Министарству на основу Уговора о закупу мултифункционалних 

уређаја за обраду текста (штампање, копирање, скенирање)
48

. 

На основу достављених извештаја од стране пописних комисија Централна 

пописна комисија је сачинила Извештај о извршеном редовном годишњем попису 

имовине, обавеза и потраживања Министарства за рад, запошљавање, борачка и 

социјална питања са стањем на дан 31. децембар 2019. године
49

 са предлогом решења 

утврђених одступања. 

Извештај Централне пописне комисије је усвојен Решењем министра
50

. 

Министарство за рад, запошљавање, борачка и социјална питања је у пословним 

књигама спровело одговарајућа књижења51. 

У поступку ревизије је утврђено да пописне комисије нису извршиле попис 

меница и банкарских гаранција прибављених у поступцима јавних набавки као средстава 

обезбеђења плаћања. 

Налаз: Пописне комисије Министарства за рад, запошљавање, борачка и социјална 

питања нису извршиле попис меница и гаранција прибављених у поступцима јавних 

набавки, што није у складу са чланом 3 Правилника о начину и роковима вршења пописа 

имовине и обавеза корисника буџетских средстава Републике Србије и усклађивања 

књиговодственог стања са стварним стањем. 

Ризик: Непописивање меница и гаранција прибављених у поступцима јавних набавки 

може представљати ризик од могућих губитака средстава обезбеђења плаћања. 

Препорука број 3:   Препоручује се одговорним лицима Министарства за рад, 

запошљавање, борачка и социјална питања да приликом спровођења пописа имовине и 

обавеза врше попис меница и гаранција. 

Одредбама члана 10 Правилника о начину и роковима вршења пописа имовине и 

обавеза корисника буџетских средстава Републике Србије и усклађивања 

књиговодственог стања са стварним стањем уређено је да рад пописне комисије, између 

осталог, обухвата утврђивање стварних количина имовине која се пописује, и то: 

бројањем, мерењем, проценом и сличним поступцима, ближим описивањем пописане 

имовине и уношењем тих података у пописне листе. 

Комисија за попис нефинансијске имовине у припреми је формирана са задатком 

да, између осталог, утврди да ли степен довршености инвестиција на дан 31. децембар 

                                                 
48 Број: 404-02-111/9/2019-22 од 9. октобра 2019. године. 
49 Број: 401-00-01649/2019-05 од 11. марта 2020. године. 
50 Број: 401-00-01649/2019-05 од 12. марта 2020. године. 
51 Налог за књижење број: 124-900 од 31. децембра 2019. године. 
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2019. године, одговара степену довршености по привременим обрачунским ситуацијама; 

за завршене инвестиције утврди тачан дан завршетка, односно да констатује тачан дан 

када је отпочела њихова употреба, на основу чега ће се пренети на одговарајућа конта 

нефинансијске имовине; за инвестиције које су обустављене утврди и констатује разлоге 

обуставе и да изда одговарајуће предлоге, у смислу њихове евентуалне ликвидације или 

могућности окончања истих.  

Комисија за попис нефинансијске имовине у припреми је сачинила Записник о 

извршеном попису
52

 у којем је наведено да је попис нефинансијске имовине у припреми 

извршила на основу расположиве документације, односно да је извршила попис стања 

исплата по привременим ситуацијама свих објеката и прегледала релевантну и доступну 

документацију и да је утврдила да су на основу документације све обрачунске ситуације 

уредно оверене од стране надзора и инвеститора. Комисија је констатовала да је стање 

претходног пописа узела као почетно стање овогодишњег пописа. Затим је наведено да 

Комисија није била у могућности да обиђе све објекте који су у припреми, да не сматра 

себе довољно компетентном, да немају претходног искуства у обављању пописа ове 

врсте, као ни неопходну стручност за утврђивање да ли степен довршености инвестиција 

одговара степену довршености, односно исплатама по обрачунским ситуацијама. Из тог 

разлога предлаже ангажовање стручних лица у овом министарству, првенствено техничке 

струке (грађевинске, електротехничке и машинске) ради провере стања стварно 

изведених радова, који би утврдили чињенично стање, односно веродостојност 

исплаћених ситуација. 

Налаз: Пописна комисија Министарства за рад, запошљавање, борачка и социјална 

питања је нефинансијску имовину у припреми у вредности од 530.308 хиљада динара 

пописала на основу расположиве рачуноводствене документације, а не непосредним 

увидом и физичким пописом имовине, што није у складу са одредбама члана 10 

Правилника о начину и роковима вршења пописа имовине и обавеза корисника буџетских 

средстава Републике Србије и усклађивања књиговодственог стања са стварним стањем. 

Ризик: Уколико се попис нефинансијске имовине у припреми не изврши непосредним 

увидом, проценом или сличним поступцима постоји ризик да стварно стање имовине и 

степен довршености инвестиција неће одговарати стању стварно изведених радова, 

односно исплатама по обрачунским ситуацијама. 

Препорука број 4:   Препоручује се одговорним лицима Министарства за рад, 

запошљавање, борачка и социјална питања да предузму мере да се попис нефинансијске 

имовине у припреми врши непосредним увидом у степен довршености инвестиција како 

би се књиговодствено стање ускладило са стварним стањем. 

3.2.2. Нефинансијска имовина – конто 000000 

             Стање нефинансијске имовине у Билансу стања на дан 31. децембар 2019. године 

износи 1.893.522 хиљаде  динара – нето (у 2018. години 1.841.726 хиљада динара). 

  

                                                 
52 Број: 401-00-01649/Д/2019-05 од 4. марта 2020. године. 
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Табела број 15:   Преглед нефинансијске имовине – конто 000000 

(у хиљадама динара) 

Конто Опис 

Исказано 

Промена 
2018. г. 2019. г. 

Нето Бруто 
Исправка 

вредности 
Нето 

1 2 3 4 5 6(4-5) 7 (6-3) 

011000 Некретнине и опрема 945.283 1.519.854 566.112 953.742 8.459 

015000 
Нефинансијска имовина у 

припреми и аванси 
697.681 644.378   644.378 (53.303) 

016000 Нематеријална имовина 198.762 662.817 367.415 295.402 96.640 

Нефинансијска имовина - 000000 1.841.726 2.827.049 933.527 1.893.522 51.796 

Исказано стање порекла имовине на одговарајућим контима из категорије 

капитала – нефинансијска имовина у сталним средствима – конто 311100 одговара 

исказаном стању имовине. 

Помоћну књигу основних средстава за Министарство, у складу са одредбама члана 

2. Уредбе о Управи за заједничке послове републичких органа
53

 води Управа за 

заједничке послове републичких органа. Сектор за финансијско управљање, 

рачуноводство и контролинг је током године достављао Управи за заједничке послове 

републичких органа рачуноводствену документацију која се односила на новонабављена 

основна средства.  

Министарство је обрасце СВИ 1 и 2 - Извештај о структури и вредности 

непокретне и покретне имовине у својини Републике Србије на дан 31.12.2019. године, 

доставило Републичкој дирекцији за имовину Републике Србије. Подаци исказани у 

Обрасцу СВИ  1 и 2 и Билансу стања на дан 31.12.2019. године су усклађени.    

3.2.2.1. Некретнине и опрема – конто 011000  

Стање некретнина и опреме исказано је у Билансу стања на дан 31.12.2019. године 

у износу од 953.742 хиљаде динара (нето вредност).  

Зграде и грађевински објекти – конто 011100  

Стање зграда и грађевинских објеката је исказано у износу од 706.935 хиљада 

динара (у 2018. години 722.140 хиљада динара) и обухвата стамбени простор за социјалне 

групе, остале стамбене зграде, болнице, домове здравља и старачке домове и остале 

пословне зграде. Евидентирано смањење вредности зграда и грађевинских објеката у 

износу од 15.205 хиљада динара односи се на обрачунату амортизацију која је у целости 

исказана на терет капитала.           

Опрема – конто 011200 

Стање опреме је исказано у износу од 233.185 хиљада динара (у 2018. години 

209.258 хиљада динара).  

Министарство је у току 2019. године извршило увећање вредности опреме у 

износу од 83.533 хиљаде динара које се односи на набављену рачунарску опрему у износу 

од 82.934 хиљаде динара и електронску и фотографску опрему у износу од 599 хиљада 

динара.  

                                                 
53  „Службени гласник РС”, бр. 63/13, 73/17 – др. уредба и 76/17. 
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На основу Извештаја Централне пописне комисије
54

 и Решења
55

 из 

књиговодствене евиденције су због застарелости, неисправности  и неисплативости 

поправке искњижена основна средства укупне набавне вредности 14.780 хиљада динара, 

исправке вредности 14.776 хиљада динара и садашње вредности у износу од 4 хиљаде 

динара. Увидом у помоћну књигу основних средстава коју за Министарство води Управа 

за заједничке послове републичких органа утврђено је да је вредност опреме исказана у 

помоћној евиденцији Министарства и Билансу стања у складу са вредношћу исказаној у 

помоћној књизи основних средстава.         

3.2.2.2. Нефинансијска имовина у припреми и аванси – конто 015000  

           Стање нефинансијске имовине у припреми и аванса у Билансу стања на дан 31. 

децембар 2019. године износи 644.378 хиљада динара.  

Табела број 16:   Структура нефинансијске имовине у припреми и аванса на дан 31.12.2019. 

године                                                                                             (у хиљадама динара) 

Конто Опис 

Исказано 

Промена 
2018. г. 2019. г. 

Нето Бруто 
Исправка 

вредности 
Нето 

1 2 3 4 5 6(4-5) 7 (6-3) 

015100 
Нефинансијска имовина у 

припреми  
586.650 530.308   530.308 (56.342) 

015200 Аванси за нефинансијску имовину 111.031 114.070 
 

114.070 3.039 

Нефинансијска имовина у припреми и аванси  - 

015000 
697.681 644.378  644.378 (53.303) 

Нефинансијска имовина у припреми – конто 015100 

Вредност нефинансијске имовине у припреми исказана је у износу од 530.308 

хиљада динара, од чега се 427.277 хиљада динара односи на пословне зграде и друге 

грађевинске објекте у припреми, односно инвестициона улагања у установе социјалне 

заштите у ранијем периоду. Стање пословних зграда и других грађевинских објеката у 

припреми на дан 31. децембар 2019. године остало је непромењено у односу на стање на 

дан 1. јануар 2019. године.  

Аванси за нефинансијску имовину – конто  015200 

Исказано стање аванса за нефинансијску имовину у износу од 114.070 хиљада 

динара чине: аванси за пословне зграде и друге објекте у износу од 21.418 хиљада динара, 

аванси за саобраћајну опрему у износу од 89.613 хиљада динара и аванси за 

административну опрему у износу од 3.039 хиљада динара.  

Аванси за административну опрему у износу од 3.039 хиљада динара односе се на 

плаћања извршена у 2019. години, док се преостали износ односи на авансе за пословне 

зграде и друге објекте и авансе за саобраћајну опрему дате у ранијем периоду (пре 2009. 

године). 

Увидом у изводе отворених ставки на дан 31. октобар 2019. године, утврђено је да 

аванси за нефинансијску имовину (дати у ранијем периоду) евидентирани у помоћним 

књигама и евиденцијама Министарства, нису усаглашени са добављачима у износу од 

најмање 110.992 хиљаде динара.    

                                                 
54 Извештај Централне пописне комисије о извршеном редовном годишњем попису за 2019 годину са стањем на дан 

31.12.2019. године бр. 401-00-01649/2019-05 од 11 марта 2020 године. 
55  Решење бр. 401-00-1649/1/2019-05 од 30 марта 2020. године. 
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Налаз: Министарство за рад, запошљавање, борачка и социјална питања, у својим 

помоћним књигама и евиденцијама, води авансе за нефинансијску имовину, дате у 

ранијем периоду (пре 2009. године), у износу од најмање 110.992 хиљаде динара, за које 

није извршило усаглашавање на дан састављања финансијских извештаја. 

Ризик: Неусаглашавањем података о авансима за нефинансијску имовину евидентираним 

у помоћним књигама и евиденцијама јавља се ризик од нетачног исказивања имовине у 

финансијским извештајима. 

Препорука број 5:   Препоручује се одговорним лицима Министарства за рад, 

запошљавање, борачка и социјална питања да преиспитају стање исказано на конту 

015200 – Аванси за нефинансијску имовину и утврде оправданост вођења датих аванса за 

нефинансијску имовину из ранијих година у помоћним књигама и евиденцијама. 

3.2.2.3. Нематеријална имовина – конто 016000 

Стање нематеријалне имовине исказано у Билансу стања на дан 31. децембар 2019. 

године у укупном износу од 295.402 хиљаде динара чине: компјутерски софтвер у износу 

од 146.764 хиљаде динара, патенти у износу од 2.425 хиљада динара и нематеријална 

имовина у припреми у износу од 146.213 хиљада динара.  

3.2.3. Финансијска имовина – конто 100000 

Финансијска имовина исказана у Билансу стања на дан 31. децембар 2019. године 

износи 8.566.097 хиљада динара (у 2018. години 2.297.867 хиљадa динара). 

Табела број 17:   Структура финансијске имовине на дан 31. децембар 2019. године 

                                                                             (у хиљадама динара) 

Конто Опис 
Исказано 

Разлика 
31.12.2018.  31.12.2019. 

1 2 3 4 5 (4-3) 

111000 Дугорочна домаћа финансијска имовина   35.000 35.000 

121000 
Новчана средства, племенити метали , 

хартије од вредности 
97.337 43.134 (54.203) 

122000 Краткорочна потраживања  48 581 533 

123000 Краткорочни пласмани 25.192 17.799 (7.393) 

131000 Активна временска разграничења 2.175.290 8.469.583 6.294.293 

Финансијска имовина 2.297.867 8.566.097 6.268.230 

Стање финансијске имовине исказано на дан 31.12.2019. године је за 6.268.230 

хиљада динара веће у односу на стање исказано на дан 31.12.2018. године. Увећање 

финансијске имовине највећим делом потиче од увећања активних временских 

разграничења.    

3.2.3.1. Дугорочна домаћа финансијска имовина – конто 111000 

Стање дугорочне домаће финансијске имовине у Билансу стања на дан 31. 

децембар 2019. године износи 35.000 хиљада динара и у целости се односи на стање 

домаћих акција и осталог капитала.  

Исказано стање домаћих акција и осталог капитала односи се на учешће у  

основном капиталу Привредног друштва „Спомен комплекс за очување културно – 

историјских вредности и одрживи развој Цера – Спомен комплекс Цер” д.о.о. Шабац.  
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3.2.3.2. Новчана средства, племенити метали, хартије од вредности – конто 

121000 

Стање новчаних средстава, племенитих метала и хартија од вредности у Билансу 

стања  на дан 31. децембар 2019. године исказано је у износу од 18.377 хиљада динара
56

 (у 

2018. години 97.337 хиљада динара).  

Табела број 18:   Преглед стања на евиденционим рачунима по функцијама  

(у хиљадама динара) 

Број 

евиденционог 

рачуна  

Назив  
Стање на дан  

31.12.2019.  

1 2 3 

функција 070   157 

134001512 Неутрошена средства Владе Швајцарске  144 

134001503 Неутрошена донација примене система акредитације програма обуке  6 

134001507 Неутрошена донација Норвешке развој соц.заштите 7 

функција 410   18.220 

134001516 Систем сталне испоруке помоћи -неутрошена средства из ранијих година 40 

134001527 МАДАД 2 Помоћ 2 из средстава фонда 3.388 

134005603 Помоћ 2 из средстава МАДАД фонда 2.308 

134001515 Подршка присилним мигрантима- неутрошена средства 258 

134000616 Деташман радника  Програм EaSI 23 

134001524 Деташман радника  Програм EaSI 1 

134001525 
Брза интеграција на тржиште рада држављана трећих земаља, азиланата, 

избеглих и чалнова њихових породица 
3 

134001526 Јачање капацитета Инспектората за рад 9.338 

134000617 
Брза интеграција на тржиште рада држављана трећих земаља, азиланата, 

избеглица и чалнова њихових породица 
153 

134001502 
Програм ЕИ Прогрес - Достизање одрживог система ПИО у РС - 

Неутрошена средства 
137 

  840-1602721-61  Изградња Геронтолошког центра у Ваљеву 2.571 

УКУПНО (функција 070 + функција 410) 18.377 

Стање новчаних средстава на девизним рачунима на дан 31. децембар 2019. године 

у укупном износу од 24.757 хиљада динара је пописано и исказано у Извештају о 

извршеном редовном годишњем попису финансијских пласмана, потраживања и обавеза 

Министарства за рад, запошљавање, борачка и социјална питања на дан 31.12.2019. 

године, али није евидентирано у помоћним књигама и евиденцијама Министарства.  

Налаз: Министарство за рад, запошљавање, борачка и социјална питања је у Билансу 

стања на дан 31.12.2019. године мање исказало стање новчаних средстава, племенитих 

метала и хартија од вредности (конто 121000) и капитала (конто 311000) за износ од 

24.757 хиљада динара, јер у помоћним књигама и евиденцијама није евидентирало 

девизна новчана средства са девизних рачуна који се воде код Управе за трезор и Народне 

банке Србије, укупне динарске противвредности од 24.757 хиљада динара, што није у 

складу са одредбама члана 9 Уредбе о буџетском рачуноводству и чл. 11 и 13 Правилника 

о стандардном класификационом оквиру и Контном плану за буџетски систем.  

 

                                                 
56 Биланс стања на дан 31.12.2019. године који је Министарству финансија – Управи за трезор достављен 31. марта 

2020. године. 
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Мере предузете у поступку ревизије:  У поступку ревизије, Министарство за рад, 

запошљавање, борачка и социјална питања је у помоћним књигама и евиденцијама 

евидентирало девизна новчана средства са девизних рачуна на дан 31.12.2019. године у 

износу од 24.757 хиљада динара, на основу Налога за књижење број 127 - 900 од 

31.12.2019. године.  

Министарству финансија – Управи за трезор је 27. маја 2020. године достављен Биланс 

стања на дан 31.12.2019. године у којем је исказано стање новчаних средстава, 

племенитих метала и хартија од вредности у износу од 43.134 хиљаде динара. 

3.2.3.3. Активна временска разграничења – конто 131000 

Активна временска разграничења у Билансу стања на дан 31. децембар 2019. 

године исказана су у износу од 8.469.583 хиљаде динара и у целости се односе на 

обрачунате неплаћене расходе и издатке (конто 131200).  

Као што је описано у Напомени 3.2.2.2 – Нефинансијска имовина у припреми и 

аванси – конто 015000, Министарство је у Билансу стања на дан 31. децембар 2019. 

године исказало авансе за нефинансијску имовину у износу од 114.070 хиљада динара, од 

чега се 3.039 хиљада динара односи на плаћање извршено у 2019. години.  

Правилником о начину припреме, састављања и подношења финансијских 

извештаја корисника буџетских средстава, корисника средстава организација за обавезно 

социјално осигурање и буџетских фондова прописано је да је у поступку припреме 

финансијских извештаја на готовинској основи потребно извршити књижење износа 

извршене исплате који је књижен на конту 015200 - Аванси за нефинансијску имовину, 

када се имовина набавља из текућих прихода, тако што се задужује одговарајући 

субаналитички конто у оквиру класе 500000 - Издаци за нефинансијску имовину, уз 

одобрење конта 291212 - Плаћени аванси за нематеријална улагања и основна средства, с 

тим што се истовремено за исти износ задужује субаналитички конто 131119 - Остали 

унапред плаћени расходи уз одобрење субаналитичког конта 311151 - Нефинансијска 

имовина у припреми (члан 4). 

Министарство, приликом припреме за израду финансијских извештаја, није 

спровело књижење којим би извршило задужење субаналитичког конта 131119 – Остали 

унапред плаћени расходи.     

Налаз: Министарство за рад, запошљавање, борачка и социјална питања је у Билансу 

стања на дан 31. децембар 2019. године мање исказало активна временска разграничења 

(конто 131100 – Разграничени расходи до једне године) и пасивна временска 

разграничења (конто 291200 – Разграничени плаћени расходи и издаци) у износу од 3.039 

хиљада динара, јер приликом израде финансијских извештаја није извршило одговарајућа 

књижења у вези са плаћеним авансима за нефинансијску имовину, што није у складу са 

Правилником о начину припреме, састављања и подношења финансијских извештаја 

корисника буџетских средстава, корисника средстава организација за обавезно социјално 

осигурање и буџетских фондова. 

Ризик: Уколико се у помоћним књигама и евиденцијама за извршене издатке за набавку 

нефинансијске имовине не евидентирају разграничени расходи настаје ризик од 

непотпуног и нетачног исказивања вредности финансијске имовине у финансијским 

извештајима. 
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Препорука број 6:   Препоручује се одговорним лицима Министарства за рад, 

запошљавање, борачка и социјална питања да приликом израде финансијских извештаја 

врше одговарајућа књижења у вези са извршеним издацима евидентираним на конту 

015200 – Аванси за нефинансијску имовину, у складу са Правилником о начину 

припреме, састављања и подношења финансијских извештаја корисника буџетских 

средстава, корисника средстава организација за обавезно социјално осигурање и 

буџетских фондова.    

3.2.4. Обавезе – конто 200000 

Стање обавеза у Билансу стања на дан 31. децембар 2019. године износи 8.512.720 

хиљада динарa. 

Табела број 19:   Преглед исказаних обавеза  

(у хиљадама динара) 

Редни 

број 
Конто Опис 

Стање на дан 
Разлика 

31.12.2018. 31.12.2019. 

1 2 3 4 5 6 (5–4) 

1 230000 Обавезе по основу расхода за запослене 260 57.095 56.835 

2 240000 
Обавезе по основу осталих расхода, 

изузев расхода за запослене 
2.135.538 8.312.096 6.176.558 

3 250000 Обавезе из пословања 39.492 100.392 60.900 

4 290000 Пасивна временска разграничења 25.240 43.137 17.897 

 
200000 Обавезе 2.200.530 8.512.720 6.312.190 

Стање исказаних обавеза одговара стању обавеза које је утврђено пописом и 

усаглашено је са стањем обавеза евидентираним у пословним књигама Министарства за 

рад, запошљавање, борачка и социјална питања.  

3.2.4.1. Обавезе по основу расхода за запослене – конто 230000 

Обавезе по основу расхода за запослене у Билансу стања на дан 31. децембар 2019. 

године исказане су у износу од 57.095 хиљада динара.  

 
 

Слика број 5:  Приказ стања обавеза по основу расхода за запослене на дан 31.12.2019. 
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Исказане обавезе за плате и додатке и обавезе по основу социјалних доприноса на 

терет послодавца односе се на плату запослених за месец децембар 2019. године. 

Oбавезе за плате и додатке и обавезе по основу социјалних доприноса на терет 

послодавца су правилно евидентиране и исказане. 

3.2.4.2. Обавезе по основу осталих расхода, изузев расхода за запослене – 

конто 240000 

Обавезе по основу осталих расхода, изузев расхода за запослене у Билансу стања 

на дан 31. децембар 2019. године исказане су у износу од 8.312.096 хиљада динара и 

највећим делом се односе на обавезе по основу социјалне помоћи из буџета за месец 

децембар 2019. године.  

3.2.4.3. Обавезе из пословања – конто 250000 

Обавезе из пословања у Билансу стања на дан 31. децембар 2019. године исказане 

су у износу од 100.392 хиљаде динара и у целини се односе на обавезе према 

добављачима. 

 

Слика број 6:  Приказ исказаних обавеза из пословања у 2019. години у односу на 2018. 

годину 

У току ревизије извршена је провера почетног стања, промета у току године и 

стања обавеза према добављачима на дан 31. децембар 2019. године, на основу 

независних потврда о стању, провером података исказаних у потврђеним извештајима 

усаглашавања обавеза на дан састављања финансијских извештаја и увидом у 

књиговодствену документацију.  

У поступку ревизије упућено је 14 независних потврда (конфирмација) стања 

обавеза према добављачима, од којих је на 11 одговорено. Стање обавеза на дан 31. 

децембар 2019. године је потврђено и усаглашено са шест добављача, док је стање 

обавеза са пет добављача неусаглашено.  

Неусаглашене обавезе према добављачима на дан 31. децембар 2019. године 

износе најмање 41.000 хиљада динара. Утврђена разлика је највећим делом настала из 

разлога што је Министарство обавезе према добављачима које се односе на децембар 

2019. године евидентирало у помоћним књигама и евиденцијама за 2019. годину, а 

добављачи у конфирмацијама нису исказали своје потраживање од Министарства.  
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У поступку ревизије је утврђено да Министарство у помоћним књигама и 

евиденцијама за 2019. годину није евидентирало обавезе према добављачима за сталне 

трошкове, услуге одржавања софтвера и трошкове банкарских услуга за исплате 

новчаних накнада корисницима права за месец децембар 2019. године у износу од 2.296 

хиљада динара и није исказало у Билансу стања на дан 31. децембар 2019. године. 

Налаз: Министарство за рад, запошљавање, борачка и социјална питања је у Билансу 

стања на дан 31. децембар 2019. године мање исказало Обавезе према добављачима 

(252000) и Активна временска разграничења (131000) у износу од најмање 2.296 хиљада 

динара, јер у пословним књигама није евидентирало обавезе према добављачима за 

сталне трошкове, услуге одржавања софтвера и банкарске услуге за исплате новчаних 

накнада корисницима права за месец децембар 2019. године, што није у складу са 

одредбама члана 9 Уредбе о буџетском рачуноводству и члана 12 Правилника о 

стандардном класификационом оквиру и Контном плану за буџетски систем. 

Ризик: Неевидентирањем свих обавеза према добављачима насталих у години за коју се 

састављају финансијски извештаји јавља се ризик од непотпуног и нетачног исказивања 

стања обавеза у финансијским извештајима. 

Препорука број 7:   Препоручује се одговорним лицима Министарства за рад, 

запошљавање, борачка и социјална питања да све обавезе према добављачима које су 

преузете за претходну годину за коју се састављају финансијски извештаји евидентирају у 

пословним књигама за годину на коју се односе. 

3.3 Капитал, утврђивање резултата пословања и ванбилансна евиденција  

У Билансу стања на дан 31.12.2019. године исказан је капитал у износу од 

1.946.899 хиљада динара кога чине: Нефинансијска имовина у сталним средствима (конто 

– 311100) у износу од 1.893.522 хиљаде динара, Финансијска имовина (конто 311400) у 

износу од 35.000 хиљада динара, Пренета неутрошена средства из ранијих година (конто 

– 311700) у износу од 15.892 хиљаде динара и Вишак прихода и примања (суфицит) – 

конто 321121 у износу од 2.485 хиљада динара. 

У пословним књигама и Билансу стања успостављена је билансна равнотежа 

између Нефинансијске имовине у сталним средствима (010000) и Капитала (311100).  

Као што је описано у Напомени 3.2.1. Попис имовине и обавеза, Министарство, на 

основу закљученог уговора о закупу, користи туђа основна средства.  

Одредбама члана 13 Правилника о стадардном класификационом оквиру и 

Контном плану за буџетски ситем је прописано да синтетички конто 351100 – 

Ванбилансна актива садржи аналитичка конта на којима се, између осталог, књиже 

основна средства у закупу.  

Министарство није у ванбилансној евиденцији евидентирало основна средства 

добијена на коришћење по уговору о  закупу. Вредност основних средстава у износу од 

1.084 хиљаде динара прибављена је у поступку ревизије.  

Налаз: Министарство за рад, запошљавање, борачка и социјална питања је у Билансу 

стања дан 31. децембар 2019. године мање исказало Ванбилансну активу (351000) и 

Ванбилансну пасиву (352000) у износу од 1.084 хиљаде динара, jер у помоћним књигама 

и евиденцијама није евидентирало туђа основна средства добијена на коришћење, што 

није у складу са одредбама члана 9 Уредбе о буџетском рачуноводству и члана 13 

Правилника о стандардном класификационом оквиру и Контном плану за буџетски 

систем. 
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Ризик: Неевидентирањем основних средстава у закупу јавља се ризик од непотпуног и 

нетачног исказивања података у финансијским извештајима. 

Препорука број 8:   Препоручује се одговорним лицима Министарства за рад, 

запошљавање, борачка и социјална питања да евидентирање основних средстава у закупу 

врше у складу са Правилником о стандардном класификационом оквиру и Контном плану 

за буџетски систем. 

4. Потенцијалне обавезе 

Министарство за рад, запошљавање, борачка и социјална питања води укупно 472 

судскa спорa у којима се појављује као тужени и три судска спора у којима се појављује 

као тужилац. 

 

Слика број 7:  Преглед судских спорова по секторима – Министарство као тужена страна 

 

 

Ревизорски тим: 

Снежана Микарић, вођа тима, с.р. 

Јелена Трифуновић, члан тима, с.р. 

Јелена Ћуић, члан тима, с.р. 

Ивана Драгосавац, члан тима, с.р. 
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 Биланс стања на дан 31.12.2019. године – Образац 1 1.

(у хиљадама динара) 

Ознака 

ОП 

Број 

конта 
Опис 

Износ из 

претходне 

године  

(почетно стање) 

Износ текуће године 

Бруто 
Исправка 

вредности 
Нето                            

1 2 3 4 5 6 7 (5-6) 

    АКТИВА         

1001 000000 
НEФИНАНСИЈСКА ИМОВИНА        

(1002 + 1020) 
1.841.726 2.827.049 933.527 1.893.522 

1002 010000 

НЕФИНАНСИЈСКА ИМОВИНА У 

СТАЛНИМ СРЕДСТВИМА   

(1003 + 1007 + 1009 + 1011 + 1015 + 1018) 

1.841.726 2.827.049 933.527 1.893.522 

1003 011000 
НЕКРЕТНИНЕ И ОПРЕМА                     

(од 1004 до 1006) 
945.283 1.519.854 566.112 953.742 

1004 011100 Зграде и грађевински објекти 722.140 840.045 133.110 706.935 

1005 011200 Опрема 209.258 665.201 432.016 233.185 

1006 011300 Остале некретнине и опрема 13.885 14.608 986 13.622 

1015 015000 
НЕФИНАНСИЈСКА ИМОВИНА У 

ПРИПРЕМИ И АВАНСИ (1016 + 1017) 
697.681 644.378   644.378 

1016 015100 Нефинансијска имовина у припреми 586.650 530.308   530.308 

1017 015200 Аванси за нефинансијску имовину 111.031 114.070   114.070 

1018 016000 НЕМАТЕРИЈАЛНА ИМОВИНА (1019) 198.762 662.817 367.415 295.402 

1019 016100 Нематеријална имовина 198.762 662.817 367.415 295.402 

1028 100000 
ФИНАНСИЈСКА ИМОВИНА  

(1029 + 1049 + 1067) 
2.297.867 8.566.097 

 
8.566.097 

1029 110000 
ДУГОРОЧНА ФИНАНСИЈСКА 

ИМОВИНА (1030 + 1040)  
35.000   35.000 

1030 111000 
ДУГОРОЧНА ДОМАЋА ФИНАНСИЈСКА 

ИМОВИНА (од 1031 до 1039)  
35.000   35.000 

1039 111900 Домаће акције и остали капитал 
 

35.000   35.000 

1049 120000 

НОВЧАНА СРЕДСТВА, ПЛЕМЕНИТИ 
МЕТАЛИ, ХАРТИЈЕ ОД ВРЕДНОСТИ, 

ПОТРАЖИВАЊА И КРАТКОРОЧНИ 

ПЛАСМАНИ  (1050+ 1060 + 1062) 

122.577 61.514 
 

61.514 

1050 121000 
НОВЧАНА СРЕДСТВА, ПЛЕМЕНИТИ 
МЕТАЛИ, ХАРТИЈЕ ОД ВРЕДНОСТИ     

(од 1051 до 1059) 
97.337 43.134 

 
43.134 

1051 121100 Жиро и текући рачуни 97.337 18.377   18.377 

1054 121400 Девизни рачун 
 

24.757   24.757 

1060 122000 КРАТКОРОЧНА ПОТРАЖИВАЊА (1061) 48 581   581 

1061 122100 
Потраживања по основу продаје и друга 

потраживања 
48 581   581 

1062 123000 
КРАТКОРОЧНИ ПЛАСМАНИ  

(од 1063 до 1066) 
25.192 17.799   17.799 

1064 123200 Дати аванси, депозити и кауције 25.192 17.799   17.799 

1067 130000 
АКТИВНА ВРЕМЕНСКА 

РАЗГРАНИЧЕЊА (1068) 
2.175.290 8.469.583   8.469.583 

1068 131000 
АКТИВНА ВРЕМЕНСКА 

РАЗГРАНИЧЕЊА (од 1069 до 1071) 
2.175.290 8.469.583   8.469.583 

1070 131200 Обрачунати неплаћени расходи и издаци 2.175.290 8.469.583   8.469.583 

1072   УКУПНА АКТИВА (1001 + 1028) 4.139.593 11.393.146 933.527 10.459.619 

1073 351000 ВАНБИЛАНСНА АКТИВА 4.907.992 4.883.794   4.883.794 
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(у хиљадама динара) 

Ознака 

ОП 

Број 

конта 
Опис 

Износ 

Претходна 

година 

Текућа 

година 

1 2 3 4 5 

    ПАСИВА     

1074 200000 ОБАВЕЗЕ (1075 + 1099 + 1118 + 1173 + 1198 + 1212) 2.200.530 8.512.720 

1118 230000 
ОБАВЕЗЕ ПО ОСНОВУ РАСХОДА ЗА ЗАПОСЛЕНЕ  

(1119 + 1125 + 1131 + 1137 + 1141+ 1147 + 1153 + 1161 + 1167) 
260 57.095 

1119 231000 ОБАВЕЗЕ ЗА ПЛАТЕ И ДОДАТКЕ (од 1120 до 1124) 
 

43.586 

1120 231100 Обавезе за нето плате и додатке 
 

31.291 

1121 231200 Обавезе по основу пореза на плате и додатке 
 

3.589 

1122 231300 
Обавезе по основу доприноса за пензијско и инвалидско осигурање на плате 

и додатке  
6.130 

1123 231400 Обавезе по основу доприноса за здравствено осигурање на плате и додатке 
 

2.255 

1124 231500 Обавезе по основу доприноса за незапосленост на плате и додатке 
 

321 

1125 232000 ОБАВЕЗЕ ПО ОСНОВУ НАКНАДА ЗАПОСЛЕНИМА(од 1126 до 1130) 
                                      

29 
366 

1126 232100 Обавезе по основу нето накнада запосленима 
                                      

26 
329 

1127 232200 Обавезе по основу пореза на плате за накнаде запосленима 
                                       

3 
37 

1131 233000 
ОБАВЕЗЕ ЗА НАГРАДЕ И ОСТАЛЕ ПОСЕБНЕ РАСХОДЕ  

(од 1132 до 1136) 
215 190 

1132 233100 Обавезе по основу нето исплата награда и осталих посебних расхода 197 130 

1133 233200 Обавезе по основу пореза на награде и остале посебне расходе 18 28 

1134 233300 
Обавезе по основу доприноса за пензијско и инвалидско осигурање за 

награде и остале посебне расходе  
32 

1137 234000 
ОБАВЕЗЕ ПО ОСНОВУ СОЦИЈАЛНИХ ДОПРИНОСА НА ТЕРЕТ 

ПОСЛОДАВЦА (од 1138 до 1140)   
7.290 

1138 234100 
Обавезе по основу доприноса за пензијско и инвалидско осигурање на терет 

послодавца  
5.035 

1139 234200 
Обавезе по основу доприноса за здравствено осигурање на терет 

послодавца  
2.255 

1147 236000 
ОБАВЕЗЕ ПО ОСНОВУ СОЦИЈАЛНЕ ПОМОЋИ ЗАПОСЛЕНИМА  

(од 1148 до 1152)  
568 

1148 236100 Обавезе по основу нето исплата социјалне помоћи запосленима 
 

357 

1149 236200 Обавезе по основу пореза на социјалну помоћ запосленима 
 

33 

1150 236300 
Обавезе по основу доприноса за пензијско и инвалидско осигурање за 

социјалну помоћ запосленима  
124 

1151 236400 
Обавезе по основу доприноса за здравствено осигурање за социјалну помоћ 

запосленима  
50 

1152 236500 
Обавезе по основу доприноса за случај незапослености за социјалну помоћ 

запосленима  
4 

1153 237000 СЛУЖБЕНА ПУТОВАЊА И УСЛУГЕ ПО УГОВОРУ (од 1154 до 1160) 16 5.095 

1154 237100 Обавезе по основу исплата за службена путовања 16  

1156 237300 Обавезе по основу нето исплата за услуге по уговору 
 

3.236 

1157 237400 Обавезе по основу пореза на исплате за услуге по уговору 
 

514 

1158 237500 
Обавезе по основу доприноса за пензијско и инвалидско осигурање за 

услуге по уговору  
1.027 

1159 237600 
Обавезе по основу доприноса за здравствено осигурање за услуге по 

уговору 
 298 

1160 237700 Обавезе по основу доприноса за случај незапослености за услуге по уговору  20 

1173 240000 
ОБАВЕЗЕ ПО ОСНОВУ ОСТАЛИХ РАСХОДА, ИЗУЗЕВ РАСХОДА ЗА 

ЗАПОСЛЕНЕ (1174 + 1179+ 1184 + 1189 + 1192) 
2.135.538 8.312.096 

1179 242000 ОБАВЕЗЕ ПО ОСНОВУ СУБВЕНЦИЈА  57.305 
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Ознака 

ОП 

Број 

конта 
Опис 

Износ 

Претходна 

година 

Текућа 

година 

1 2 3 4 5 

1180 242100 Обавезе по основу субвенција нефинансијским предузећима  57.305 

1189 244000 ОБАВЕЗЕ ЗА СОЦИЈАЛНО ОСИГУРАЊЕ 2.135.538 8.254.683 

1191 244200 Обавезе по основу социјалне помоћи из буџета  2.135.538 8.254.683 

1192 245000 ОБАВЕЗЕ ЗА ОСТАЛЕ РАСХОДЕ (од 1193 до 1197) 
 

108 

1198 250000 ОБАВЕЗЕ ИЗ ПОСЛОВАЊА (1199+ 1203 + 1206 + 1208) 39.492 100.392 

1203 252000 ОБАВЕЗЕ ПРЕМА ДОБАВЉАЧИМА (1204 + 1205) 39.492 100.392 

1204 252100 Добављачи у земљи 39.492 100.392 

1212 290000 ПАСИВНА ВРЕМЕНСКА РАЗГРАНИЧЕЊА (1213) 25.240 43.137 

1213 291000 ПАСИВНА ВРЕМЕНСКА РАЗГРАНИЧЕЊА (од 1214 до 1217) 25.240 43.137 

1214 291100 Разграничени приходи и примања  24.757 

1215 291200 Разграничени плаћени расходи и издаци 25.192 17.799 

1216 291300 Обрачунати ненаплаћени приходи и примања 48 13 

1217 291900 Остала пасивна временска разграничења 
 

568 

1218 300000 

КАПИТАЛ, УТВРЂИВАЊЕ РЕЗУЛТАТА ПОСЛОВАЊА И 

ВАНБИЛАНСНА ЕВИДЕНЦИЈА  

(1219 + 1229 - 1230 + 1231 - 1232 + 1233 - 1234) 

1.939.063 1.946.899 

1219 310000 КАПИТАЛ (1220) 1.912.416 1.944.414 

1220 311000 КАПИТАЛ (1221 + 1222 - 1223 + 1224 + 1225 - 1226 + 1227 + 1228) 1.912.416 1.944.414 

1221 311100 Нефинансијска имовина у сталним средствима 1.841.726 1.893.522 

1224 311400 Финансијска имовина 
 

35.000 

1227 311700 Пренета неутрошена средства из ранијих година 70.690 15.892 

1229 321121 Вишак прихода и примања – суфицит 26.647 2.485 

1239   УКУПНА ПАСИВА (1074 + 1218) 4.139.593 10.459.619 

1240 352000 ВАНБИЛАНСНА ПАСИВА  4.907.992 4.883.794 
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 Извештај о извршењу буџета – Образац 5 2.

у периоду од 1.1.2019. до 31.12.2019. године 

 

Програм 0802 – Уређење система рада и радно правних односа, програмска активност 0002 – Администрација и управљање 
 

I  УКУПНИ ПРИХОДИ И ПРИМАЊА 

(у хиљадама динара) 

Ознака 
ОП 

Број 
конта 

Опис 

Износ 

планираних 
прихода и 

примања 

Износ остварених прихода и примања 

Укупно                        

(од 6 до 11) 

Приходи и примања из буџета Из 
донација и 

помоћи 

Из осталих 

извора Републике 
Аутономне 

покрајине 

Општине /  

града 
ООСО 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

5001   
ТЕКУЋИ ПРИХОДИ И ПРИМАЊА ОД ПРОДАЈЕ 

НЕФИНАНСИЈСКЕ ИМОВИНЕ (5002 + 5106) 
736.962 570.071 566.395       3.676   

5002 700000 
ТЕКУЋИ ПРИХОДИ  

(5003 + 5047 + 5057 + 5069 + 5094 + 5099 + 5103) 
736.962 570.071 566.395       3.676   

5057 730000 
ДОНАЦИЈЕ, ПОМОЋИ И ТРАНСФЕРИ  

(5058 + 5061 + 5066) 
20.300 3.676         3.676   

5061 732000 
ДОНАЦИЈЕ И ПОМОЋИ ОД МЕЂУНАРОДНИХ 

ОРГАНИЗАЦИЈА (од 5062 до 5065) 
20.300 3.676         3.676   

5062 732100 Текуће донације од међународних организација   3.676         3.676   

5103 790000 ПРИХОДИ ИЗ БУЏЕТА (5104) 716.662 566.395 566.395           

5104 791000 ПРИХОДИ ИЗ БУЏЕТА (5105) 716.662 566.395 566.395           

5105 791100 Приходи из буџета   566.395 566.395           

5131 900000 
ПРИМАЊА ОД ЗАДУЖИВАЊА И ПРОДАЈЕ 

ФИНАНСИЈСКЕ ИМОВИНЕ (5132 + 5151) 
20.000 20.000           20.000 

5151 920000 
ПРИМАЊА ОД ПРОДАЈЕ ФИНАНСИЈСКЕ 

ИМОВИНЕ (5152 + 5162) 
20.000 20.000           20.000 

5152 921000 
ПРИМАЊА ОД ПРОДАЈЕ ДОМАЋЕ 

ФИНАНСИЈСКЕ ИМОВИНЕ (од 5153 до 5161)  
20.000 20.000           20.000 

5161 921900 
Примања од продаје домаћих акција и осталог 

капитала 
  20.000           20.000 

5171   УКУПНИ ПРИХОДИ И ПРИМАЊА (5001 + 5131) 756.962 590.071 566.395       3.676 20.000 
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II   УКУПНИ РАСХОДИ И ИЗДАЦИ 

(у хиљадама динара) 

Ознака 

ОП 

Број 

конта 
Опис 

Износ 

одобрених 
апропријација  

Износ извршених расхода и издатака 

Укупно               
(од 6 до 11) 

Расходи и издаци на терет буџета 
Из донација и 

помоћи 
Из осталих 

извора Републике  
Аутономне 

покрајине 

Општине /  

града 
ООСО 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

5172   
ТЕКУЋИ РАСХОДИ И ИЗДАЦИ ЗА НЕФИНАНСИЈСКЕ 
ИМОВИНЕ (5173 + 5341) 

761.525 593.157 566.395       6.762 20.000 

5173 400000 
ТЕКУЋИ РАСХОДИ (5174 + 5196 + 5241 + 5256 + 5280 + 

5293 + 5309 + 5324) 
582.355 442.433 415.671       6.762 20.000 

5174 410000 
РАСХОДИ ЗА ЗАПОСЛЕНЕ (5175 + 5177 + 5181 + 5183 
+ 5188 + 5190 + 5192 + 5194) 

278.592 277.207 277.207           

5175 411000 
ПЛАТЕ, ДОДАЦИ И НАКНАДЕ ЗАПОСЛЕНИХ 

(ЗАРАДЕ) (5176) 
223.048 222.714 222.714           

5176 411100 Плате, додаци и накнаде запослених   222.714 222.714           

5177 412000 
СОЦИЈАЛНИ ДОПРИНОСИ НА ТЕРЕТ ПОСЛОДАВЦА 
(од 5178 до 5180) 

38.588 38.146 38.146           

5178 412100 Допринос за пензијско и инвалидско осигурање   26.733 26.733           

5179 412200 Допринос за здравствено осигурање   11.413 11.413           

5181 413000 НАКНАДЕ У НАТУРИ (5182) 449 432 432           

5182 413100 Накнаде у натури   432 432           

5183 414000 
СОЦИЈАЛНА ДАВАЊА ЗАПОСЛЕНИМА  

(од 5184 до 5187) 
1.350 794 794           

5186 414300 Отпремнине и помоћи   734 734           

5187 414400 
Помоћ у медицинском лечењу запосленог или чланова 
уже породице и друге помоћи запосленом 

  60 60           

5188 415000 НАКНАДА ТРОШКОВА ЗА ЗАПОСЛЕНЕ (5189) 13.208 13.173 13.173           

5189 415100 Накнаде трошкова за запослене   13.173 13.173           

5190 416000 
НАГРАДЕ ЗАПОСЛЕНИМА И ОСТАЛИ ПОСЕБНИ 

РАСХОДИ (5191) 
1.949 1.948 1.948           
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Ознака 

ОП 

Број 

конта 
Опис 

Износ 

одобрених 
апропријација  

Износ извршених расхода и издатака 

Укупно               

(од 6 до 11) 

Расходи и издаци на терет буџета 
Из донација и 

помоћи 

Из осталих 

извора Републике  
Аутономне 

покрајине 

Општине /  

града 
ООСО 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

5191 416100 Награде запосленима и остали посебни расходи   1.948 1.948           

5196 420000 
КОРИШЋЕЊЕ УСЛУГА И РОБА  

(5197 + 5205 + 5211 + 5220 + 5228 + 5231)  
286.817 151.016 124.254       6.762 20.000 

5197 421000 СТАЛНИ ТРОШКОВИ (од 5198 до 5204) 16.170 6.768 6.768           

5198 421100 Трошкови платног промета и банкарских услуга   19 19           

5201 421400 Услуге комуникација   2.359 2.359           

5202 421500 Трошкови осигурања   2.244 2.244           

5203 421600 Закуп имовине и опреме   2.146 2.146           

5205 422000 ТРОШКОВИ ПУТОВАЊА (од 5206 до 5210) 33.601 10.374 9.252       1.122   

5206 422100 Трошкови службених путовања у земљи   1.083 1.083           

5207 422200 Трошкови службених путовања у иностранство   9.291 8.169       1.122   

5211 423000 УСЛУГЕ ПО УГОВОРУ (од 5212 до 5219) 158.946 85.107 79.467       5.640   

5212 423100 Административне услуге   396 290       106   

5213 423200 Компјутерске услуге   16.320 16.320           

5214 423300 Услуге образовања и усавршавања запослених   421 421           

5215 423400 Услуге информисања   7.650 5.145       2.505   

5216 423500 Стручне услуге   50.146 47.156       2.990   

5217 423600 Услуге за домаћинство и угоститељство   1.643 1.604       39   
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Ознака 

ОП 

Број 

конта 
Опис 

Износ 

одобрених 
апропријација  

Износ извршених расхода и издатака 

Укупно               

(од 6 до 11) 

Расходи и издаци на терет буџета 
Из донација и 

помоћи 

Из осталих 

извора Републике  
Аутономне 

покрајине 

Општине /  

града 
ООСО 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

5218 423700 Репрезентација   936 936           

5219 423900 Остале опште услуге   7.595 7.595           

5220 424000 СПЕЦИЈАЛИЗОВАНЕ УСЛУГЕ (од 5221 до 5227) 25.000 23.174 3.174         20.000 

5223 424300 Медицинске услуге   3.137 3.137           

5227 424900 Остале специјализоване услуге   20.037 37         20.000 

5228 425000 
ТЕКУЋЕ ПОПРАВКЕ И ОДРЖАВАЊЕ  

(5229 + 5230) 
13.500 4.000 4.000           

5230 425200 Текуће поправке и одржавање опреме   4.000 4.000           

5231 426000 МАТЕРИЈАЛ (од 5232 до 5240) 39.600 21.593 21.593           

5232 426100 Административни материјал   9.642 9.642           

5234 426300 Материјали за образовање и усавршавање запослених   989 989           

5235 426400 Материјали за саобраћај   10.289 10.289           

5240 426900 Материјали за посебне намене   673 673           

5293 460000 
ДОНАЦИЈЕ, ДОТАЦИЈЕ И ТРАНСФЕРИ  
(5294 + 5297 + 5300 + 5303 + 5306) 

12.900 12.816 12.816           

5297 462000 
ДОТАЦИЈЕ МЕЂУНАРОДНИМ ОРГАНИЗАЦИЈАМА 

(5298 + 5299) 
12.900 12.816 12.816           

5298 462100 Текуће дотације међународним организацијама   12.816 12.816           

5324 480000 
ОСТАЛИ РАСХОДИ  

(5325 + 5328 + 5332 + 5334 + 5337 + 5339) 
4.046 1.394 1.394           

5328 482000 
ПОРЕЗИ, ОБАВЕЗНЕ ТАКСЕ И КАЗНЕ  

(од 5329 до 5331) 
3.000 429 429           
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Ознака 

ОП 

Број 

конта 
Опис 

Износ 

одобрених 
апропријација  

Износ извршених расхода и издатака 

Укупно               

(од 6 до 11) 

Расходи и издаци на терет буџета 
Из донација и 

помоћи 

Из осталих 

извора Републике  
Аутономне 

покрајине 

Општине /  

града 
ООСО 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

5329 482100 Остали порези   429 429           

5332 483000 
НОВЧАНЕ КАЗНЕ И ПЕНАЛИ ПО РЕШЕЊУ СУДОВА 

(5333) 
1.000 936 936           

5333 483100 Новчане казне и пенали по решењу судова   936 936           

5337 485000 
НАКНАДА ШТЕТЕ ЗА ПОВРЕДЕ ИЛИ ШТЕТУ 

НАНЕТУ ОД СТРАНЕ ДРЖАВНИХ ОРГАНА (5338) 
46 29 29           

5338 485100 
Накнада штете за повреде или штету нанетих од стране 

државних органа 
  29 29           

5341 500000 
ИЗДАЦИ ЗА НЕФИНАНСИЈСКУ ИМОВИНУ (5342 + 

5364 + 5373 + 5376 + 5384) 
179.170 150.724 150.724           

5342 510000 
ОСНОВНА СРЕДСТВА  

(5343 + 5348 + 5358 + 5360 + 5362) 
179.170 150.724 150.724           

5348 512000 МАШИНЕ И ОПРЕМА (од 5349 до 5357) 31.501 27.781 27.781           

5350 512200 Административна опрема   27.781 27.781           

5362 515000 НЕМАТЕРИЈАЛНА ИМОВИНА (5363) 147.669 122.943 122.943           

5363 515100 Нематеријална имовина   122.943 122.943           

5435   УКУПНИ РАСХОДИ И ИЗДАЦИ (5172 + 5387) 761.525 593.157 566.395       6.762 20.000 
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III   УТВРЂИВАЊЕ РАЗЛИКЕ ИЗМЕЂУ ОДОБРЕНИХ СРЕДСТАВА И ИЗВРШЕЊА 

(у хиљадама динара) 

О

знака 
ОП 

Број 

конта 
Опис 

Планирани 

приходи и 

примања / 
расходи и 

издаци 

Остварени приходи и и примања / расходи и издаци 

Укупно              

(од 6 до 11) 

Из буџета Из 
донација и 

помоћи 

Из осталих 

извора Републике 
Аутономне 

покрајине 

Општине /  

града 
ООСО 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

5436   
ТЕКУЋИ ПРИХОДИ И ПРИМАЊА ОД ПРОДАЈЕ 
НЕФИНАНСИЈСКЕ ИМОВИНЕ (5001) 

736.962 570.071 566.395       3.676   

5437   
ТЕКУЋИ РАСХОДИ И ИЗДАЦИ ЗА 

НЕФИНАНСИЈСКУ ИМОВИНУ (5172) 
761.525 593.157 566.395       6.762 20.000 

5439   
Мањак прихода и примања – буџетски дефицит 

(5437 – 5436) > 0 
24.563 23.086         3.086 20.000 

5440 900000 
ПРИМАЊА ОД ЗАДУЖИВАЊА И ПРОДАЈЕ 

ФИНАНСИЈСКЕ ИМОВИНЕ (5131) 
20.000 20.000           20.000 

5442   ВИШАК ПРИМАЊА (5440 – 5441) > 0 20.000 20.000           20.000 

5445   МАЊАК НОВЧАНИХ ПРИЛИВА (5435 - 5171) > 0 4.563 3.086         3.086   

 

Програм 0802 – Уређење система рада и радно правних односа, програмска активност 7010 -ИПА подршка за учешће у програмима ЕУ 

 

I  УКУПНИ ПРИХОДИ И ПРИМАЊА 

(у хиљадама динара) 

Ознака 
ОП 

Број 
конта 

Опис 

Износ 

планираних 
прихода и 

примања 

Износ остварених прихода и примања 

Укупно                        
(од 6 до 11) 

Приходи и примања из буџета Из 

донација и 

помоћи 

Из осталих 
извора Републике 

Аутономне 

покрајине 

Општине /  

града 
ООСО 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

5001   
ТЕКУЋИ ПРИХОДИ И ПРИМАЊА ОД ПРОДАЈЕ 

НЕФИНАНСИЈСКЕ ИМОВИНЕ (5002 + 5106) 
26.000 23.690 23.690           

5002 700000 
ТЕКУЋИ ПРИХОДИ (5003 + 5047 + 5057 + 5069 + 

5094 + 5099 + 5103) 
26.000 23.690 23.690           

5103 790000 ПРИХОДИ ИЗ БУЏЕТА (5104) 26.000 23.690 23.690           
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Ознака 

ОП 

Број 

конта 
Опис 

Износ 

планираних 

прихода и 
примања 

Износ остварених прихода и примања 

Укупно                        

(од 6 до 11) 

Приходи и примања из буџета Из 
донација и 

помоћи 

Из осталих 

извора Републике 
Аутономне 

покрајине 

Општине /  

града 
ООСО 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

5104 791000 ПРИХОДИ ИЗ БУЏЕТА (5105) 26.000 23.690 23.690           

5105 791100 Приходи из буџета   23.690 23.690           

5171   УКУПНИ ПРИХОДИ И ПРИМАЊА (5001 + 5131) 26.000 23.690 23.690           

 

 

II   УКУПНИ РАСХОДИ И ИЗДАЦИ 
(у хиљадама динара) 

Ознака 

ОП 

Број 

конта 
Опис 

Износ 
одобрених 

апропријација  

Износ извршених расхода и издатака 

Укупно               

(од 6 до 11) 

Расходи и издаци на терет буџета Из 

донација и 
помоћи 

Из осталих 

извора Републике  
Аутономне 

покрајине 

Општине /  

града 
ООСО 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

5172   
ТЕКУЋИ РАСХОДИ И ИЗДАЦИ ЗА 

НЕФИНАНСИЈСКЕ ИМОВИНЕ (5173 + 5341) 
26.000 23.690 23.690           

5173 400000 
ТЕКУЋИ РАСХОДИ (5174 + 5196 + 5241 + 5256 + 

5280 + 5293 + 5309 + 5324) 
26.000 23.690 23.690           

5293 460000 
ДОНАЦИЈЕ, ДОТАЦИЈЕ И ТРАНСФЕРИ (5294 + 
5297 + 5300 + 5303 + 5306) 

26.000 23.690 23.690           

5297 462000 
ДОТАЦИЈЕ МЕЂУНАРОДНИМ 

ОРГАНИЗАЦИЈАМА (5298 + 5299) 
26.000 23.690 23.690           

5298 462100 Текуће дотације међународним организацијама   23.690 23.690           

5435   УКУПНИ РАСХОДИ И ИЗДАЦИ (5172 + 5387) 26.000 23.690 23.690           
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III   УТВРЂИВАЊЕ РАЗЛИКЕ ИЗМЕЂУ ОДОБРЕНИХ СРЕДСТАВА И ИЗВРШЕЊА 
(у хиљадама динара) 

Ознака 

ОП 

Број 

конта 
Опис 

Планирани 

приходи и 
примања / 

расходи и 

издаци 

Остварени приходи и и примања / расходи и издаци 

Укупно              
(од 6 до 

11) 

Из буџета Из 
донација и 

помоћи 

Из осталих 

извора Републике 
Аутономне 

покрајине 

Општине /  

града 
ООСО 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

5436   
ТЕКУЋИ ПРИХОДИ И ПРИМАЊА ОД ПРОДАЈЕ 

НЕФИНАНСИЈСКЕ ИМОВИНЕ (5001) 
26.000 23.690 23.690           

5437   
ТЕКУЋИ РАСХОДИ И ИЗДАЦИ ЗА НЕФИНАНСИЈСКУ 

ИМОВИНУ (5172) 
26.000 23.690 23.690           

 

Програм 0802 – Уређење система рада и радно правних односа, програмска активност 7011 – ИПА 2013 Друштвени развој 

 

I  УКУПНИ ПРИХОДИ И ПРИМАЊА 
(у хиљадама динара) 

Ознака 

ОП 

Број 

конта 
Опис 

Износ 

планираних 

прихода и 
примања 

Износ остварених прихода и примања 

Укупно                        

(од 6 до 
11) 

Приходи и примања из буџета Из 

донација 
и помоћи 

Из осталих 

извора Републике 
Аутономне 

покрајине 

Општине /  

града 
ООСО 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

5001   
ТЕКУЋИ ПРИХОДИ И ПРИМАЊА ОД ПРОДАЈЕ 

НЕФИНАНСИЈСКЕ ИМОВИНЕ (5002 + 5106) 
342.764 337.788 33.871       303.917   

5002 700000 
ТЕКУЋИ ПРИХОДИ (5003 + 5047 + 5057 + 5069 + 5094 + 

5099 + 5103) 
342.764 337.788 33.871       303.917   

5057 730000 ДОНАЦИЈЕ, ПОМОЋИ И ТРАНСФЕРИ (5058 + 5061 + 5066) 304.014 303.917         303.917   

5061 732000 
ДОНАЦИЈЕ И ПОМОЋИ ОД МЕЂУНАРОДНИХ 

ОРГАНИЗАЦИЈА (од 5062 до 5065) 
304.014 303.917         303.917   

5064 732300 Текуће помоћи од ЕУ   303.917         303.917   

5103 790000 ПРИХОДИ ИЗ БУЏЕТА (5104) 38.750 33.871 33.871           

5104 791000 ПРИХОДИ ИЗ БУЏЕТА (5105) 38.750 33.871 33.871           

5105 791100 Приходи из буџета   33.871 33.871           

5171   УКУПНИ ПРИХОДИ И ПРИМАЊА (5001 + 5131) 342.764 337.788 33.871       303.917   
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II   УКУПНИ РАСХОДИ И ИЗДАЦИ 

(у хиљадама динара) 

Ознака 

ОП 

Број 

конта 
Опис 

Износ 

одобрених 
апропријација  

Износ извршених расхода и издатака 

Укупно               

(од 6 до 11) 

Расходи и издаци на терет буџета Из 
донација и 

помоћи 

Из осталих 

извора Републике  
Аутономне 

покрајине 

Општине /  

града 
ООСО 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

5172   
ТЕКУЋИ РАСХОДИ И ИЗДАЦИ ЗА 
НЕФИНАНСИЈСКЕ ИМОВИНЕ (5173 + 5341) 

342.764 337.788 33.871       303.917   

5173 400000 
ТЕКУЋИ РАСХОДИ (5174 + 5196 + 5241 + 5256 + 

5280 + 5293 + 5309 + 5324) 
342.764 337.788 33.871       303.917   

5196 420000 
КОРИШЋЕЊЕ УСЛУГА И РОБА (5197 + 5205 + 

5211 + 5220 + 5228 + 5231)  
339.241 337.788 33.871       303.917   

5211 423000 УСЛУГЕ ПО УГОВОРУ (од 5212 до 5219) 93.117 92.069 9.236       82.833   

5216 423500 Стручне услуге   92.069 9.236       82.833   

5220 424000 СПЕЦИЈАЛИЗОВАНЕ УСЛУГЕ (од 5221 до 5227) 246.124 245.719 24.635       221.084   

5227 424900 Остале специјализоване услуге   245.719 24.635       221.084   

5324 480000 
ОСТАЛИ РАСХОДИ (5325 + 5328 + 5332 + 5334 + 
5337 + 5339) 

3.523               

5337 485000 

НАКНАДА ШТЕТЕ ЗА ПОВРЕДЕ ИЛИ ШТЕТУ 

НАНЕТУ ОД СТРАНЕ ДРЖАВНИХ ОРГАНА 

(5338) 

3.523               

5435   УКУПНИ РАСХОДИ И ИЗДАЦИ (5172 + 5387) 342.764 337.788 33.871       303.917   
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III   УТВРЂИВАЊЕ РАЗЛИКЕ ИЗМЕЂУ ОДОБРЕНИХ СРЕДСТАВА И ИЗВРШЕЊА 
(у хиљадама динара) 

Ознака 

ОП 

Број 

конта 
Опис 

Планирани 

приходи и 

примања / 
расходи и 

издаци 

Остварени приходи и и примања / расходи и издаци 

Укупно              

(од 6 до 11) 

Из буџета 
Из донација 

и помоћи 

Из осталих 

извора Републике 
Аутономне 

покрајине 

Општине /  

града 
ООСО 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

5436   
ТЕКУЋИ ПРИХОДИ И ПРИМАЊА ОД ПРОДАЈЕ 
НЕФИНАНСИЈСКЕ ИМОВИНЕ (5001) 

342.764 337.788 33.871       303.917   

5437   
ТЕКУЋИ РАСХОДИ И ИЗДАЦИ ЗА 

НЕФИНАНСИЈСКУ ИМОВИНУ (5172) 
342.764 337.788 33.871       303.917   

 

Програм 0803 – Активна политика запошљавања, програмска активност 0003 – Подршка решавању радно-правног статуса вишка 

запослених 

I  УКУПНИ ПРИХОДИ И ПРИМАЊА 

(у хиљадама динара) 

Ознака 
ОП 

Број 
конта 

Опис 

Износ 

планираних 
прихода и 

примања 

Износ остварених прихода и примања 

Укупно                        

(од 6 до 11) 

Приходи и примања из буџета Из 
донација и 

помоћи 

Из осталих 

извора Републике 
Аутономне 

покрајине 

Општине /  

града 
ООСО 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

5001   
ТЕКУЋИ ПРИХОДИ И ПРИМАЊА ОД ПРОДАЈЕ 

НЕФИНАНСИЈСКЕ ИМОВИНЕ (5002 + 5106) 
405.000 310.346 310.346           

5002 700000 
ТЕКУЋИ ПРИХОДИ (5003 + 5047 + 5057 + 5069 + 
5094 + 5099 + 5103) 

405.000 310.346 310.346           

5103 790000 ПРИХОДИ ИЗ БУЏЕТА (5104) 405.000 310.346 310.346           

5104 791000 ПРИХОДИ ИЗ БУЏЕТА (5105) 405.000 310.346 310.346           

5105 791100 Приходи из буџета   310.346 310.346           

5171   УКУПНИ ПРИХОДИ И ПРИМАЊА (5001 + 5131) 405.000 310.346 310.346           
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II   УКУПНИ РАСХОДИ И ИЗДАЦИ 
(у хиљадама динара) 

Ознака 
ОП 

Број 
конта 

Опис 

Износ 

одобрених 

апропријација  

Износ извршених расхода и издатака 

Укупно               

(од 6 до 11) 

Расходи и издаци на терет буџета Из 

донација и 
помоћи 

Из осталих 

извора Републике  
Аутономне 

покрајине 

Општине /  

града 
ООСО 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

5172   
ТЕКУЋИ РАСХОДИ И ИЗДАЦИ ЗА 
НЕФИНАНСИЈСКЕ ИМОВИНЕ (5173 + 5341) 

405.000 310.346 310.346           

5173 400000 
ТЕКУЋИ РАСХОДИ (5174 + 5196 + 5241 + 5256 + 

5280 + 5293 + 5309 + 5324) 
405.000 310.346 310.346           

5309 470000 
СОЦИЈАЛНО ОСИГУРАЊЕ И СОЦИЈАЛНА 
ЗАШТИТА (5310 + 5314) 

405.000 310.346 310.346           

5314 472000 
НАКНАДЕ ЗА СОЦИЈАЛНУ ЗАШТИТУ ИЗ 

БУЏЕТА (од 5315 до 5323) 
405.000 310.346 310.346           

5323 472900 Остале накнаде из буџета   310.346 310.346           

5435   УКУПНИ РАСХОДИ И ИЗДАЦИ (5172 + 5387) 405.000 310.346 310.346           

 

 

III   УТВРЂИВАЊЕ РАЗЛИКЕ ИЗМЕЂУ ОДОБРЕНИХ СРЕДСТАВА И ИЗВРШЕЊА 
(у хиљадама динара) 

Ознака 

ОП 

Број 

конта 
Опис 

Планирани 

приходи и 

примања / 
расходи и 

издаци 

Остварени приходи и и примања / расходи и издаци 

Укупно              

(од 6 до 11) 

Из буџета 
Из донација 

и помоћи 

Из осталих 

извора Републике 
Аутономне 

покрајине 

Општине /  

града 
ООСО 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

5436   
ТЕКУЋИ ПРИХОДИ И ПРИМАЊА ОД ПРОДАЈЕ 

НЕФИНАНСИЈСКЕ ИМОВИНЕ (5001) 
405.000 310.346 310.346           

5437   
ТЕКУЋИ РАСХОДИ И ИЗДАЦИ ЗА 

НЕФИНАНСИЈСКУ ИМОВИНУ (5172) 
405.000 310.346 310.346           
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Програм 0803 – Активна политика запошљавања, програмска активност 0006 – Подршка развоју социјалног предузетништва 

 

I  УКУПНИ ПРИХОДИ И ПРИМАЊА 
(у хиљадама динара) 

Ознака 
ОП 

Број 
конта 

Опис 

Износ 

планираних 
прихода и 

примања 

Износ остварених прихода и примања 

Укупно                        

(од 6 до 11) 

Приходи и примања из буџета Из 
донација и 

помоћи 

Из осталих 

извора Републике 
Аутономне 

покрајине 

Општине /  

града 
ООСО 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

5001   
ТЕКУЋИ ПРИХОДИ И ПРИМАЊА ОД ПРОДАЈЕ 

НЕФИНАНСИЈСКЕ ИМОВИНЕ (5002 + 5106) 
1               

5002 700000 
ТЕКУЋИ ПРИХОДИ  

(5003 + 5047 + 5057 + 5069 + 5094 + 5099 + 5103) 
1               

5171   УКУПНИ ПРИХОДИ И ПРИМАЊА (5001 + 5131) 1               

 

II   УКУПНИ РАСХОДИ И ИЗДАЦИ 
(у хиљадама динара) 

Ознака 

ОП 

Број 

конта 
Опис 

Износ 
одобрених 

апропријација  

Износ извршених расхода и издатака 

Укупно               
(од 6 до 11) 

Расходи и издаци на терет буџета Из 

донација и 

помоћи 

Из осталих 
извора Републике  

Аутономне 

покрајине 

Општине /  

града 
ООСО 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

5172   
ТЕКУЋИ РАСХОДИ И ИЗДАЦИ ЗА 

НЕФИНАНСИЈСКЕ ИМОВИНЕ (5173 + 5341) 
1               

5173 400000 
ТЕКУЋИ РАСХОДИ (5174 + 5196 + 5241 + 5256 + 
5280 + 5293 + 5309 + 5324) 

1               

5280 450000 СУБВЕНЦИЈЕ (5281 + 5284 + 5287 + 5290) 1               

5281 451000 

СУБВЕНЦИЈЕ ЈАВНИМ НЕФИНАНСИЈСКИМ 

ПРЕДУЗЕЋИМА И ОРГАНИЗАЦИЈАМА  
(5282 + 5283) 

1               

5435   УКУПНИ РАСХОДИ И ИЗДАЦИ (5172 + 5387) 1               
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III   УТВРЂИВАЊЕ РАЗЛИКЕ ИЗМЕЂУ ОДОБРЕНИХ СРЕДСТАВА И ИЗВРШЕЊА 
(у хиљадама динара) 

Ознака 

ОП 

Број 

конта 
Опис 

Планирани 

приходи и 

примања / 
расходи и 

издаци 

Остварени приходи и и примања / расходи и издаци 

Укупно              

(од 6 до 11) 

Из буџета 
Из донација 

и помоћи 

Из осталих 

извора Републике 
Аутономне 

покрајине 

Општине /  

града 
ООСО 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

5436   
ТЕКУЋИ ПРИХОДИ И ПРИМАЊА ОД ПРОДАЈЕ 
НЕФИНАНСИЈСКЕ ИМОВИНЕ (5001) 

1               

5437   
ТЕКУЋИ РАСХОДИ И ИЗДАЦИ ЗА 

НЕФИНАНСИЈСКУ ИМОВИНУ (5172) 
1               

 

Програм 0803 – Активна политика запошљавања, програмска активност 7024 – ИПА 2014 Сектор подршке запошљавању младих и 

активној инклузији 

 

I  УКУПНИ ПРИХОДИ И ПРИМАЊА 
(у хиљадама динара) 

Ознака 

ОП 

Број 

конта 
Опис 

Износ 

планираних 

прихода и 
примања 

Износ остварених прихода и примања 

Укупно                        

(од 6 до 11) 

Приходи и примања из буџета Из 
донација и 

помоћи 

Из осталих 

извора Републике 
Аутономне 

покрајине 

Општине /  

града 
ООСО 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

5001   
ТЕКУЋИ ПРИХОДИ И ПРИМАЊА ОД ПРОДАЈЕ 

НЕФИНАНСИЈСКЕ ИМОВИНЕ (5002 + 5106) 
284.756 240.113 15.380       224.733   

5002 700000 
ТЕКУЋИ ПРИХОДИ  
(5003 + 5047 + 5057 + 5069 + 5094 + 5099 + 5103) 

284.756 240.113 15.380       224.733   

5057 730000 
ДОНАЦИЈЕ, ПОМОЋИ И ТРАНСФЕРИ  

(5058 + 5061 + 5066) 
263.749 224.733         224.733   

5061 732000 
ДОНАЦИЈЕ И ПОМОЋИ ОД МЕЂУНАРОДНИХ 
ОРГАНИЗАЦИЈА (од 5062 до 5065) 

263.749 224.733         224.733   

5064 732300 Текуће помоћи од ЕУ   224.733         224.733   

5103 790000 ПРИХОДИ ИЗ БУЏЕТА (5104) 21.007 15.380 15.380           

5104 791000 ПРИХОДИ ИЗ БУЏЕТА (5105) 21.007 15.380 15.380           

5105 791100 Приходи из буџета   15.380 15.380           
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Ознака 

ОП 

Број 

конта 
Опис 

Износ 
планираних 

прихода и 

примања 

Износ остварених прихода и примања 

Укупно                        
(од 6 до 11) 

Приходи и примања из буџета Из 

донација и 

помоћи 

Из осталих 
извора Републике 

Аутономне 

покрајине 

Општине /  

града 
ООСО 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

5171   УКУПНИ ПРИХОДИ И ПРИМАЊА (5001 + 5131) 284.756 240.113 15.380       224.733   

 

II   УКУПНИ РАСХОДИ И ИЗДАЦИ 
(у хиљадама динара) 

Ознака 
ОП 

Број 
конта 

Опис 

Износ 

одобрених 

апропријација  

Износ извршених расхода и издатака 

Укупно               

(од 6 до 11) 

Расходи и издаци на терет буџета Из 
донација и 

помоћи 

Из осталих 

извора Републике  
Аутономне 
покрајине 

Општине /  
града 

ООСО 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

5172   
ТЕКУЋИ РАСХОДИ И ИЗДАЦИ ЗА 

НЕФИНАНСИЈСКЕ ИМОВИНЕ (5173 + 5341) 
284.756 240.113 15.380       224.733   

5173 400000 
ТЕКУЋИ РАСХОДИ (5174 + 5196 + 5241 + 5256 + 
5280 + 5293 + 5309 + 5324) 

284.756 240.113 15.380       224.733   

5196 420000 
КОРИШЋЕЊЕ УСЛУГА И РОБА (5197 + 5205 + 

5211 + 5220 + 5228 + 5231)  
142.919 100.822 1.411       99.411   

5211 423000 УСЛУГЕ ПО УГОВОРУ (од 5212 до 5219) 142.919 100.822 1.411       99.411   

5216 423500 Стручне услуге   100.822 1.411       99.411   

5324 480000 
ОСТАЛИ РАСХОДИ  

(5325 + 5328 + 5332 + 5334 + 5337 + 5339) 
141.837 139.291 13.969       125.322   

5325 481000 
ДОТАЦИЈЕ НЕВЛАДИНИМ ОРГАНИЗАЦИЈАМА 
(5326 + 5327) 

139.330 139.291 13.969       125.322   

5327 481900 Дотације осталим непрофитним институцијама   139.291 13.969       125.322   

5337 485000 
НАКНАДА ШТЕТЕ ЗА ПОВРЕДЕ ИЛИ ШТЕТУ 
НАНЕТУ ОД СТРАНЕ ДРЖАВНИХ ОРГАНА 

(5338) 

2.507               

5435   УКУПНИ РАСХОДИ И ИЗДАЦИ (5172 + 5387) 284.756 240.113 15.380       224.733   
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III   УТВРЂИВАЊЕ РАЗЛИКЕ ИЗМЕЂУ ОДОБРЕНИХ СРЕДСТАВА И ИЗВРШЕЊА 
(у хиљадама динара) 

 

Ознака 

ОП 

Број 

конта 
Опис 

Планирани 

приходи и 

примања / 
расходи и 

издаци 

Остварени приходи и и примања / расходи и издаци 

Укупно              

(од 6 до 11) 

Из буџета 
Из донација 

и помоћи 

Из осталих 

извора Републике 
Аутономне 

покрајине 

Општине /  

града 
ООСО 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

5436   
ТЕКУЋИ ПРИХОДИ И ПРИМАЊА ОД ПРОДАЈЕ 
НЕФИНАНСИЈСКЕ ИМОВИНЕ (5001) 

284.756 240.113 15.380       224.733   

5437   
ТЕКУЋИ РАСХОДИ И ИЗДАЦИ ЗА 

НЕФИНАНСИЈСКУ ИМОВИНУ (5172) 
284.756 240.113 15.380       224.733   

 

Програм 0902 – Социјална заштита, програмска активност 0003 – Права корисника социјалне заштите 

 

I  УКУПНИ ПРИХОДИ И ПРИМАЊА 
(у хиљадама динара) 

Ознака 
ОП 

Број 
конта 

Опис 

Износ 

планираних 
прихода и 

примања 

Износ остварених прихода и примања 

Укупно                        

(од 6 до 11) 

Приходи и примања из буџета Из 
донација и 

помоћи 

Из осталих 

извора Републике 
Аутономне 

покрајине 

Општине /  

града 
ООСО 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

5001   
ТЕКУЋИ ПРИХОДИ И ПРИМАЊА ОД ПРОДАЈЕ 
НЕФИНАНСИЈСКЕ ИМОВИНЕ (5002 + 5106) 

25.564.480 25.462.770 25.462.770           

5002 700000 
ТЕКУЋИ ПРИХОДИ  

(5003 + 5047 + 5057 + 5069 + 5094 + 5099 + 5103) 
25.564.480 25.462.770 25.462.770           

5103 790000 ПРИХОДИ ИЗ БУЏЕТА (5104) 25.564.480 25.462.770 25.462.770           

5104 791000 ПРИХОДИ ИЗ БУЏЕТА (5105) 25.564.480 25.462.770 25.462.770           

5105 791100 Приходи из буџета   25.462.770 25.462.770           

5171   УКУПНИ ПРИХОДИ И ПРИМАЊА (5001 + 5131) 25.564.480 25.462.770 25.462.770           
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II   УКУПНИ РАСХОДИ И ИЗДАЦИ 
(у хиљадама динара) 

Ознака 
ОП 

Број 
конта 

Опис 

Износ 

одобрених 

апропријација  

Износ извршених расхода и издатака 

Укупно               
(од 6 до 11) 

Расходи и издаци на терет буџета Из 

донација и 

помоћи 

Из осталих 
извора Републике  

Аутономне 

покрајине 

Општине /  

града 
ООСО 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

5172   
ТЕКУЋИ РАСХОДИ И ИЗДАЦИ ЗА 

НЕФИНАНСИЈСКЕ ИМОВИНЕ (5173 + 5341) 
25.564.624 25.462.770 25.462.770           

5173 400000 
ТЕКУЋИ РАСХОДИ (5174 + 5196 + 5241 + 5256 + 

5280 + 5293 + 5309 + 5324) 
25.564.624 25.462.770 25.462.770           

5196 420000 
КОРИШЋЕЊЕ УСЛУГА И РОБА  
(5197 + 5205 + 5211 + 5220 + 5228 + 5231)  

348.947 313.965 313.965           

5197 421000 СТАЛНИ ТРОШКОВИ (од 5198 до 5204) 348.803 313.965 313.965           

5198 421100 Трошкови платног промета и банкарских услуга   313.965 313.965           

5211 423000 УСЛУГЕ ПО УГОВОРУ (од 5212 до 5219) 144               

5309 470000 
СОЦИЈАЛНО ОСИГУРАЊЕ И СОЦИЈАЛНА 

ЗАШТИТА (5310 + 5314) 
25.215.677 25.148.805 25.148.805           

5314 472000 
НАКНАДЕ ЗА СОЦИЈАЛНУ ЗАШТИТУ ИЗ 
БУЏЕТА (од 5315 до 5323) 

25.215.677 25.148.805 25.148.805           

5315 472100 
Накнаде из буџета у случају болести и 

инвалидности 
  10.986.065 10.986.065           

5317 472300 Накнаде из буџета за децу и породицу   13.916.920 13.916.920           

5319 472500 Старосне и породичне пензије из буџета   69 69           

5321 472700 
Накнаде из буџета за образовање, културу, науку и 

спорт 
  35 35           

5322 472800 Накнаде из буџета за становање и живот   45.729 45.729           

5323 472900 Остале накнаде из буџета   199.987 199.987           

5435   УКУПНИ РАСХОДИ И ИЗДАЦИ (5172 + 5387) 25.564.624 25.462.770 25.462.770           
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III   УТВРЂИВАЊЕ РАЗЛИКЕ ИЗМЕЂУ ОДОБРЕНИХ СРЕДСТАВА И ИЗВРШЕЊА 
(у хиљадама динара) 

Ознака 

ОП 

Број 

конта 
Опис 

Планирани 

приходи и 

примања / 
расходи и 

издаци 

Остварени приходи и и примања / расходи и издаци 

Укупно              

(од 6 до 11) 

Из буџета 
Из донација 

и помоћи 

Из осталих 

извора Републике 
Аутономне 

покрајине 

Општине /  

града 
ООСО 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

5436   
ТЕКУЋИ ПРИХОДИ И ПРИМАЊА ОД ПРОДАЈЕ 
НЕФИНАНСИЈСКЕ ИМОВИНЕ (5001) 

25.564.480 25.462.770 25.462.770 
     

5437   
ТЕКУЋИ РАСХОДИ И ИЗДАЦИ ЗА 

НЕФИНАНСИЈСКУ ИМОВИНУ (5172) 
25.564.624 25.462.770 25.462.770 

     

5439   
Мањак прихода и примања – буџетски дефицит 

(5437 – 5436) > 0 
144 

       

5445   МАЊАК НОВЧАНИХ ПРИЛИВА (5435 - 5171) > 0 144 
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Програм 0902 – Социјална заштита, програмска активност 0004 – Подршка удружењима и локалним заједницама 

 

I  УКУПНИ ПРИХОДИ И ПРИМАЊА 
(у хиљадама динара) 

Ознака 
ОП 

Број 
конта 

Опис 

Износ 

планираних 
прихода и 

примања 

Износ остварених прихода и примања 

Укупно                        

(од 6 до 11) 

Приходи и примања из буџета Из 

донација и 
помоћи 

Из осталих 

извора Републике 
Аутономне 

покрајине 

Општине /  

града 
ООСО 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

5001   
ТЕКУЋИ ПРИХОДИ И ПРИМАЊА ОД ПРОДАЈЕ 
НЕФИНАНСИЈСКЕ ИМОВИНЕ (5002 + 5106) 

1.262.328 1.197.515 1.197.515           

5002 700000 
ТЕКУЋИ ПРИХОДИ (5003 + 5047 + 5057 + 5069 + 

5094 + 5099 + 5103) 
1.262.328 1.197.515 1.197.515           

5103 790000 ПРИХОДИ ИЗ БУЏЕТА (5104) 1.262.328 1.197.515 1.197.515           

5104 791000 ПРИХОДИ ИЗ БУЏЕТА (5105) 1.262.328 1.197.515 1.197.515           

5105 791100 Приходи из буџета   1.197.515 1.197.515           

5171   УКУПНИ ПРИХОДИ И ПРИМАЊА (5001 + 5131) 1.262.328 1.197.515 1.197.515           

 

II   УКУПНИ РАСХОДИ И ИЗДАЦИ 
(у хиљадама динара) 

Ознака 

ОП 

Број 

конта 
Опис 

Износ 
одобрених 

апропријација  

Износ извршених расхода и издатака 

Укупно               

(од 6 до 11) 

Расходи и издаци на терет буџета Из 
донација и 

помоћи 

Из осталих 

извора Републике  
Аутономне 

покрајине 

Општине /  

града 
ООСО 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

5172   
ТЕКУЋИ РАСХОДИ И ИЗДАЦИ ЗА 

НЕФИНАНСИЈСКЕ ИМОВИНЕ (5173 + 5341) 
1.262.328 1.197.515 1.197.515           

5173 400000 
ТЕКУЋИ РАСХОДИ (5174 + 5196 + 5241 + 5256 + 

5280 + 5293 + 5309 + 5324) 
1.262.328 1.197.515 1.197.515           

5293 460000 
ДОНАЦИЈЕ, ДОТАЦИЈЕ И ТРАНСФЕРИ (5294 + 

5297 + 5300 + 5303 + 5306) 
751.710 744.215 744.215           



 Финансијски извештаји Министарства за рад, запошљавање, борачка и социјална питања за 2019 годину 
  

 

85  

 

Ознака 
ОП 

Број 
конта 

Опис 

Износ 

одобрених 

апропријација  

Износ извршених расхода и издатака 

Укупно               

(од 6 до 11) 

Расходи и издаци на терет буџета Из 

донација и 
помоћи 

Из осталих 

извора Републике  
Аутономне 

покрајине 

Општине /  

града 
ООСО 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

5300 463000 
ТРАНСФЕРИ ОСТАЛИМ НИВОИМА ВЛАСТИ 

(5301 + 5302) 
751.710 744.215 744.215           

5301 463100 Текући трансфери осталим нивоима власти   744.215 744.215           

5324 480000 
ОСТАЛИ РАСХОДИ (5325 + 5328 + 5332 + 5334 + 

5337 + 5339) 
510.618 453.300 453.300           

5325 481000 
ДОТАЦИЈЕ НЕВЛАДИНИМ ОРГАНИЗАЦИЈАМА 
(5326 + 5327) 

510.618 453.300 453.300           

5326 481100 
Дотације непрофитним организацијама које пружају 

помоћ домаћинствима 
  433.300 433.300           

5327 481900 Дотације осталим непрофитним институцијама   20.000 20.000           

5435   УКУПНИ РАСХОДИ И ИЗДАЦИ (5172 + 5387) 1.262.328 1.197.515 1.197.515           

 

III   УТВРЂИВАЊЕ РАЗЛИКЕ ИЗМЕЂУ ОДОБРЕНИХ СРЕДСТАВА И ИЗВРШЕЊА 
(у хиљадама динара) 

О
знака 

ОП 

Број 

конта 
Опис 

Планирани 

приходи и 
примања / 

расходи и 
издаци 

Остварени приходи и и примања / расходи и издаци 

Укупно              
(од 6 до 11) 

Из буџета 
Из донација 

и помоћи 
Из осталих 

извора Републике 
Аутономне 
покрајине 

Општине /  
града 

ООСО 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

5436   
ТЕКУЋИ ПРИХОДИ И ПРИМАЊА ОД ПРОДАЈЕ 

НЕФИНАНСИЈСКЕ ИМОВИНЕ (5001) 
1.262.328 1.197.515 1.197.515           

5437   
ТЕКУЋИ РАСХОДИ И ИЗДАЦИ ЗА 
НЕФИНАНСИЈСКУ ИМОВИНУ (5172) 

1.262.328 1.197.515 1.197.515           
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Програм 0902 – Социјална заштита, програмска активност 0005 – Обављање делатности установа социјалне заштите 

 

I  УКУПНИ ПРИХОДИ И ПРИМАЊА 
(у хиљадама динара) 

Ознака 

ОП 

Број 

конта 
Опис 

Износ 
планираних 

прихода и 

примања 

Износ остварених прихода и примања 

Укупно                        
(од 6 до 11) 

Приходи и примања из буџета Из 

донација и 

помоћи 

Из осталих 
извора Републике 

Аутономне 

покрајине 

Општине /  

града 
ООСО 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

5001   
ТЕКУЋИ ПРИХОДИ И ПРИМАЊА ОД ПРОДАЈЕ 

НЕФИНАНСИЈСКЕ ИМОВИНЕ (5002 + 5106) 
20.871.527 19.247.641 7.557.407     1.168.974 130.733 10.390.527 

5002 700000 
ТЕКУЋИ ПРИХОДИ (5003 + 5047 + 5057 + 5069 + 

5094 + 5099 + 5103) 
20.818.916 19.241.198 7.557.407     1.168.974 130.733 10.384.084 

5057 730000 
ДОНАЦИЈЕ, ПОМОЋИ И ТРАНСФЕРИ (5058 + 
5061 + 5066) 

7.030.195 6.363.143         65.833 6.297.310 

5058 731000 
ДОНАЦИЈЕ ОД ИНОСТРАНИХ ДРЖАВА (5059 + 

5060) 
819 818         818   

5059 731100 Текуће донације од иностраних држава   818         818   

5061 732000 
ДОНАЦИЈЕ И ПОМОЋИ ОД МЕЂУНАРОДНИХ 

ОРГАНИЗАЦИЈА (од 5062 до 5065) 
106.635 65.015         65.015   

5062 732100 Текуће донације од међународних организација   16.745         16.745   

5063 732200 Капиталне донације од међународних организација   1.799         1.799   

5064 732300 Текуће помоћи од ЕУ   46.471         46.471   

5066 733000 
ТРАНСФЕРИ ОД ДРУГИХ НИВОА ВЛАСТИ  
(5067 + 5068) 

6.922.741 6.297.310           6.297.310 

5067 733100 Текући трансфери од других нивоа власти   5.894.808           5.894.808 

5068 733200 Капитални трансфери од других нивоа власти   402.502           402.502 

5069 740000 
ДРУГИ ПРИХОДИ  

(5070 + 5077 + 5082 + 5089 + 5092) 
4.608.276 3.991.720         64.900 3.926.820 

5070 741000 ПРИХОДИ ОД ИМОВИНЕ (од 5071 до 5076) 5.627               
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Ознака 

ОП 

Број 

конта 
Опис 

Износ 
планираних 

прихода и 

примања 

Износ остварених прихода и примања 

Укупно                        

(од 6 до 11) 

Приходи и примања из буџета Из 
донација и 

помоћи 

Из осталих 

извора Републике 
Аутономне 

покрајине 

Општине /  

града 
ООСО 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

5077 742000 
ПРИХОДИ ОД ПРОДАЈЕ ДОБАРА И УСЛУГА (од 
5078 до 5081) 

247.544 234.289           234.289 

5080 742300 
Споредне продаје добара и услуга које врше 

државне нетржишне јединице 
  234.289           234.289 

5089 744000 
ДОБРОВОЉНИ ТРАНСФЕРИ ОД ФИЗИЧКИХ И 
ПРАВНИХ ЛИЦА (5090 + 5091) 

78.041 64.900         64.900   

5090 744100 
Текући добровољни трансфери од физичких и 

правних лица 
  64.900         64.900   

5091 744200 
Капитални добровољни трансфери од физичких и 

правних лица 
                

5092 745000 МЕШОВИТИ И НЕОДРЕЂЕНИ ПРИХОДИ (5093) 4.277.064 3.692.531           3.692.531 

5093 745100 Мешовити и неодређени приходи   3.692.531           3.692.531 

5094 770000 
МЕМОРАНДУМСКЕ СТАВКЕ ЗА 
РЕФУНДАЦИЈУ РАСХОДА (5095 + 5097) 

73.691               

5095 771000 
МЕМОРАНДУМСКЕ СТАВКЕ ЗА 

РЕФУНДАЦИЈУ РАСХОДА (5096) 
61.951               

5097 772000 

МЕМОРАНДУМСКЕ СТАВКЕ ЗА 

РЕФУНДАЦИЈУ РАСХОДА ИЗ ПРЕТХОДНЕ 

ГОДИНЕ (5098) 

11.740               

5099 780000 
ТРАНСФЕРИ ИЗМЕЂУ БУЏЕТСКИХ 

КОРИСНИКА НА ИСТОМ НИВОУ (5100) 
1.314.892 1.328.928       1.168.974   159.954 

5100 781000 
ТРАНСФЕРИ ИЗМЕЂУ БУЏЕТСКИХ 
КОРИСНИКА НА ИСТОМ НИВОУ (5101 + 5102) 

1.314.892 1.328.928       1.168.974   159.954 

5101 781100 
Трансфери између буџетских корисника на истом 

нивоу 
  1.328.928       1.168.974   159.954 

5103 790000 ПРИХОДИ ИЗ БУЏЕТА (5104) 7.791.862 7.557.407 7.557.407           

5104 791000 ПРИХОДИ ИЗ БУЏЕТА (5105) 7.791.862 7.557.407 7.557.407           

5105 791100 Приходи из буџета   7.557.407 7.557.407           

5106 800000 
ПРИМАЊА ОД ПРОДАЈЕ НЕФИНАНСИЈСКЕ 
ИМОВИНЕ (5107 + 5114 + 5121 + 5124) 

52.611 6.443           6.443 
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Ознака 

ОП 

Број 

конта 
Опис 

Износ 
планираних 

прихода и 

примања 

Износ остварених прихода и примања 

Укупно                        

(од 6 до 11) 

Приходи и примања из буџета Из 
донација и 

помоћи 

Из осталих 

извора Републике 
Аутономне 

покрајине 

Општине /  

града 
ООСО 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

5114 820000 
ПРИМАЊА ОД ПРОДАЈЕ ЗАЛИХА (5115 + 5117 + 
5119) 

52.611 6.443           6.443 

5117 822000 
ПРИМАЊА ОД ПРОДАЈЕ ЗАЛИХА  

ПРОИЗВОДЊЕ (5118) 
11.975 3           3 

5118 822100 Примања од продаје залиха производње   3           3 

5119 823000 
ПРИМАЊА ОД ПРОДАЈЕ РОБЕ ЗА ДАЉУ 

ПРОДАЈУ (5120) 
40.636 6.440           6.440 

5120 823100 Примања од продаје робе за даљу продају   6.440           6.440 

5171   УКУПНИ ПРИХОДИ И ПРИМАЊА (5001 + 5131) 20.871.527 19.247.641 7.557.407     1.168.974 130.733 10.390.527 

 

 

II   УКУПНИ РАСХОДИ И ИЗДАЦИ 
(у хиљадама динара) 

Ознака 

ОП 

Број 

конта 
Опис 

Износ 
одобрених 

апропријација  

Износ извршених расхода и издатака 

Укупно               

(од 6 до 11) 

Расходи и издаци на терет буџета Из 

донација и 
помоћи 

Из осталих 

извора Републике  
Аутономне 

покрајине 

Општине /  

града 
ООСО 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

5172   
ТЕКУЋИ РАСХОДИ И ИЗДАЦИ ЗА 
НЕФИНАНСИЈСКЕ ИМОВИНЕ (5173 + 5341) 

20.871.277 18.167.352 7.557.407     1.089.189 87.502 9.433.254 

5173 400000 
ТЕКУЋИ РАСХОДИ (5174 + 5196 + 5241 + 5256 + 

5280 + 5293 + 5309 + 5324) 
20.023.322 17.594.337 7.453.749     1.085.109 49.936 9.005.543 

5174 410000 
РАСХОДИ ЗА ЗАПОСЛЕНЕ (5175 + 5177 + 5181 + 
5183 + 5188 + 5190 + 5192 + 5194) 

11.138.920 10.289.367 5.353.791     981.151 4.379 3.950.046 

5175 411000 
ПЛАТЕ, ДОДАЦИ И НАКНАДЕ ЗАПОСЛЕНИХ 

(ЗАРАДЕ) (5176) 
8.839.888 8.319.379 4.393.546     841.644 3.719 3.080.470 

5176 411100 Плате, додаци и накнаде запослених   8.319.379 4.393.546     841.644 3.719 3.080.470 

5177 412000 
СОЦИЈАЛНИ ДОПРИНОСИ НА ТЕРЕТ 
ПОСЛОДАВЦА (од 5178 до 5180) 

1.565.896 1.423.657 754.790     136.487 613 531.767 



 Финансијски извештаји Министарства за рад, запошљавање, борачка и социјална питања за 2019 годину 
  

 

89  

 

Ознака 
ОП 

Број 
конта 

Опис 

Износ 

одобрених 

апропријација  

Износ извршених расхода и издатака 

Укупно               
(од 6 до 11) 

Расходи и издаци на терет буџета Из 
донација и 

помоћи 

Из осталих 
извора Републике  

Аутономне 
покрајине 

Општине /  
града 

ООСО 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

5178 412100 Допринос за пензијско и инвалидско осигурање   985.315 521.559     96.611 487 366.658 

5179 412200 Допринос за здравствено осигурање   437.166 232.599     39.876 126 164.565 

5180 412300 Допринос за незапосленост   1.176 632         544 

5181 413000 НАКНАДЕ У НАТУРИ (5182) 126.910 107.522 35.113     519 47 71.843 

5182 413100 Накнаде у натури   107.552 35.113     519 47 71.843 

5183 414000 
СОЦИЈАЛНА ДАВАЊА ЗАПОСЛЕНИМА (од 5184 

до 5187) 
209.685 113.157 26.180     806   86.171 

5184 414100 
Исплата накнада за време одсуствовања с посла на 
терет фондова 

  5.380 778     768   4.128 

5186 414300 Отпремнине и помоћи   61.864 24.982     38   36.844 

5187 414400 
Помоћ у медицинском лечењу запосленог или 

чланова уже породице и друге помоћи запосленом 
  45.619 420         45.199 

5188 415000 НАКНАДА ТРОШКОВА ЗА ЗАПОСЛЕНЕ (5189) 314.951 268.984 125.975     1.616   141.393 

5189 415100 Накнаде трошкова за запослене   268.984 125.975     1.616   141.393 

5190 416000 
НАГРАДЕ ЗАПОСЛЕНИМА И ОСТАЛИ 
ПОСЕБНИ РАСХОДИ (5191) 

81.590 56.668 18.187     79   38.402 

5191 416100 Награде запосленима и остали посебни расходи   56.668 18.187     79   38.402 

5196 420000 
КОРИШЋЕЊЕ УСЛУГА И РОБА (5197 + 5205 + 
5211 + 5220 + 5228 + 5231)  

5.657.811 4.470.051 1.760.036     103.634 44.430 2.561.951 

5197 421000 СТАЛНИ ТРОШКОВИ (од 5198 до 5204) 1.633.320 1.365.403 674.656     1.089 1.832 687.826 

5198 421100 Трошкови платног промета и банкарских услуга   4.328 1.188       1 3.139 

5199 421200 Енергетске услуге   954.443 484.580     467 39 469.357 
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Ознака 
ОП 

Број 
конта 

Опис 

Износ 

одобрених 

апропријација  

Износ извршених расхода и издатака 

Укупно               
(од 6 до 11) 

Расходи и издаци на терет буџета Из 
донација и 

помоћи 

Из осталих 
извора Републике  

Аутономне 
покрајине 

Општине /  
града 

ООСО 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

5200 421300 Комуналне услуге   213.322 98.112     503 42 114.665 

5201 421400 Услуге комуникација   114.471 54.733     78 796 58.864 

5202 421500 Трошкови осигурања   51.406 24.524         26.882 

5203 421600 Закуп имовине и опреме   10.243 2.605       14 7.624 

5204 421900 Остали трошкови   17.190 8.914     41 940 7.295 

5205 422000 ТРОШКОВИ ПУТОВАЊА (од 5206 до 5210) 134.227 108.222 32.569     7 2.141 73.505 

5206 422100 Трошкови службених путовања у земљи   53.727 28.864     7 1.117 23.739 

5207 422200 Трошкови службених путовања у иностранство   1.369 420       288 661 

5208 422300 Трошкови путовања у оквиру редовног рада   4.367 2.010       363 1.994 

5209 422400 Трошкови путовања ученика   45.426 942         44.484 

5210 422900 Остали трошкови транспорта   3.333 333       373 2.627 

5211 423000 УСЛУГЕ ПО УГОВОРУ (од 5212 до 5219) 968.216 743.918 89.591     27.545 26.448 600.334 

5212 423100 Административне услуге   18.963 2.429     747 414 15.373 

5213 423200 Компјутерске услуге   56.126 23.775     135 594 31.622 

5214 423300 Услуге образовања и усавршавања запослених   27.018 11.305     53 588 15.072 

5215 423400 Услуге информисања   21.234 4.953     4 2.100 14.177 

5216 423500 Стручне услуге   332.961 25.691     5.829 17.466 283.975 
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Ознака 
ОП 

Број 
конта 

Опис 

Износ 

одобрених 

апропријација  

Износ извршених расхода и издатака 

Укупно               
(од 6 до 11) 

Расходи и издаци на терет буџета Из 
донација и 

помоћи 

Из осталих 
извора Републике  

Аутономне 
покрајине 

Општине /  
града 

ООСО 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

5217 423600 Услуге за домаћинство и угоститељство   11.998 1.208     800 597 9.393 

5218 423700 Репрезентација   21.972 9.694     5 456 11.817 

5219 423900 Остале опште услуге   253.646 10.536     19.972 4.233 218.905 

5220 424000 СПЕЦИЈАЛИЗОВАНЕ УСЛУГЕ (од 5221 до 5227) 272.221 207.290 34.091     9.668 8.309 155.222 

5221 424100 Пољопривредне услуге   2.664 482         2.182 

5222 424200 Услуге образовања, културе и спорта   11.250 2.681       752 7.817 

5223 424300 Медицинске услуге   46.799 9.054     6.517 74 31.154 

5224 424400 Услуге одржавања аутопутева   251 192         59 

5225 424500 
Услуге одржавања националних паркова и 

природних површина 
  422           422 

5226 424600 
Услуге очувања животне средине, науке и геодетске 

услуге 
  8.139 420     441   7.278 

5227 424900 Остале специјализоване услуге   137.765 21.262     2.710 7.483 106.310 

5228 425000 
ТЕКУЋЕ ПОПРАВКЕ И ОДРЖАВАЊЕ (5229 + 
5230) 

507.127 318.869 110.063     3.975 2.477 202.354 

5229 425100 Текуће поправке и одржавање зграда и објеката   172.157 44.628     3.943 1.717 121.869 

5230 425200 Текуће поправке и одржавање опреме   146.712 65.435     32 760 80.485 

5231 426000 МАТЕРИЈАЛ (од 5232 до 5240) 2.142.700 1.726.349 819.066     61.350 3.223 842.710 

5232 426100 Административни материјал   104.232 43.594     151 459 60.028 

5233 426200 Материјали за пољопривреду   24.408 9.406         15.002 
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Ознака 
ОП 

Број 
конта 

Опис 

Износ 

одобрених 

апропријација  

Износ извршених расхода и издатака 

Укупно               
(од 6 до 11) 
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Општине /  
града 

ООСО 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

5234 426300 
Материјали за образовање и усавршавање 

запослених 
  18.345 8.457     2 59 9.827 

5235 426400 Материјали за саобраћај   125.410 56.013     110 461 68.826 

5236 426500 Материјали за очување животне средине и науку   248 12       90 146 

5237 426600 Материјали за образовање, културу и спорт   3.791 1.578       78 2.135 

5238 426700 Медицински и лабораторијски материјали   126.065 18.769     57.284   50.012 

5239 426800 Материјали за одржавање хигијене и угоститељство   1.183.476 621.762     3.010 1.115 557.589 

5240 426900 Материјали за посебне намене   140.374 59.475     793 961 79.145 

5256 440000 
ОТПЛАТА КАМАТА И ПРАТЕЋИ ТРОШКОВИ 

ЗАДУЖИВАЊА (5257 + 5267 + 5274 + 5276) 
2.138 819 10     3   805 

5257 441000 ОТПЛАТЕ ДОМАЋИХ КАМАТА (од 5258 до 5266) 462 7 5         2 

5259 441200 Отплата камата осталим нивоима власти   5 5           

5262 441500 Отплата камата осталим домаћим кредиторима   2           2 

5266 441900 Финансијске промене на финансијским лизинзима   1     1       

5276 444000 
ПРАТЕЋИ ТРОШКОВИ ЗАДУЖИВАЊА (од 5277 

до 5279) 
1.676 811 5     3   803 

5278 444200 Казне за кашњење   811 5     3   803 

5293 460000 
ДОНАЦИЈЕ, ДОТАЦИЈЕ И ТРАНСФЕРИ (5294 + 

5297 + 5300 + 5303 + 5306) 
119.443 98.420           98.420 

5300 463000 
ТРАНСФЕРИ ОСТАЛИМ НИВОИМА ВЛАСТИ 

(5301 + 5302) 
80.388 71.119           71.119 

5301 463100 Текући трансфери осталим нивоима власти   71.119           71.119 
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Ознака 
ОП 

Број 
конта 

Опис 

Износ 

одобрених 

апропријација  

Износ извршених расхода и издатака 

Укупно               
(од 6 до 11) 

Расходи и издаци на терет буџета Из 
донација и 

помоћи 

Из осталих 
извора Републике  

Аутономне 
покрајине 

Општине /  
града 

ООСО 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

5306 465000 
ОСТАЛЕ ДОТАЦИЈЕ И ТРАНСФЕРИ (5307 + 

5308) 
39.055 27.301           27.301 

5307 465100 Остале текуће дотације и трансфери   27.301           27.301 

5309 470000 
СОЦИЈАЛНО ОСИГУРАЊЕ И СОЦИЈАЛНА 

ЗАШТИТА (5310 + 5314) 
3.009.527 2.674.396 319.469     296 869 2.353.762 

5310 471000 

ПРАВА ИЗ СОЦИЈАЛНОГ ОСИГУРАЊА 

(ОРГАНИЗАЦИЈЕ ОБАВЕЗНОГ СОЦИЈАЛНОГ 
ОСИГУРАЊА) (од 5311 до 5313) 

1.065 378           378 

5311 471100 
Права из социјалног осигурања која се исплаћују 

непосредно домаћинствима 
  258           258 

5312 471200 
Права из социјалног осигурања која се исплаћују 
непосредно пружаоцима услуга 

  120           120 

5314 472000 
НАКНАДЕ ЗА СОЦИЈАЛНУ ЗАШТИТУ ИЗ 

БУЏЕТА (од 5315 до 5323) 
3.008.462 2.674.018 319.469     296 869 2.353.284 

5315 472100 
Накнаде из буџета у случају болести и 

инвалидности 
  2.550 9         2.541 

5316 472200 Накнаде из буџета за породиљско одсуство   43.218 -82         43.300 

5317 472300 Накнаде из буџета за децу и породицу   406.264 129.114       60 277.090 

5318 472400 Накнаде из буџета за случај незапослености   31.602           31.602 

5319 472500 Старосне и породичне пензије из буџета   1.681 311         1.370 

5320 472600 Накнаде из буџета у случају смрти   49.221       296   48.925 

5321 472700 
Накнаде из буџета за образовање, културу, науку и 

спорт 
  141.785 35       10 141.740 

5322 472800 Накнаде из буџета за становање и живот   466.864 181.119       769 284.976 

5323 472900 Остале накнаде из буџета   1.530.833 8.963       30 1.521.840 
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Ознака 
ОП 

Број 
конта 

Опис 

Износ 

одобрених 

апропријација  

Износ извршених расхода и издатака 

Укупно               
(од 6 до 11) 

Расходи и издаци на терет буџета Из 
донација и 

помоћи 

Из осталих 
извора Републике  

Аутономне 
покрајине 

Општине /  
града 

ООСО 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

5324 480000 
ОСТАЛИ РАСХОДИ (5325 + 5328 + 5332 + 5334 + 

5337 + 5339) 
95.483 61.284 20.443     25 258 40.558 

5325 481000 
ДОТАЦИЈЕ НЕВЛАДИНИМ ОРГАНИЗАЦИЈАМА 
(5326 + 5327) 

2.013 1.537 27         1.510 

5326 481100 
Дотације непрофитним организацијама које пружају 

помоћ домаћинствима 
  1.383           1.383 

5327 481900 Дотације осталим непрофитним институцијама   154 27         127 

5328 482000 
ПОРЕЗИ, ОБАВЕЗНЕ ТАКСЕ И КАЗНЕ (од 5329 
до 5331) 

46.023 26.324 5.554     25 240 20.505 

5329 482100 Остали порези   18.213 4.220       234 13.759 

5330 482200 Обавезне таксе   4.128 1.195     25 6 2.902 

5331 482300 Новчане казне и пенали   3.983 139         3.844 

5332 483000 
НОВЧАНЕ КАЗНЕ И ПЕНАЛИ ПО РЕШЕЊУ 

СУДОВА (5333) 
40.808 28.221 14.858         13.363 

5333 483100 Новчане казне и пенали по решењу судова   28.221 14.858         13.363 

5334 484000 

НАКНАДА ШТЕТЕ ЗА ПОВРЕДЕ ИЛИ ШТЕТУ 

НАСТАЛУ УСЛЕД ЕЛЕМЕНТАРНИХ 
НЕПОГОДА ИЛИ ДРУГИХ ПРИРОДНИХ 

УЗРОКА (5335 + 5336) 

107               

5337 485000 
НАКНАДА ШТЕТЕ ЗА ПОВРЕДЕ ИЛИ ШТЕТУ 
НАНЕТУ ОД СТРАНЕ ДРЖАВНИХ ОРГАНА 

(5338) 

6.532 5.202 4       18 5.180 

5338 485100 
Накнада штете за повреде или штету нанетих од 

стране државних органа 
  5.202 4       18 5.180 

5341 500000 
ИЗДАЦИ ЗА НЕФИНАНСИЈСКУ ИМОВИНУ 
(5342 + 5364 + 5373 + 5376 + 5384) 

847.955 573.015 103.658     4.080 37.566 427.711 

5342 510000 
ОСНОВНА СРЕДСТВА  

(5343 + 5348 + 5358 + 5360 + 5362) 
803.909 557.401 103.658     4.080 37.566 412.097 
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Ознака 
ОП 

Број 
конта 

Опис 

Износ 

одобрених 

апропријација  

Износ извршених расхода и издатака 

Укупно               
(од 6 до 11) 

Расходи и издаци на терет буџета Из 
донација и 

помоћи 

Из осталих 
извора Републике  

Аутономне 
покрајине 

Општине /  
града 

ООСО 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

5343 511000 
ЗГРАДЕ И ГРАЂЕВИНСКИ ОБЈЕКТИ  

(од 5344 до 5347) 
432.805 299.770 103.658       20.101 176.011 

5345 511200 Изградња зграда и објеката   87.491 39.985       1.988 45.518 

5346 511300 Капитално одржавање зграда и објеката   165.756 42.096       18.113 105.547 

5347 511400 Пројектно планирање   46.523 21.577         24.946 

5348 512000 МАШИНЕ И ОПРЕМА (од 5349 до 5357) 330.246 227.721       4.080 16.018 207.623 

5349 512100 Опрема за саобраћај   55.386         7.941 47.445 

5350 512200 Административна опрема   143.160       1.280 7.527 134.353 

5351 512300 Опрема за пољопривреду   107         60 47 

5352 512400 Опрема за заштиту животне средине   335       9   326 

5353 512500 Медицинска и лабораторијска опрема   16.057       2.791 482 12.784 

5354 512600 Опрема за образовање, културу и спорт   220           220 

5356 512800 Опрема за јавну безбедност   728           728 

5357 512900 
Опрема за производњу, моторна, непокретна и 

немоторна опрема 
  11.728         8 11.720 

5358 513000 ОСТАЛЕ НЕКРЕТНИНЕ И ОПРЕМА (5359) 12.471 8.718         313 8.405 

5359 513100 Остале некретнине и опрема   8.718         313 8.405 

5360 514000 КУЛТИВИСАНА ИМОВИНА (5361) 600 184           184 

5361 514100 Култивисана имовина   184           184 
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Ознака 
ОП 

Број 
конта 

Опис 

Износ 

одобрених 

апропријација  

Износ извршених расхода и издатака 

Укупно               
(од 6 до 11) 

Расходи и издаци на терет буџета Из 
донација и 

помоћи 

Из осталих 
извора Републике  

Аутономне 
покрајине 

Општине /  
града 

ООСО 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

5362 515000 НЕМАТЕРИЈАЛНА ИМОВИНА (5363) 27.787 21.008         1.134 19.874 

5363 515100 Нематеријална имовина   21.008         1.134 19.874 

5364 520000 ЗАЛИХЕ (5365 + 5367 + 5371) 44.046 15.614           15.614 

5367 522000 ЗАЛИХЕ ПРОИЗВОДЊЕ (од 5368 до 5370) 800 328           328 

5368 522100 Залихе материјала   328           328 

5371 523000 ЗАЛИХЕ РОБЕ ЗА ДАЉУ ПРОДАЈУ (5372) 43.246 15.286           15.286 

5372 523100 Залихе робе за даљу продају   15.286           15.286 

5387 600000 
ИЗДАЦИ ЗА ОТПЛАТУ ГЛАВНИЦЕ И НАБАВКУ 

ФИНАНСИЈСКЕ ИМОВИНЕ (5388 + 5413) 
250               

5413 620000 
НАБАВКА ФИНАНСИЈСКЕ ИМОВИНЕ (5414 + 

5424 + 5433) 
250               

5414 621000 
НАБАВКА ДОМАЋЕ ФИНАНСИЈСКЕ ИМОВИНЕ 

(од 5415 до 5423) 
250               

5435   УКУПНИ РАСХОДИ И ИЗДАЦИ (5172 + 5387) 20.871.527 18.167.352 7.557.407     1.089.189 87.502 9.433.254 

 

 

  



 Финансијски извештаји Министарства за рад, запошљавање, борачка и социјална питања за 2019 годину 
  

 

97  

 

III   УТВРЂИВАЊЕ РАЗЛИКЕ ИЗМЕЂУ ОДОБРЕНИХ СРЕДСТАВА И ИЗВРШЕЊА 
(у хиљадама динара) 

Ознака 

ОП 

Број 

конта 
Опис 

Планирани 

приходи и 

примања / 
расходи и 

издаци 

Остварени приходи и и примања / расходи и издаци 

Укупно              

(од 6 до 11) 

Из буџета Из 
донација и 

помоћи 

Из осталих 

извора Републике 
Аутономне 
покрајине 

Општине /  
града 

ООСО 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

5436   
ТЕКУЋИ ПРИХОДИ И ПРИМАЊА ОД ПРОДАЈЕ 
НЕФИНАНСИЈСКЕ ИМОВИНЕ (5001) 

20.871.527 19.247.641 7.557.407     1.168.974 130.733 10.390.527 

5437   
ТЕКУЋИ РАСХОДИ И ИЗДАЦИ ЗА 

НЕФИНАНСИЈСКУ ИМОВИНУ (5172) 
20.871.277 18.167.352 7.557.407     1.089.189 87.502 9.433.254 

5438   
Вишак прихода и примања – буџетски суфицит 

(5436 – 5437) > 0 
250 1.080.289       79.785 43.231 957.273 

5441 600000 
ИЗДАЦИ ЗА ОТПЛАТУ ГЛАВНИЦЕ И НАБАВКУ 

ФИНАНСИЈСКЕ ИМОВИНЕ (5387) 
250               

5443   МАЊАК ПРИМАЊА (5441 – 5440) > 0 250               

5444   ВИШАК НОВЧАНИХ ПРИЛИВА (5171 - 5435) > 0   1.080.289       79.785 43.231 957.273 

 

Програм 0902 – Социјална заштита, програмска активност 0013 – Подршка раду хранитеља 

 

I  УКУПНИ ПРИХОДИ И ПРИМАЊА 
(у хиљадама динара) 

Ознака 
ОП 

Број 
конта 

Опис 

Износ 

планираних 
прихода и 

примања 

Износ остварених прихода и примања 

Укупно                        

(од 6 до 11) 

Приходи и примања из буџета Из 
донација и 

помоћи 

Из осталих 

извора Републике 
Аутономне 

покрајине 

Општине /  

града 
ООСО 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

5001   
ТЕКУЋИ ПРИХОДИ И ПРИМАЊА ОД ПРОДАЈЕ 

НЕФИНАНСИЈСКЕ ИМОВИНЕ (5002 + 5106) 
4.078.234 4.004.907 4.004.907           

5002 700000 
ТЕКУЋИ ПРИХОДИ (5003 + 5047 + 5057 + 5069 + 

5094 + 5099 + 5103) 
4.078.234 4.004.907 4.004.907           

5103 790000 ПРИХОДИ ИЗ БУЏЕТА (5104) 4.078.234 4.004.907 4.004.907           
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Ознака 

ОП 

Број 

конта 
Опис 

Износ 

планираних 

прихода и 
примања 

Износ остварених прихода и примања 

Укупно                        

(од 6 до 11) 

Приходи и примања из буџета Из 
донација и 

помоћи 

Из осталих 

извора Републике 
Аутономне 

покрајине 

Општине /  

града 
ООСО 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

5104 791000 ПРИХОДИ ИЗ БУЏЕТА (5105) 4.078.234 4.004.907 4.004.907           

5105 791100 Приходи из буџета   4.004.907 4.004.907           

5171   УКУПНИ ПРИХОДИ И ПРИМАЊА (5001 + 5131) 4.078.234 4.004.907 4.004.907           

 

II   УКУПНИ РАСХОДИ И ИЗДАЦИ 
(у хиљадама динара) 

Ознака 

ОП 

Број 

конта 
Опис 

Износ 

планираних 

прихода и 
примања 

Износ остварених прихода и примања 

Укупно                        

(од 6 до 11) 

Приходи и примања из буџета Из 
донација и 

помоћи 

Из осталих 

извора Републике 
Аутономне 
покрајине 

Општине /  
града 

ООСО 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

5001   
ТЕКУЋИ ПРИХОДИ И ПРИМАЊА ОД ПРОДАЈЕ 

НЕФИНАНСИЈСКЕ ИМОВИНЕ (5002 + 5106) 
4.078.234 4.004.907 4.004.907           

5002 700000 
ТЕКУЋИ ПРИХОДИ (5003 + 5047 + 5057 + 5069 + 
5094 + 5099 + 5103) 

4.078.234 4.004.907 4.004.907           

5103 790000 ПРИХОДИ ИЗ БУЏЕТА (5104) 4.078.234 4.004.907 4.004.907           

5104 791000 ПРИХОДИ ИЗ БУЏЕТА (5105) 4.078.234 4.004.907 4.004.907           

5105 791100 Приходи из буџета   4.004.907 4.004.907           

5171   УКУПНИ ПРИХОДИ И ПРИМАЊА (5001 + 5131) 4.078.234 4.004.907 4.004.907           
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III   УТВРЂИВАЊЕ РАЗЛИКЕ ИЗМЕЂУ ОДОБРЕНИХ СРЕДСТАВА И ИЗВРШЕЊА 
(у хиљадама динара) 

Ознака 

ОП 

Број 

конта 
Опис 

Планирани 

приходи и 

примања / 
расходи и 

издаци 

Остварени приходи и и примања / расходи и издаци 

Укупно              

(од 6 до 11) 

Из буџета 
Из донација 

и помоћи 

Из осталих 

извора Републике 
Аутономне 

покрајине 

Општине /  

града 
ООСО 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

5436   
ТЕКУЋИ ПРИХОДИ И ПРИМАЊА ОД ПРОДАЈЕ 
НЕФИНАНСИЈСКЕ ИМОВИНЕ (5001) 

4.078.234 4.004.907 4.004.907           

5437   
ТЕКУЋИ РАСХОДИ И ИЗДАЦИ ЗА 

НЕФИНАНСИЈСКУ ИМОВИНУ (5172) 
4.078.234 4.004.907 4.004.907           

 

 

Програм 0902 – Социјална заштита, програмска активност 0014 – Подршка смештају у приватне домове 

 

I  УКУПНИ ПРИХОДИ И ПРИМАЊА 
(у хиљадама динара) 

Ознака 

ОП 

Број 

конта 
Опис 

Износ 

планираних 

прихода и 
примања 

Износ остварених прихода и примања 

Укупно                        
(од 6 до 11) 

Приходи и примања из буџета Из 

донација и 

помоћи 

Из осталих 
извора Републике 

Аутономне 

покрајине 

Општине /  

града 
ООСО 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

5001   
ТЕКУЋИ ПРИХОДИ И ПРИМАЊА ОД ПРОДАЈЕ 
НЕФИНАНСИЈСКЕ ИМОВИНЕ (5002 + 5106) 

10.026 8.239 8.239           

5002 700000 
ТЕКУЋИ ПРИХОДИ (5003 + 5047 + 5057 + 5069 + 

5094 + 5099 + 5103) 
10.026 8.239 8.239           

5103 790000 ПРИХОДИ ИЗ БУЏЕТА (5104) 10.026 8.239 8.239           

5104 791000 ПРИХОДИ ИЗ БУЏЕТА (5105) 10.026 8.239 8.239           

5105 791100 Приходи из буџета   8.239 8.239           

5171   УКУПНИ ПРИХОДИ И ПРИМАЊА (5001 + 5131) 10.026 8.239 8.239           
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II   УКУПНИ РАСХОДИ И ИЗДАЦИ 
(у хиљадама динара) 

Ознака 
ОП 

Број 
конта 

Опис 

Износ 

одобрених 

апропријација  

Износ извршених расхода и издатака 

Укупно               
(од 6 до 11) 

Расходи и издаци на терет буџета Из 

донација и 

помоћи 

Из осталих 
извора Републике  

Аутономне 

покрајине 

Општине /  

града 
ООСО 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

5172   
ТЕКУЋИ РАСХОДИ И ИЗДАЦИ ЗА 

НЕФИНАНСИЈСКЕ ИМОВИНЕ (5173 + 5341) 
10.026 8.239 8.239           

5173 400000 
ТЕКУЋИ РАСХОДИ (5174 + 5196 + 5241 + 5256 + 

5280 + 5293 + 5309 + 5324) 
10.026 8.239 8.239           

5309 470000 
СОЦИЈАЛНО ОСИГУРАЊЕ И СОЦИЈАЛНА 
ЗАШТИТА (5310 + 5314) 

10.026 8.239 8.239           

5314 472000 
НАКНАДЕ ЗА СОЦИЈАЛНУ ЗАШТИТУ ИЗ 

БУЏЕТА (од 5315 до 5323) 
10.026 8.239 8.239           

5322 472800 Накнаде из буџета за становање и живот   8.239 8.239           

5435   УКУПНИ РАСХОДИ И ИЗДАЦИ (5172 + 5387) 10.026 8.239 8.239           

 

III   УТВРЂИВАЊЕ РАЗЛИКЕ ИЗМЕЂУ ОДОБРЕНИХ СРЕДСТАВА И ИЗВРШЕЊА 
(у хиљадама динара) 

Ознака 
ОП 

Број 
конта 

Опис 

Планирани 
приходи и 

примања / 

расходи и 
издаци 

Остварени приходи и и примања / расходи и издаци 

Укупно              

(од 6 до 11) 

Из буџета 
Из донација 

и помоћи 

Из осталих 

извора Републике 
Аутономне 

покрајине 

Општине /  

града 
ООСО 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

5436   
ТЕКУЋИ ПРИХОДИ И ПРИМАЊА ОД ПРОДАЈЕ 
НЕФИНАНСИЈСКЕ ИМОВИНЕ (5001) 

10.026 8.239 8.239           

5437   
ТЕКУЋИ РАСХОДИ И ИЗДАЦИ ЗА 

НЕФИНАНСИЈСКУ ИМОВИНУ (5172) 
10.026 8.239 8.239           
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Програм 0902 – Социјална заштита, програмска активност 0015 – Буџетски фонд за установе социјалне заштите 

 

I  УКУПНИ ПРИХОДИ И ПРИМАЊА 
(у хиљадама динара) 

Ознака 

ОП 

Број 

конта 
Опис 

Износ 

планираних 

прихода и 
примања 

Износ остварених прихода и примања 

Укупно                        

(од 6 до 11) 

Приходи и примања из буџета Из 
донација и 

помоћи 

Из осталих 

извора Републике 
Аутономне 
покрајине 

Општине /  
града 

ООСО 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

5001   
ТЕКУЋИ ПРИХОДИ И ПРИМАЊА ОД ПРОДАЈЕ 

НЕФИНАНСИЈСКЕ ИМОВИНЕ (5002 + 5106) 
963.411 884.167 884.167           

5002 700000 
ТЕКУЋИ ПРИХОДИ (5003 + 5047 + 5057 + 5069 + 
5094 + 5099 + 5103) 

963.411 884.167 884.167           

5103 790000 ПРИХОДИ ИЗ БУЏЕТА (5104) 963.411 884.167 884.167           

5104 791000 ПРИХОДИ ИЗ БУЏЕТА (5105) 963.411 884.167 884.167           

5105 791100 Приходи из буџета   884.167 884.167           

5171   УКУПНИ ПРИХОДИ И ПРИМАЊА (5001 + 5131) 963.411 884.167 884.167           

 

II   УКУПНИ РАСХОДИ И ИЗДАЦИ 
(у хиљадама динара) 

Ознака 
ОП 

Број 
конта 

Опис 

Износ 

одобрених 

апропријација  

Износ извршених расхода и издатака 

Укупно               
(од 6 до 11) 

Расходи и издаци на терет буџета Из 

донација и 

помоћи 

Из осталих 
извора Републике  

Аутономне 

покрајине 

Општине /  

града 
ООСО 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

5172   
ТЕКУЋИ РАСХОДИ И ИЗДАЦИ ЗА 
НЕФИНАНСИЈСКЕ ИМОВИНЕ (5173 + 5341) 

963.411 884.167 884.167           

5173 400000 
ТЕКУЋИ РАСХОДИ (5174 + 5196 + 5241 + 5256 + 

5280 + 5293 + 5309 + 5324) 
292.561 258.666 258.666           

5174 410000 
РАСХОДИ ЗА ЗАПОСЛЕНЕ (5175 + 5177 + 5181 + 

5183 + 5188 + 5190 + 5192 + 5194) 
1.000 356 356           



 Финансијски извештаји Министарства за рад, запошљавање, борачка и социјална питања за 2019 годину 
  

 

102  

 

Ознака 

ОП 

Број 

конта 
Опис 

Износ 

одобрених 
апропријација  

Износ извршених расхода и издатака 

Укупно               

(од 6 до 11) 

Расходи и издаци на терет буџета Из 

донација и 
помоћи 

Из осталих 

извора Републике  
Аутономне 

покрајине 

Општине /  

града 
ООСО 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

5183 414000 
СОЦИЈАЛНА ДАВАЊА ЗАПОСЛЕНИМА (од 5184 

до 5187) 
1.000 356 356           

5186 414300 Отпремнине и помоћи   273 273           

5187 414400 
Помоћ у медицинском лечењу запосленог или 
чланова уже породице и друге помоћи запосленом 

  83 83           

5196 420000 
КОРИШЋЕЊЕ УСЛУГА И РОБА (5197 + 5205 + 

5211 + 5220 + 5228 + 5231)  
195.688 172.972 172.972           

5197 421000 СТАЛНИ ТРОШКОВИ (од 5198 до 5204) 131.655 117.591 117.591           

5198 421100 Трошкови платног промета и банкарских услуга   7 7           

5199 421200 Енергетске услуге   108.141 108.141           

5200 421300 Комуналне услуге   5.641 5.641           

5201 421400 Услуге комуникација   1.654 1.654           

5202 421500 Трошкови осигурања   1.071 1.071           

5203 421600 Закуп имовине и опреме   986 986           

5204 421900 Остали трошкови   91 91           

5205 422000 ТРОШКОВИ ПУТОВАЊА (од 5206 до 5210) 2.500 2.108 2.108           

5206 422100 Трошкови службених путовања у земљи   1.990 1.990           

5207 422200 Трошкови службених путовања у иностранство   117 117           

5208 422300 Трошкови путовања у оквиру редовног рада   1 1           

5211 423000 УСЛУГЕ ПО УГОВОРУ (од 5212 до 5219) 20.533 19.102 19.102           
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Ознака 

ОП 

Број 

конта 
Опис 

Износ 

одобрених 
апропријација  

Износ извршених расхода и издатака 

Укупно               

(од 6 до 11) 

Расходи и издаци на терет буџета Из 

донација и 
помоћи 

Из осталих 

извора Републике  
Аутономне 

покрајине 

Општине /  

града 
ООСО 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

5212 423100 Административне услуге   353 353           

5213 423200 Компјутерске услуге   1.501 1.501           

5214 423300 Услуге образовања и усавршавања запослених   862 862           

5215 423400 Услуге информисања   520 520           

5216 423500 Стручне услуге   14.725 14.725           

5217 423600 Услуге за домаћинство и угоститељство   409 409           

5218 423700 Репрезентација   136 136           

5219 423900 Остале опште услуге   596 596           

5228 425000 
ТЕКУЋЕ ПОПРАВКЕ И ОДРЖАВАЊЕ (5229 + 

5230) 
20.000 18.655 18.655           

5229 425100 Текуће поправке и одржавање зграда и објеката   18.299 18.299           

5230 425200 Текуће поправке и одржавање опреме   356 356           

5231 426000 МАТЕРИЈАЛ (од 5232 до 5240) 21.000 15.516 15.516           

5232 426100 Административни материјал   1.877 1.877           

5233 426200 Материјали за пољопривреду   249 249           

5234 426300 
Материјали за образовање и усавршавање 
запослених 

  632 632           

5235 426400 Материјали за саобраћај   5.076 5.076           

5239 426800 Материјали за одржавање хигијене и угоститељство   1.394 1.394           
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Ознака 

ОП 

Број 

конта 
Опис 

Износ 

одобрених 
апропријација  

Износ извршених расхода и издатака 

Укупно               

(од 6 до 11) 

Расходи и издаци на терет буџета Из 

донација и 
помоћи 

Из осталих 

извора Републике  
Аутономне 

покрајине 

Општине /  

града 
ООСО 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

5240 426900 Материјали за посебне намене   6.288 6.288           

5324 480000 
ОСТАЛИ РАСХОДИ (5325 + 5328 + 5332 + 5334 + 

5337 + 5339) 
95.873 85.338 85.338           

5325 481000 
ДОТАЦИЈЕ НЕВЛАДИНИМ ОРГАНИЗАЦИЈАМА 
(5326 + 5327) 

2.000               

5328 482000 
ПОРЕЗИ, ОБАВЕЗНЕ ТАКСЕ И КАЗНЕ (од 5329 до 

5331) 
1.500               

5332 483000 
НОВЧАНЕ КАЗНЕ И ПЕНАЛИ ПО РЕШЕЊУ 
СУДОВА (5333) 

42.373 35.509 35.509           

5333 483100 Новчане казне и пенали по решењу судова   35.509 35.509           

5337 485000 

НАКНАДА ШТЕТЕ ЗА ПОВРЕДЕ ИЛИ ШТЕТУ 

НАНЕТУ ОД СТРАНЕ ДРЖАВНИХ ОРГАНА 
(5338) 

50.000 49.829 49.829           

5338 485100 
Накнада штете за повреде или штету нанетих од 

стране државних органа 
  49.829 49.829           

5341 500000 
ИЗДАЦИ ЗА НЕФИНАНСИЈСКУ ИМОВИНУ 
(5342 + 5364 + 5373 + 5376 + 5384) 

670.850 625.501 625.501           

5342 510000 
ОСНОВНА СРЕДСТВА (5343 + 5348 + 5358 + 5360 

+ 5362) 
670.850 625.501 625.501           

5343 511000 
ЗГРАДЕ И ГРАЂЕВИНСКИ ОБЈЕКТИ (од 5344 до 

5347) 
312.000 292.453 292.453           

5345 511200 Изградња зграда и објеката   22.469 22.469           

5346 511300 Капитално одржавање зграда и објеката   178.263 178.263           

5347 511400 Пројектно планирање   91.721 91.721           

5348 512000 МАШИНЕ И ОПРЕМА (од 5349 до 5357) 358.850 333.048 333.048           

5350 512200 Административна опрема   270.760 270.760           
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Ознака 

ОП 

Број 

конта 
Опис 

Износ 

одобрених 
апропријација  

Износ извршених расхода и издатака 

Укупно               

(од 6 до 11) 

Расходи и издаци на терет буџета Из 

донација и 
помоћи 

Из осталих 

извора Републике  
Аутономне 

покрајине 

Општине /  

града 
ООСО 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

5353 512500 Медицинска и лабораторијска опрема   41.211 41.211           

5356 512800 Опрема за јавну безбедност   3.675 3.675           

5357 512900 
Опрема за производњу, моторна, непокретна и 
немоторна опрема 

  17.402 17.402           

5435   УКУПНИ РАСХОДИ И ИЗДАЦИ (5172 + 5387) 963.411 884.167 884.167           

 

III   УТВРЂИВАЊЕ РАЗЛИКЕ ИЗМЕЂУ ОДОБРЕНИХ СРЕДСТАВА И ИЗВРШЕЊА 
(у хиљадама динара) 

Ознака 

ОП 

Број 

конта 
Опис 

Планирани 

приходи и 

примања / 
расходи и 

издаци 

Остварени приходи и и примања / расходи и издаци 

Укупно              

(од 6 до 11) 

Из буџета 
Из донација 

и помоћи 

Из осталих 

извора Републике 
Аутономне 
покрајине 

Општине /  
града 

ООСО 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

5436   
ТЕКУЋИ ПРИХОДИ И ПРИМАЊА ОД ПРОДАЈЕ 

НЕФИНАНСИЈСКЕ ИМОВИНЕ (5001) 
963.411 884.167 884.167           

5437   
ТЕКУЋИ РАСХОДИ И ИЗДАЦИ ЗА 
НЕФИНАНСИЈСКУ ИМОВИНУ (5172) 

963.411 884.167 884.167           
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Програм 0902 – Социјална заштита, програмска активност 7045 – ИПА 2013 Друштвени развој 2 

 

I  УКУПНИ ПРИХОДИ И ПРИМАЊА 
(у хиљадама динара) 

Ознака 
ОП 

Број 
конта 

Опис 

Износ 

планираних 
прихода и 

примања 

Износ остварених прихода и примања 

Укупно                        

(од 6 до 11) 

Приходи и примања из буџета Из 

донација и 
помоћи 

Из осталих 

извора Републике 
Аутономне 

покрајине 

Општине /  

града 
ООСО 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

5001   
ТЕКУЋИ ПРИХОДИ И ПРИМАЊА ОД ПРОДАЈЕ 
НЕФИНАНСИЈСКЕ ИМОВИНЕ (5002 + 5106) 

126.748 98.599 9.888       88.711   

5002 700000 
ТЕКУЋИ ПРИХОДИ (5003 + 5047 + 5057 + 5069 + 

5094 + 5099 + 5103) 
126.748 98.599 9.888       88.711   

5057 730000 
ДОНАЦИЈЕ, ПОМОЋИ И ТРАНСФЕРИ (5058 + 
5061 + 5066) 

97.083 88.711         88.711   

5061 732000 
ДОНАЦИЈЕ И ПОМОЋИ ОД МЕЂУНАРОДНИХ 

ОРГАНИЗАЦИЈА (од 5062 до 5065) 
97.083 88.711         88.711   

5064 732300 Текуће помоћи од ЕУ   88.711         88.711   

5103 790000 ПРИХОДИ ИЗ БУЏЕТА (5104) 29.665 9.888 9.888           

5104 791000 ПРИХОДИ ИЗ БУЏЕТА (5105) 29.665 9.888 9.888           

5105 791100 Приходи из буџета   9.888 9.888           

5171   УКУПНИ ПРИХОДИ И ПРИМАЊА (5001 + 5131) 126.748 98.599 9.888       88.711   
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II   УКУПНИ РАСХОДИ И ИЗДАЦИ 
(у хиљадама динара) 

Ознака 
ОП 

Број 
конта 

Опис 

Износ 

одобрених 

апропријација  

Износ извршених расхода и издатака 

Укупно               
(од 6 до 11) 

Расходи и издаци на терет буџета Из 

донација и 

помоћи 

Из осталих 
извора Републике  

Аутономне 

покрајине 

Општине /  

града 
ООСО 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

5172   
ТЕКУЋИ РАСХОДИ И ИЗДАЦИ ЗА 

НЕФИНАНСИЈСКЕ ИМОВИНЕ (5173 + 5341) 
126.748 98.599 9.888       88.711   

5173 400000 
ТЕКУЋИ РАСХОДИ (5174 + 5196 + 5241 + 5256 + 

5280 + 5293 + 5309 + 5324) 
126.748 98.599 9.888       88.711   

5196 420000 
КОРИШЋЕЊЕ УСЛУГА И РОБА (5197 + 5205 + 
5211 + 5220 + 5228 + 5231)  

124.051 98.599 9.888       88.711   

5211 423000 УСЛУГЕ ПО УГОВОРУ (од 5212 до 5219) 51.059 49.217 4.936       44.281   

5216 423500 Стручне услуге   49.217 4.936       44.281   

5220 424000 СПЕЦИЈАЛИЗОВАНЕ УСЛУГЕ (од 5221 до 5227) 72.992 49.382 4.952       44.430   

5227 424900 Остале специјализоване услуге   49.382 4.952       44.430   

5324 480000 
ОСТАЛИ РАСХОДИ (5325 + 5328 + 5332 + 5334 + 

5337 + 5339) 
2.697               

5337 485000 

НАКНАДА ШТЕТЕ ЗА ПОВРЕДЕ ИЛИ ШТЕТУ 

НАНЕТУ ОД СТРАНЕ ДРЖАВНИХ ОРГАНА 
(5338) 

2.697               

5435   УКУПНИ РАСХОДИ И ИЗДАЦИ (5172 + 5387) 126.748 98.599 9.888       88.711   
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III   УТВРЂИВАЊЕ РАЗЛИКЕ ИЗМЕЂУ ОДОБРЕНИХ СРЕДСТАВА И ИЗВРШЕЊА 
(у хиљадама динара) 

Ознака 
ОП 

Број 
конта 

Опис 

Планирани 
приходи и 

примања / 

расходи и 
издаци 

Остварени приходи и и примања / расходи и издаци 

Укупно              

(од 6 до 11) 

Из буџета 
Из донација 

и помоћи 

Из осталих 

извора Републике 
Аутономне 
покрајине 

Општине /  
града 

ООСО 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

5436   
ТЕКУЋИ ПРИХОДИ И ПРИМАЊА ОД ПРОДАЈЕ 

НЕФИНАНСИЈСКЕ ИМОВИНЕ (5001) 
126.748 98.599 9.888       88.711   

5437   
ТЕКУЋИ РАСХОДИ И ИЗДАЦИ ЗА 

НЕФИНАНСИЈСКУ ИМОВИНУ (5172) 
126.748 98.599 9.888       88.711   

 

Програм 0903 – Породично правна заштита грађана, програмска активност 0001 – Права корисника из области заштите породице и 

деце 

 

I  УКУПНИ ПРИХОДИ И ПРИМАЊА 
(у хиљадама динара) 

Ознака 
ОП 

Број 
конта 

Опис 

Износ 

планираних 
прихода и 

примања 

Износ остварених прихода и примања 

Укупно                        

(од 6 до 11) 

Приходи и примања из буџета Из 

донација и 

помоћи 

Из осталих 

извора Републике 
Аутономне 

покрајине 

Општине /  

града 
ООСО 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

5001   
ТЕКУЋИ ПРИХОДИ И ПРИМАЊА ОД ПРОДАЈЕ 
НЕФИНАНСИЈСКЕ ИМОВИНЕ (5002 + 5106) 

65.047.911 64.993.176 64.993.176           

5002 700000 
ТЕКУЋИ ПРИХОДИ (5003 + 5047 + 5057 + 5069 + 

5094 + 5099 + 5103) 
65.047.911 64.993.176 64.993.176           

5103 790000 ПРИХОДИ ИЗ БУЏЕТА (5104) 65.047.911 64.993.176 64.993.176           

5104 791000 ПРИХОДИ ИЗ БУЏЕТА (5105) 65.047.911 64.993.176 64.993.176           

5105 791100 Приходи из буџета   64.993.176 64.993.176           

5171   УКУПНИ ПРИХОДИ И ПРИМАЊА (5001 + 5131) 65.047.911 64.993.176 64.993.176           
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II   УКУПНИ РАСХОДИ И ИЗДАЦИ 
(у хиљадама динара) 

Ознака 
ОП 

Број 
конта 

Опис 

Износ 

одобрених 

апропријација  

Износ извршених расхода и издатака 

Укупно               
(од 6 до 11) 

Расходи и издаци на терет буџета Из 

донација и 

помоћи 

Из осталих 
извора Републике  

Аутономне 
покрајине 

Општине /  
града 

ООСО 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

5172   
ТЕКУЋИ РАСХОДИ И ИЗДАЦИ ЗА 

НЕФИНАНСИЈСКЕ ИМОВИНЕ (5173 + 5341) 
65.047.911 64.993.176 64.993.176           

5173 400000 
ТЕКУЋИ РАСХОДИ (5174 + 5196 + 5241 + 5256 + 
5280 + 5293 + 5309 + 5324) 

65.047.911 64.993.176 64.993.176           

5196 420000 
КОРИШЋЕЊЕ УСЛУГА И РОБА (5197 + 5205 + 

5211 + 5220 + 5228 + 5231)  
153.000 133.119 133.119           

5197 421000 СТАЛНИ ТРОШКОВИ (од 5198 до 5204) 99.000 85.955 85.955           

5198 421100 Трошкови платног промета и банкарских услуга   85.955 85.955           

5211 423000 УСЛУГЕ ПО УГОВОРУ (од 5212 до 5219) 54.000 47.164 47.164           

5213 423200 Компјутерске услуге   2.512 2.512           

5216 423500 Стручне услуге   44.652 44.652           

5309 470000 
СОЦИЈАЛНО ОСИГУРАЊЕ И СОЦИЈАЛНА 

ЗАШТИТА (5310 + 5314) 
64.894.911 64.860.057 64.860.057           

5314 472000 
НАКНАДЕ ЗА СОЦИЈАЛНУ ЗАШТИТУ ИЗ 

БУЏЕТА (од 5315 до 5323) 
64.894.911 64.860.057 64.860.057           

5316 472200 Накнаде из буџета за породиљско одсуство   40.970.785 40.970.785           

5317 472300 Накнаде из буџета за децу и породицу   23.889.272 23.889.272           

5435   УКУПНИ РАСХОДИ И ИЗДАЦИ (5172 + 5387) 65.047.911 64.993.176 64.993.176           
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III   УТВРЂИВАЊЕ РАЗЛИКЕ ИЗМЕЂУ ОДОБРЕНИХ СРЕДСТАВА И ИЗВРШЕЊА 
(у хиљадама динара) 

Ознака 
ОП 

Број 
конта 

Опис 

Планирани 
приходи и 

примања / 

расходи и 
издаци 

Остварени приходи и и примања / расходи и издаци 

Укупно              
(од 6 до 11) 

Из буџета 
Из донација 

и помоћи 
Из осталих 

извора Републике 
Аутономне 

покрајине 

Општине /  

града 
ООСО 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

5436   
ТЕКУЋИ ПРИХОДИ И ПРИМАЊА ОД ПРОДАЈЕ 

НЕФИНАНСИЈСКЕ ИМОВИНЕ (5001) 
65.047.911 64.993.176 64.993.176           

5437   
ТЕКУЋИ РАСХОДИ И ИЗДАЦИ ЗА 

НЕФИНАНСИЈСКУ ИМОВИНУ (5172) 
65.047.911 64.993.176 64.993.176           

 

Програм 0903 – Породично правна заштита грађана, програмска активност 0002 – Подршка удружењима у области заштите породице 

и деце 

 

I  УКУПНИ ПРИХОДИ И ПРИМАЊА 
(у хиљадама динара) 

Ознака 

ОП 

Број 

конта 
Опис 

Износ 

планираних 

прихода и 
примања 

Износ остварених прихода и примања 

Укупно                        

(од 6 до 11) 

Приходи и примања из буџета Из 

донација и 
помоћи 

Из осталих 

извора Републике 
Аутономне 

покрајине 

Општине /  

града 
ООСО 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

5001   
ТЕКУЋИ ПРИХОДИ И ПРИМАЊА ОД ПРОДАЈЕ 
НЕФИНАНСИЈСКЕ ИМОВИНЕ (5002 + 5106) 

13.500 9.219 9.219           

5002 700000 
ТЕКУЋИ ПРИХОДИ (5003 + 5047 + 5057 + 5069 + 

5094 + 5099 + 5103) 
13.500 9.219 9.219           

5103 790000 ПРИХОДИ ИЗ БУЏЕТА (5104) 13.500 9.219 9.219           

5104 791000 ПРИХОДИ ИЗ БУЏЕТА (5105) 13.500 9.219 9.219           

5105 791100 Приходи из буџета   9.219 9.219           

5171   УКУПНИ ПРИХОДИ И ПРИМАЊА (5001 + 5131) 13.500 9.219 9.219           
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II   УКУПНИ РАСХОДИ И ИЗДАЦИ 
(у хиљадама динара) 

Ознака 

ОП 

Број 

конта 
Опис 

Износ 
одобрених 

апропријација  

Износ извршених расхода и издатака 

Укупно               

(од 6 до 11) 

Расходи и издаци на терет буџета Из 

донација и 
помоћи 

Из осталих 

извора Републике  
Аутономне 
покрајине 

Општине /  
града 

ООСО 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

5172   
ТЕКУЋИ РАСХОДИ И ИЗДАЦИ ЗА 

НЕФИНАНСИЈСКЕ ИМОВИНЕ (5173 + 5341) 
13.500 9.219 9.219           

5173 400000 
ТЕКУЋИ РАСХОДИ (5174 + 5196 + 5241 + 5256 + 

5280 + 5293 + 5309 + 5324) 
13.500 9.219 9.219           

5324 480000 
ОСТАЛИ РАСХОДИ (5325 + 5328 + 5332 + 5334 + 

5337 + 5339) 
13.500 9.219 9.219           

5325 481000 
ДОТАЦИЈЕ НЕВЛАДИНИМ ОРГАНИЗАЦИЈАМА 
(5326 + 5327) 

13.500 9.219 9.219           

5327 481900 Дотације осталим непрофитним институцијама   9.219 9.219           

5435   УКУПНИ РАСХОДИ И ИЗДАЦИ (5172 + 5387) 13.500 9.219 9.219           

 

III   УТВРЂИВАЊЕ РАЗЛИКЕ ИЗМЕЂУ ОДОБРЕНИХ СРЕДСТАВА И ИЗВРШЕЊА 
(у хиљадама динара) 

Ознака 

ОП 

Број 

конта 
Опис 

Планирани 

приходи и 
примања / 

расходи и 

издаци 

Остварени приходи и и примања / расходи и издаци 

Укупно              

(од 6 до 11) 

Из буџета 
Из донација 

и помоћи 

Из осталих 

извора Републике 
Аутономне 
покрајине 

Општине /  
града 

ООСО 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

5436   
ТЕКУЋИ ПРИХОДИ И ПРИМАЊА ОД ПРОДАЈЕ 

НЕФИНАНСИЈСКЕ ИМОВИНЕ (5001) 
13.500 9.219 9.219           

5437   
ТЕКУЋИ РАСХОДИ И ИЗДАЦИ ЗА 
НЕФИНАНСИЈСКУ ИМОВИНУ (5172) 

13.500 9.219 9.219           
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Програм 0904 – Борачко инвалидска заштита, програмска активност 0001 – Права корисника борачко инвалидске заштите 

 

I  УКУПНИ ПРИХОДИ И ПРИМАЊА 
(у хиљадама динара) 

Ознака 

ОП 

Број 

конта 
Опис 

Износ 
планираних 

прихода и 

примања 

Износ остварених прихода и примања 

Укупно                        

(од 6 до 11) 

Приходи и примања из буџета Из 
донација и 

помоћи 

Из осталих 

извора Републике 
Аутономне 

покрајине 

Општине /  

града 
ООСО 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

5001   
ТЕКУЋИ ПРИХОДИ И ПРИМАЊА ОД ПРОДАЈЕ 

НЕФИНАНСИЈСКЕ ИМОВИНЕ (5002 + 5106) 
13.494.596 13.464.577 13.464.577           

5002 700000 
ТЕКУЋИ ПРИХОДИ (5003 + 5047 + 5057 + 5069 + 

5094 + 5099 + 5103) 
13.494.596 13.464.577 13.464.577           

5103 790000 ПРИХОДИ ИЗ БУЏЕТА (5104) 13.494.596 13.464.577 13.464.577           

5104 791000 ПРИХОДИ ИЗ БУЏЕТА (5105) 13.494.596 13.464.577 13.464.577           

5105 791100 Приходи из буџета   13.464.577 13.464.577           

5171   УКУПНИ ПРИХОДИ И ПРИМАЊА (5001 + 5131) 13.494.596 13.464.577 13.464.577           

 

II   УКУПНИ РАСХОДИ И ИЗДАЦИ 
(у хиљадама динара) 

Ознака 

ОП 

Број 

конта 
Опис 

Износ 

одобрених 
апропријација  

Износ извршених расхода и издатака 

Укупно               

(од 6 до 11) 

Расходи и издаци на терет буџета Из 
донација и 

помоћи 

Из осталих 

извора Републике  
Аутономне 

покрајине 

Општине /  

града 
ООСО 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

5172   
ТЕКУЋИ РАСХОДИ И ИЗДАЦИ ЗА 

НЕФИНАНСИЈСКЕ ИМОВИНЕ (5173 + 5341) 
13.494.596 13.464.577 13.464.577           

5173 400000 
ТЕКУЋИ РАСХОДИ (5174 + 5196 + 5241 + 5256 + 

5280 + 5293 + 5309 + 5324) 
13.494.596 13.464.577 13.464.577           

5174 410000 
РАСХОДИ ЗА ЗАПОСЛЕНЕ (5175 + 5177 + 5181 + 

5183 + 5188 + 5190 + 5192 + 5194) 
800 348 348           
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Ознака 
ОП 

Број 
конта 

Опис 

Износ 

одобрених 

апропријација  

Износ извршених расхода и издатака 

Укупно               

(од 6 до 11) 

Расходи и издаци на терет буџета Из 
донација и 

помоћи 

Из осталих 

извора Републике  
Аутономне 
покрајине 

Општине /  
града 

ООСО 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

5190 416000 
НАГРАДЕ ЗАПОСЛЕНИМА И ОСТАЛИ 

ПОСЕБНИ РАСХОДИ (5191) 
800 348 348           

5191 416100 Награде запосленима и остали посебни расходи   348 348           

5196 420000 
КОРИШЋЕЊЕ УСЛУГА И РОБА (5197 + 5205 + 

5211 + 5220 + 5228 + 5231)  
32.500 27.486 27.486           

5197 421000 СТАЛНИ ТРОШКОВИ (од 5198 до 5204) 19.000 16.932 16.932           

5198 421100 Трошкови платног промета и банкарских услуга   16.932 16.932           

5211 423000 УСЛУГЕ ПО УГОВОРУ (од 5212 до 5219) 13.500 10.554 10.554           

5213 423200 Компјутерске услуге   7.889 7.889           

5216 423500 Стручне услуге   2.665 2.665           

5309 470000 
СОЦИЈАЛНО ОСИГУРАЊЕ И СОЦИЈАЛНА 
ЗАШТИТА (5310 + 5314) 

13.368.196 13.344.122 13.344.122           

5314 472000 
НАКНАДЕ ЗА СОЦИЈАЛНУ ЗАШТИТУ ИЗ 

БУЏЕТА (од 5315 до 5323) 
13.368.196 13.344.122 13.344.122           

5315 472100 
Накнаде из буџета у случају болести и 

инвалидности 
  13.317.768 13.317.768           

5320 472600 Накнаде из буџета у случају смрти   26.354 26.354           

5324 480000 
ОСТАЛИ РАСХОДИ (5325 + 5328 + 5332 + 5334 + 

5337 + 5339) 
93.100 92.621 92.621           

5332 483000 
НОВЧАНЕ КАЗНЕ И ПЕНАЛИ ПО РЕШЕЊУ 
СУДОВА (5333) 

93.100 92.621 92.621           

5333 483100 Новчане казне и пенали по решењу судова   92.621 92.621           

5435   УКУПНИ РАСХОДИ И ИЗДАЦИ (5172 + 5387) 13.494.596 13.464.577 13.464.577           

 



 Финансијски извештаји Министарства за рад, запошљавање, борачка и социјална питања за 2019 годину 
  

 

114  

 

III   УТВРЂИВАЊЕ РАЗЛИКЕ ИЗМЕЂУ ОДОБРЕНИХ СРЕДСТАВА И ИЗВРШЕЊА 
(у хиљадама динара) 

Ознака 
ОП 

Број 
конта 

Опис 

Планирани 
приходи и 

примања / 

расходи и 
издаци 

Остварени приходи и и примања / расходи и издаци 

Укупно              
(од 6 до 11) 

Из буџета 
Из донација 

и помоћи 
Из осталих 

извора Републике 
Аутономне 

покрајине 

Општине /  

града 
ООСО 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

5436   
ТЕКУЋИ ПРИХОДИ И ПРИМАЊА ОД ПРОДАЈЕ 

НЕФИНАНСИЈСКЕ ИМОВИНЕ (5001) 
13.494.596 13.464.577 13.464.577           

5437   
ТЕКУЋИ РАСХОДИ И ИЗДАЦИ ЗА 

НЕФИНАНСИЈСКУ ИМОВИНУ (5172) 
13.494.596 13.464.577 13.464.577           

 

Програм 0904 – Борачко инвалидска заштита, програмска активност 0002 – Очување традиција ослободилачких ратова Србије 

 

I  УКУПНИ ПРИХОДИ И ПРИМАЊА 
(у хиљадама динара) 

Ознака 

ОП 

Број 

конта 
Опис 

Износ 

планираних 

прихода и 
примања 

Износ остварених прихода и примања 

Укупно                        

(од 6 до 11) 

Приходи и примања из буџета Из 

донација и 
помоћи 

Из осталих 

извора Републике 
Аутономне 

покрајине 

Општине /  

града 
ООСО 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

5001   
ТЕКУЋИ ПРИХОДИ И ПРИМАЊА ОД ПРОДАЈЕ 
НЕФИНАНСИЈСКЕ ИМОВИНЕ (5002 + 5106) 

170.900 140.939 140.939           

5002 700000 
ТЕКУЋИ ПРИХОДИ (5003 + 5047 + 5057 + 5069 + 

5094 + 5099 + 5103) 
170.900 140.939 140.939           

5103 790000 ПРИХОДИ ИЗ БУЏЕТА (5104) 170.900 140.939 140.939           

5104 791000 ПРИХОДИ ИЗ БУЏЕТА (5105) 170.900 140.939 140.939           

5105 791100 Приходи из буџета   140.939 140.939           

5171   УКУПНИ ПРИХОДИ И ПРИМАЊА (5001 + 5131) 170.900 140.939 140.939           
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II   УКУПНИ РАСХОДИ И ИЗДАЦИ 
(у хиљадама динара) 

Ознака 
ОП 

Број 
конта 

Опис 

Износ 

одобрених 

апропријација  

Износ извршених расхода и издатака 

Укупно               
(од 6 до 11) 

Расходи и издаци на терет буџета Из 

донација и 

помоћи 

Из осталих 
извора Републике  

Аутономне 

покрајине 

Општине /  

града 
ООСО 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

5172   
ТЕКУЋИ РАСХОДИ И ИЗДАЦИ ЗА 

НЕФИНАНСИЈСКЕ ИМОВИНЕ (5173 + 5341) 
135.900 105.939 105.939           

5173 400000 
ТЕКУЋИ РАСХОДИ (5174 + 5196 + 5241 + 5256 + 

5280 + 5293 + 5309 + 5324) 
135.900 105.939 105.939           

5196 420000 
КОРИШЋЕЊЕ УСЛУГА И РОБА (5197 + 5205 + 
5211 + 5220 + 5228 + 5231)  

135.900 105.939 105.939           

5211 423000 УСЛУГЕ ПО УГОВОРУ (од 5212 до 5219) 72.900 48.679 48.679           

5215 423400 Услуге информисања   4.444 4.444           

5219 423900 Остале опште услуге   44.235 44.235           

5220 424000 СПЕЦИЈАЛИЗОВАНЕ УСЛУГЕ (од 5221 до 5227) 63.000 57.260 57.260           

5227 424900 Остале специјализоване услуге   57.260 57.260           

5387 600000 
ИЗДАЦИ ЗА ОТПЛАТУ ГЛАВНИЦЕ И НАБАВКУ 

ФИНАНСИЈСКЕ ИМОВИНЕ (5388 + 5413) 
35.000 35.000 35.000           

5413 620000 
НАБАВКА ФИНАНСИЈСКЕ ИМОВИНЕ (5414 + 
5424 + 5433) 

35.000 35.000 35.000           

5414 621000 
НАБАВКА ДОМАЋЕ ФИНАНСИЈСКЕ ИМОВИНЕ 

(од 5415 до 5423) 
35.000 35.000 35.000           

5423 621900 Набавка домаћих акција и осталог капитала   35.000 35.000           

5435   УКУПНИ РАСХОДИ И ИЗДАЦИ (5172 + 5387) 170.900 140.939 140.939           
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III   УТВРЂИВАЊЕ РАЗЛИКЕ ИЗМЕЂУ ОДОБРЕНИХ СРЕДСТАВА И ИЗВРШЕЊА 
(у хиљадама динара) 

Ознака 
ОП 

Број 
конта 

Опис 

Планирани 
приходи и 

примања / 

расходи и 
издаци 

Остварени приходи и и примања / расходи и издаци 

Укупно              
(од 6 до 11) 

Из буџета Из 

донација и 

помоћи 

Из осталих 
извора Републике 

Аутономне 

покрајине 

Општине /  

града 
ООСО 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

5436   
ТЕКУЋИ ПРИХОДИ И ПРИМАЊА ОД ПРОДАЈЕ 

НЕФИНАНСИЈСКЕ ИМОВИНЕ (5001) 
170.900 140.939 140.939           

5437   
ТЕКУЋИ РАСХОДИ И ИЗДАЦИ ЗА 

НЕФИНАНСИЈСКУ ИМОВИНУ (5172) 
135.900 105.939 105.939           

5438   
Вишак прихода и примања – буџетски суфицит 
(5436 – 5437) > 0 

35.000 35.000 35.000           

5441 600000 
ИЗДАЦИ ЗА ОТПЛАТУ ГЛАВНИЦЕ И НАБАВКУ 

ФИНАНСИЈСКЕ ИМОВИНЕ (5387) 
35.000 35.000 35.000           

5443   МАЊАК ПРИМАЊА (5441 – 5440) > 0 35.000 35.000 35.000           
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Програм 0904 – Борачко инвалидска заштита, програмска активност 0003 – Подршка удружењима у области борачко инвалидске 

заштите 

 

I  УКУПНИ ПРИХОДИ И ПРИМАЊА 
(у хиљадама динара) 

Ознака 
ОП 

Број 
конта 

Опис 

Износ 

планираних 
прихода и 

примања 

Износ остварених прихода и примања 

Укупно                        

(од 6 до 11) 

Приходи и примања из буџета Из 

донација и 
помоћи 

Из осталих 

извора Републике 
Аутономне 

покрајине 

Општине /  

града 
ООСО 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

5001   
ТЕКУЋИ ПРИХОДИ И ПРИМАЊА ОД ПРОДАЈЕ 
НЕФИНАНСИЈСКЕ ИМОВИНЕ (5002 + 5106) 

100.000 99.274 99.274           

5002 700000 
ТЕКУЋИ ПРИХОДИ (5003 + 5047 + 5057 + 5069 + 

5094 + 5099 + 5103) 
100.000 99.274 99.274           

5103 790000 ПРИХОДИ ИЗ БУЏЕТА (5104) 100.000 99.274 99.274           

5104 791000 ПРИХОДИ ИЗ БУЏЕТА (5105) 100.000 99.274 99.274           

5105 791100 Приходи из буџета   99.274 99.274           

5171   УКУПНИ ПРИХОДИ И ПРИМАЊА (5001 + 5131) 100.000 99.274 99.274           

 

II   УКУПНИ РАСХОДИ И ИЗДАЦИ 
(у хиљадама динара) 

Ознака 

ОП 

Број 

конта 
Опис 

Износ 
одобрених 

апропријација  

Износ извршених расхода и издатака 

Укупно               

(од 6 до 11) 

Расходи и издаци на терет буџета Из 
донација и 

помоћи 

Из осталих 

извора Републике  
Аутономне 

покрајине 

Општине /  

града 
ООСО 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

5172   
ТЕКУЋИ РАСХОДИ И ИЗДАЦИ ЗА 

НЕФИНАНСИЈСКЕ ИМОВИНЕ (5173 + 5341) 
100.000 99.274 99.274           

5173 400000 
ТЕКУЋИ РАСХОДИ (5174 + 5196 + 5241 + 5256 + 

5280 + 5293 + 5309 + 5324) 
100.000 99.274 99.274           
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Ознака 
ОП 

Број 
конта 

Опис 

Износ 

одобрених 

апропријација  

Износ извршених расхода и издатака 

Укупно               

(од 6 до 11) 

Расходи и издаци на терет буџета Из 

донација и 
помоћи 

Из осталих 

извора Републике  
Аутономне 

покрајине 

Општине /  

града 
ООСО 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

5324 480000 
ОСТАЛИ РАСХОДИ (5325 + 5328 + 5332 + 5334 + 

5337 + 5339) 
100.000 99.274 99.274           

5325 481000 
ДОТАЦИЈЕ НЕВЛАДИНИМ ОРГАНИЗАЦИЈАМА 

(5326 + 5327) 
100.000 99.274 99.274           

5327 481900 Дотације осталим непрофитним институцијама   99.274 99.274           

5435   УКУПНИ РАСХОДИ И ИЗДАЦИ (5172 + 5387) 100.000 99.274 99.274           

 

III   УТВРЂИВАЊЕ РАЗЛИКЕ ИЗМЕЂУ ОДОБРЕНИХ СРЕДСТАВА И ИЗВРШЕЊА 
(у хиљадама динара) 

Ознака 

ОП 

Број 

конта 
Опис 

Планирани 

приходи и 

примања / 
расходи и 

издаци 

Остварени приходи и и примања / расходи и издаци 

Укупно              

(од 6 до 11) 

Из буџета Из 
донација и 

помоћи 

Из 
осталих 

извора Републике 
Аутономне 

покрајине 

Општине /  

града 
ООСО 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

5436   
ТЕКУЋИ ПРИХОДИ И ПРИМАЊА ОД ПРОДАЈЕ 

НЕФИНАНСИЈСКЕ ИМОВИНЕ (5001) 
100.000 99.274 99.274           

5437   
ТЕКУЋИ РАСХОДИ И ИЗДАЦИ ЗА 

НЕФИНАНСИЈСКУ ИМОВИНУ (5172) 
100.000 99.274 99.274           
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Програм 1001 – Унапређење и заштита људских и мањинских права и слобода, програмска активност 0005 – Стварање услова за 

политику једнаких могућности 

 

I  УКУПНИ ПРИХОДИ И ПРИМАЊА                                       
(у хиљадама динара) 

Ознака 

ОП 

Број 

конта 
Опис 

Износ 

планираних 

прихода и 
примања 

Износ остварених прихода и примања 

Укупно                        

(од 6 до 11) 

Приходи и примања из буџета Из 

донација и 
помоћи 

Из осталих 

извора Републике 
Аутономне 
покрајине 

Општине /  
града 

ООСО 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

5001   
ТЕКУЋИ ПРИХОДИ И ПРИМАЊА ОД ПРОДАЈЕ 

НЕФИНАНСИЈСКЕ ИМОВИНЕ (5002 + 5106) 
3.000 2.942 2.942           

5002 700000 
ТЕКУЋИ ПРИХОДИ (5003 + 5047 + 5057 + 5069 + 
5094 + 5099 + 5103) 

3.000 2.942 2.942           

5103 790000 ПРИХОДИ ИЗ БУЏЕТА (5104) 3.000 2.942 2.942           

5104 791000 ПРИХОДИ ИЗ БУЏЕТА (5105) 3.000 2.942 2.942           

5105 791100 Приходи из буџета   2.942 2.942           

5171   УКУПНИ ПРИХОДИ И ПРИМАЊА (5001 + 5131) 3.000 2.942 2.942           

 

II   УКУПНИ РАСХОДИ И ИЗДАЦИ                                        
 (у хиљадама динара) 

Ознака 

ОП 

Број 

конта 
Опис 

Износ 

одобрених 
апропријација  

Износ извршених расхода и издатака 

Укупно               
(од 6 до 11) 

Расходи и издаци на терет буџета Из 

донација и 

помоћи 

Из осталих 
извора Републике  

Аутономне 
покрајине 

Општине /  
града 

ООСО 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

5172   
ТЕКУЋИ РАСХОДИ И ИЗДАЦИ ЗА 

НЕФИНАНСИЈСКЕ ИМОВИНЕ (5173 + 5341) 
3.000 2.942 2.942           

5173 400000 
ТЕКУЋИ РАСХОДИ (5174 + 5196 + 5241 + 5256 + 
5280 + 5293 + 5309 + 5324) 

3.000 2.942 2.942           
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Ознака 

ОП 

Број 

конта 
Опис 

Износ 
одобрених 

апропријација  

Износ извршених расхода и издатака 

Укупно               

(од 6 до 11) 

Расходи и издаци на терет буџета Из 
донација и 

помоћи 

Из осталих 

извора Републике  
Аутономне 

покрајине 

Општине /  

града 
ООСО 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

5324 480000 
ОСТАЛИ РАСХОДИ (5325 + 5328 + 5332 + 5334 + 
5337 + 5339) 

3.000 2.942 2.942           

5325 481000 
ДОТАЦИЈЕ НЕВЛАДИНИМ ОРГАНИЗАЦИЈАМА 

(5326 + 5327) 
3.000 2.942 2.942           

5327 481900 Дотације осталим непрофитним институцијама   2.942 2.942           

5435   УКУПНИ РАСХОДИ И ИЗДАЦИ (5172 + 5387) 3.000 2.942 2.942           

 

III   УТВРЂИВАЊЕ РАЗЛИКЕ ИЗМЕЂУ ОДОБРЕНИХ СРЕДСТАВА И ИЗВРШЕЊА       
(у хиљадама динара) 

Ознака 
ОП 

Број 
конта 

Опис 

Планирани 
приходи и 

примања / 

расходи и 
издаци 

Остварени приходи и и примања / расходи и издаци 

Укупно              

(од 6 до 11) 

Из буџета 
Из донација 

и помоћи 

Из осталих 

извора Републике 
Аутономне 

покрајине 

Општине /  

града 
ООСО 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

5436   
ТЕКУЋИ ПРИХОДИ И ПРИМАЊА ОД ПРОДАЈЕ 
НЕФИНАНСИЈСКЕ ИМОВИНЕ (5001) 

3.000 2.942 2.942           

5437   
ТЕКУЋИ РАСХОДИ И ИЗДАЦИ ЗА 

НЕФИНАНСИЈСКУ ИМОВИНУ (5172) 
3.000 2.942 2.942           
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Програм 1001 – Унапређење и заштита људских и мањинских права и слобода, програмска активност 0016 – Права, једнакост и 

грађанство 

 

I  УКУПНИ ПРИХОДИ И ПРИМАЊА                                       
(у хиљадама динара) 

Ознака 

ОП 

Број 

конта 
Опис 

Износ 
планираних 

прихода и 

примања 

Износ остварених прихода и примања 

Укупно                        

(од 6 до 11) 

Приходи и примања из буџета Из 
донација и 

помоћи 

Из осталих 

извора Републике 
Аутономне 

покрајине 

Општине /  

града 
ООСО 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

5001   
ТЕКУЋИ ПРИХОДИ И ПРИМАЊА ОД ПРОДАЈЕ 
НЕФИНАНСИЈСКЕ ИМОВИНЕ (5002 + 5106) 

56.753 18.410 18.410           

5002 700000 
ТЕКУЋИ ПРИХОДИ (5003 + 5047 + 5057 + 5069 + 

5094 + 5099 + 5103) 
56.753 18.410 18.410           

5103 790000 ПРИХОДИ ИЗ БУЏЕТА (5104) 56.753 18.410 18.410           

5104 791000 ПРИХОДИ ИЗ БУЏЕТА (5105) 56.753 18.410 18.410           

5105 791100 Приходи из буџета   18.410 18.410           

5171   УКУПНИ ПРИХОДИ И ПРИМАЊА (5001 + 5131) 56.753 18.410 18.410           

 

II   УКУПНИ РАСХОДИ И ИЗДАЦИ                                        
 (у хиљадама динара) 

Ознака 

ОП 

Број 

конта 
Опис 

Износ 

одобрених 
апропријација  

Износ извршених расхода и издатака 

Укупно               

(од 6 до 11) 

Расходи и издаци на терет буџета Из 
донација и 

помоћи 

Из осталих 

извора Републике  
Аутономне 

покрајине 

Општине /  

града 
ООСО 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

5172   
ТЕКУЋИ РАСХОДИ И ИЗДАЦИ ЗА 
НЕФИНАНСИЈСКЕ ИМОВИНЕ (5173 + 5341) 

56.753 18.410 18.410           

5173 400000 
ТЕКУЋИ РАСХОДИ (5174 + 5196 + 5241 + 5256 + 

5280 + 5293 + 5309 + 5324) 
56.753 18.410 18.410           

5196 420000 
КОРИШЋЕЊЕ УСЛУГА И РОБА (5197 + 5205 + 

5211 + 5220 + 5228 + 5231)  
33.353               
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Ознака 

ОП 

Број 

конта 
Опис 

Износ 

одобрених 
апропријација  

Износ извршених расхода и издатака 

Укупно               

(од 6 до 11) 

Расходи и издаци на терет буџета Из 
донација и 

помоћи 

Из осталих 

извора Републике  
Аутономне 

покрајине 

Општине /  

града 
ООСО 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

5211 423000 УСЛУГЕ ПО УГОВОРУ (од 5212 до 5219) 33.353               

5293 460000 
ДОНАЦИЈЕ, ДОТАЦИЈЕ И ТРАНСФЕРИ (5294 + 

5297 + 5300 + 5303 + 5306) 
23.400 18.410 18.410           

5297 462000 
ДОТАЦИЈЕ МЕЂУНАРОДНИМ 
ОРГАНИЗАЦИЈАМА (5298 + 5299) 

23.400 18.410 18.410           

5298 462100 Текуће дотације међународним организацијама   18.410 18.410           

5435   УКУПНИ РАСХОДИ И ИЗДАЦИ (5172 + 5387) 56.753 18.410 18.410           

 

III   УТВРЂИВАЊЕ РАЗЛИКЕ ИЗМЕЂУ ОДОБРЕНИХ СРЕДСТАВА И ИЗВРШЕЊА       
(у хиљадама динара) 

Ознака 
ОП 

Број 
конта 

Опис 

Планирани 
приходи и 

примања / 

расходи и 
издаци 

Остварени приходи и и примања / расходи и издаци 

Укупно              

(од 6 до 11) 

Из буџета 
Из донација 

и помоћи 

Из осталих 

извора Републике 
Аутономне 
покрајине 

Општине /  
града 

ООСО 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

5436   
ТЕКУЋИ ПРИХОДИ И ПРИМАЊА ОД ПРОДАЈЕ 

НЕФИНАНСИЈСКЕ ИМОВИНЕ (5001) 
56.753 18.410 18.410           

5437   
ТЕКУЋИ РАСХОДИ И ИЗДАЦИ ЗА 
НЕФИНАНСИЈСКУ ИМОВИНУ (5172) 

56.753 18.410 18.410           

 

  



 Финансијски извештаји Министарства за рад, запошљавање, борачка и социјална питања за 2019 годину 
  

 

123  

 

Програм 1001 – Унапређење и заштита људских и мањинских права и слобода, програмска активност 4004 – Систем сталне помоћи 

мигрантској популацији у Србији „РС МАДАД – 2” 

 

I  УКУПНИ ПРИХОДИ И ПРИМАЊА                                       
(у хиљадама динара) 

Ознака 
ОП 

Број 
конта 

Опис 

Износ 

планираних 
прихода и 

примања 

Износ остварених прихода и примања 

Укупно                        

(од 6 до 11) 

Приходи и примања из буџета Из 

донација и 
помоћи 

Из осталих 

извора Републике 
Аутономне 

покрајине 

Општине /  

града 
ООСО 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

5001   
ТЕКУЋИ ПРИХОДИ И ПРИМАЊА ОД ПРОДАЈЕ 

НЕФИНАНСИЈСКЕ ИМОВИНЕ (5002 + 5106) 
200.402 200.402         200.402   

5002 700000 
ТЕКУЋИ ПРИХОДИ (5003 + 5047 + 5057 + 5069 + 

5094 + 5099 + 5103) 
200.402 200.402         200.402   

5057 730000 
ДОНАЦИЈЕ, ПОМОЋИ И ТРАНСФЕРИ (5058 + 
5061 + 5066) 

200.402 200.402         200.402   

5061 732000 
ДОНАЦИЈЕ И ПОМОЋИ ОД МЕЂУНАРОДНИХ 

ОРГАНИЗАЦИЈА (од 5062 до 5065) 
200.402 200.402         200.402   

5064 732300 Текуће помоћи од ЕУ   200.402         200.402   

5171   УКУПНИ ПРИХОДИ И ПРИМАЊА (5001 + 5131) 200.402 200.402         200.402   

 

II   УКУПНИ РАСХОДИ И ИЗДАЦИ                                        
 (у хиљадама динара) 

Ознака 

ОП 

Број 

конта 
Опис 

Износ 

одобрених 
апропријација  

Износ извршених расхода и издатака 

Укупно               

(од 6 до 11) 

Расходи и издаци на терет буџета Из 
донација и 

помоћи 

Из осталих 

извора Републике  
Аутономне 

покрајине 

Општине /  

града 
ООСО 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

5172   
ТЕКУЋИ РАСХОДИ И ИЗДАЦИ ЗА 
НЕФИНАНСИЈСКЕ ИМОВИНЕ (5173 + 5341) 

278.152 273.461         273.461   

5173 400000 
ТЕКУЋИ РАСХОДИ (5174 + 5196 + 5241 + 5256 + 

5280 + 5293 + 5309 + 5324) 
278.152 273.461         273.461   



 Финансијски извештаји Министарства за рад, запошљавање, борачка и социјална питања за 2019 годину 
  

 

124  

 

Ознака 
ОП 

Број 
конта 

Опис 

Износ 

одобрених 

апропријација  

Износ извршених расхода и издатака 

Укупно               

(од 6 до 11) 

Расходи и издаци на терет буџета Из 

донација и 
помоћи 

Из осталих 

извора Републике  
Аутономне 

покрајине 

Општине /  

града 
ООСО 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

5196 420000 
КОРИШЋЕЊЕ УСЛУГА И РОБА (5197 + 5205 + 

5211 + 5220 + 5228 + 5231)  
107.846 103.156         103.156   

5197 421000 СТАЛНИ ТРОШКОВИ (од 5198 до 5204) 4.256 3.633         3.633   

5199 421200 Енергетске услуге   2.205         2.205   

5200 421300 Комуналне услуге   1.428         1.428   

5211 423000 УСЛУГЕ ПО УГОВОРУ (од 5212 до 5219) 82.974 79.312         79.312   

5215 423400 Услуге информисања   421         421   

5216 423500 Стручне услуге   6.705         6.705   

5219 423900 Остале опште услуге   72.186         72.186   

5228 425000 
ТЕКУЋЕ ПОПРАВКЕ И ОДРЖАВАЊЕ (5229 + 
5230) 

5.913 5.894         5.894   

5230 425200 Текуће поправке и одржавање опреме   5.894         5.894   

5231 426000 МАТЕРИЈАЛ (од 5232 до 5240) 14.703 14.317         14.317   

5232 426100 Административни материјал   236         236   

5235 426400 Материјали за саобраћај   8.196         8.196   

5239 426800 Материјали за одржавање хигијене и угоститељство   5.885         5.885   

5293 460000 
ДОНАЦИЈЕ, ДОТАЦИЈЕ И ТРАНСФЕРИ (5294 + 

5297 + 5300 + 5303 + 5306) 
170.306 170.305         170.305   

5306 465000 
ОСТАЛЕ ДОТАЦИЈЕ И ТРАНСФЕРИ (5307 + 
5308) 

170.306 170.305         170.305   

5307 465100 Остале текуће дотације и трансфери   170.305         170.305   

5435   УКУПНИ РАСХОДИ И ИЗДАЦИ (5172 + 5387) 278.152 273.461         273.461   
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III   УТВРЂИВАЊЕ РАЗЛИКЕ ИЗМЕЂУ ОДОБРЕНИХ СРЕДСТАВА И ИЗВРШЕЊА       
(у хиљадама динара) 

Ознака 

ОП 

Број 

конта 
Опис 

Планирани 

приходи и 

примања / 
расходи и 

издаци 

Остварени приходи и и примања / расходи и издаци 

Укупно              

(од 6 до 11) 

Из буџета 
Из донација 

и помоћи 

Из осталих 

извора Републике 
Аутономне 

покрајине 

Општине /  

града 
ООСО 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

5436   
ТЕКУЋИ ПРИХОДИ И ПРИМАЊА ОД ПРОДАЈЕ 
НЕФИНАНСИЈСКЕ ИМОВИНЕ (5001) 

200.402 200.402         200.402   

5437   
ТЕКУЋИ РАСХОДИ И ИЗДАЦИ ЗА 

НЕФИНАНСИЈСКУ ИМОВИНУ (5172) 
278.152 273.461         273.461   

5439   
Мањак прихода и примања – буџетски дефицит 

(5437 – 5436) > 0 
77.750 73.059         73.059   

5445   МАЊАК НОВЧАНИХ ПРИЛИВА (5435 - 5171) > 0 77.750 73.059         73.059   

 


